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Результат ответственный

1 Мониторинг
трудоустройства
выпускников
спб гБпоу
кУоР Jф 2
(техникум)>

- Осуществлен сбор информации
о трудоустройстве выtIускников
202|-2022r.г.;
- Вьlявлены акту€rльные тенденции
по трудоустройству (основной
контингент выпускников остается
в специальности);
- Проведен анализ информации
о трудоустройстве выпускников
2021-2022г.г.;
Выпускни ки 2021, -2022 г о да
по программе подготовки
специалистов среднего звена - 3б
человек. Многие выпускники
продолжают заниматься спортом на
базе Учреждения в отделении
высшего спортивного мастерства
(71%).
Работа по специilльности - 23
человека (66%).
Поступили в ВУЗ (кФизическая
культура и спорт>) - 12 человек
(з4%).
Общее количество выпускников,
оставшихся в специЕtльности - З5
человек (9'7%).
- Предоставление ежемесячных
отчетов по мониторинry

А.Г. Иванова, куратор
3 курса 2022-202З года

И.Н. Тарасова, И.О.
начальника учебного
отдела

Е.В. Сергиенко,
секретарь учебного
отдела

2 Мониторинг и
анаJIиз рынка труда
Санкт-Петербурга
(по специальности
49.02.0| Физическая
культура)

- Осуществлен сбор информации
о рынке труда Санкт-Петербурга
по специальности 49.02.0|
Физическая культура;
- Заключено соглаIrrение
о сотрудничестве
с Санкт-Петербургским

И.Н. Тарасова, И.О.
начаJIьника учебного
отдела

И.И. Панкова,
заместитель директора
по учебно-



государственным автономным
учреждением kцентр занятости
населения Санкт-Петербурга
Агентство занятости населения
Красногвардейского района
Санкт-Петербурга>

воспитательной

работе

з Повышение уровня
информированности
выпускников о
возможностях
трудоустройства по
специiulьности

- ,,Щоведена до сведения выпускников
информация о рынке труда
Санкт-Петербурга по специаJIьности
49.02.01 Физическая культура;
- Размеtцена на официальном сайте
Учреждения, в группе учебно-
воспитательного отдела актуальнаJI
информация о возможностях
трудоустройства выпускников;
- !оведена до сведения выпускников
информация о наличии
в Санкт-Петербурге центров
занятости населения, центра
содействия занятости и
профессиональной ориентации
молодежи <<Вектор>

(предоставление адреса
и телефонов);
- Осуществляется знакомство
с наJIоговым законодательством
на занятиях по учебной дисциплине
ОП.08. Правовое обеспечение
профессиональной деятельности

Н.В. Клоповц куратор
выпускного курса
А.Г. Иванова,

руководитель
практики

Щ.Щ. Купорез,
преподаватель

4 Беседа с
выпускниками

- Проведено анкетирование
выпускников с целью вьшвления
их ожиданий на рынке труда

Н.В. Клопова, куратор
выпускного курса

5 Анализ
профессиональньIх
намерений
выпускников

- Проведено тестирование
по профориентации

И.К. Сырых, психолог
Н.В. Клопова, куратор
выпускного курса

6 Встречи с людьми,
работающими по
специаJIьности

- Проведены встречи с людьми,
работающими по специtlльности
(знаменитыми спортсменами,
тренерами разных видов спорта,

учителями физической культуры)

О.В. Анисимова,
начальник
воспитательного
отдела

,7 Экскурсии в

учреждения и
организации,

работающие по
профилю
специальности
(доу, сош,

- Заключены договоры социаJIьного
партнёрства с заинтересованными
в кадрах работодателями для
прохождения производственной
практики:
. договор о предоставлении мест
для прохождения

Н.В. Клопов4 куратор
выпускного курса
Преподаватели
профессиональных
модулей
А.Г. Иванова,

руководитель



СДЮШ, спортивные
клубы)

производственной практики на базе
Госуларственного бюджетного
образовательного учреждения
гимназия J\Ъ 628
Красногвардейского района
Санкт-Петербурга
<<Александринскzш гимназия));
о договор о предоставлении мест
для прохождения
производственной практики и
речrлизации практических модулей
отдельньIх дисциплин учебного
плана на базе Госуларственного
бюджетного образовательного

учреждения средняя
образовательная школа Ns l 87
Красногвардейского района
Санкт-Петербурга;
о договор о взаимодействии
и социаJIьном партнерстве
с Государственным бюджетным
учреждением спортивнzuI школа
Красногвардейского района
Санкт-Петербурга;
о договор о взаимодействии
и социальном партнерстве
с Санкт-Петербургским
государственным бюджетным
учреждением спортивнiш школа
олимпийского резерва <Школа
высшего спортивного мастерства
по зимним видам спорта)

практики
И.И. Панкова,
заместитель директора
по учебно-
воспитательной

работе

8 Привлечение

работодателей
к процедуре
проведения итоговой
государственной
аттестации

- Участие потенци€tльных

работодателей в составе
государственной аттестационной
комиссии (представитель

работодателя Е.А. Сагиева, директор
ГБУ СШ Красногвардейского
района, включена в состав ГАК 2023
года)

И,И. Панкова,
заместитель директора
по учебно-
воспитательной

работе


