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Результаты, достигнутые в ходе выполнения Плана реirлизации Программы рtввития
Санкт-Петербургского государственного бюджетного профессионаJIьного образовательного

учреждения <Училище олимпийского резерва JtlЪ2 (техникум)) ь 2022З голу

J\ъ

п/п
наименование

пятий Плапа
Результаты реализации Плана

Организационные
мероt]риятия

1.В течение года осуществлялся контроль исполнения Плана
реzшизации Программы развития Санкт-Петербургского
государственного бюджетного профессиона],Iьного
образовательного учреждения кУчилишIе о.ltимпийского
резерва J\Ъ2 (техникум)> на 20|9-202З годы (далее
Программа).
2. Еженедельно на совещаниях с руководителями
структурных подразделений Санкт-Петербургского
государственного бюджетного профессиончшьного
образовательного учреждения кУчилище олимпийского
резерва ]ф2 (техникуи)> (даrrее учреждение)
рассматривались вопросы, связанные с обеспечением
качественного выполнения государственного задания на
оказание государствеIIных усJIуг (работ);
- ежеквар,г€шьно на тренерских советах рассматриваJIись
вопросы обеспечения спортивной подготовки в соответствии
с федера-lrьнымИ стандартаМи спортиВной подготовки (далее
- ФССП);
- на педагогических советах (в соответствии с годовым
планом работы учебного отдела) рассматривались вопросы
обеспечения образовательного процесса в соответствии с
требованиями ФГОС и ФГОС СПО.
з, отчет о ходе реЕUIизации Программы за 202з год
представлен директором учреждения на педагогическом
совете, тренерском совете, на еженедельном совещании с
руководителями СТРУКТУРIIЫХ подразделений ия вучрежден (

чт в режиме видео вязис-конференц )
4 отчет о реаJIизации за 202 з год наразмещено ициаJтьном саите в се,t,и )).
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№ 

п/п 

Наименование 

мероприятий Плана 

Результаты реализации Плана 

                                                 2.Основные мероприятия реализации Программы 

2.1 Обеспечение 

качественного 

выполнения 

государственного задания 

на оказание 

государственных услуг 

В 2023 году обеспечено выполнение государственного 

задания на оказание государственных услуг в полном 

объеме. Отчет о выполнении государственного задания 

представлен в Комитет по физической культуре и спорту. 

Отчет о выполнении государственного задания за 2023 год 

размещен в сети «Интернет» на официальном сайте 

учреждения и на официальном сайте  Bus.gov.ru.   
 

2.2 Формирование  годового 

Плана работы 

учреждения 

Сформирован и утвержден годовой План работы учреждения 

на 2023/2024 учебный год. 

План работы учреждения на текущий учебный год  размещен 

на официальном сайте учреждения в сети «Интернет». 

 

2.3 Обеспечение 

круглогодичного 

тренировочного процесса 

в рамках реализации 

программ спортивной 

подготовки в 

соответствии с 

федеральными 

стандартами спортивной 

подготовки по видам 

спорта 

 

 

В Учреждении обеспечен круглогодичный тренировочный 

процесс (52 недели) по программам спортивной подготовки в 

соответствии с ФССП по видам спорта: биатлон, бокс, 

горнолыжный спорт, дзюдо, керлинг, конькобежный спорт, 

конькобежный спорт (шорт-трек), лыжные гонки, спортивная 

борьба (вольная и греко-римская), тяжелая атлетика, 

фристайл, хоккей на траве.  

По состоянию на 31.12.2023 количество занимающихся 

составляло 242 человек, из них: на этапах ВСМ – 110 чел, 

ССМ – 114 чел., ТЭ – 18 чел. Доля лиц, проходящих 

спортивную подготовку на этапах спортивного 

совершенствования и высшего спортивного мастерства в 

2023 году, составляет 92 %. 

Доля лиц, занимающихся на этапах ВСМ от числа лиц, 

занимающихся на этапах ССМ в 2023 году составляет  

96,4%. 

В соответствии с ФССП сформирован и утвержден 

Календарный план физкультурных мероприятий и 

спортивных мероприятий на 2023 год (далее – Календарный 

план). Не смотря, на ограничения, введенные в связи с 

геополитической ситуацией в стране и мире, в течение года 

обеспечено участие спортсменов в необходимых 

тренировочных мероприятиях и спортивных соревнованиях.  

Все занимающиеся учреждения обеспечены спортивным 

инвентарем и экипировкой в соответствии с ФССП в полном 

объеме. 

2.4 Обеспечение успешного 

выступления спортсменов 

учреждения  

на всероссийских и 

международных 

соревнованиях 

В 2023 году в списки спортивных сборных команд Санкт-

Петербурга включены  спортсмены  по 11 видам спорта, что 

составляет более 94% от общего количества спортсменов, 

занимающихся на этапах ССМ и ВСМ. Наибольшее 

количество спортсменов, включенных в спортивные сборные 

команды Санкт-Петербурга, представляют  отделения 

фристайла, конькобежного спорта, керлинга, тяжелой 

атлетики и спортивной борьбы. 

В 2023 году 91 спортсмен, имеют спортивные звания 



«Мастер спорта», «Мастер спорта международного класса», 

что составляет 41% от количества занимающихся на этапах 

ВСМ и ССМ (из них: МСМК РФ, ЗМС – 19 чел.).  
 

В  связи с геополитической ситуацией в стране и мире после 

года спортсмены России в международных соревнованиях 

участия не принимали. 

Общее количество завоёванных медалей на чемпионатах 

России и первенствах России – 42, из них: 

- золотых - 9 

- серебряных - 15 

- бронзовых  - 18 

Количество медалей, завоеванных на чемпионатах России и 

первенствах России по следующим видам спорта: 

- фристайл – 5 

- тяжелая атлетика -12 

- бокс – 3 

- керлинг - 14 

- конькобежный спорт – 7  

- горнолыжный спорт -1 

 

2.5 Совершенствование 

научно-методического, 

медико-биологического  

и  антидопингового 

обеспечения 

 

В 2023 году медико-биологическое сопровождение 

спортсменов Учреждения осуществлялось в рамках 

восстановления работоспособности и здоровья спортсменов, 

систематического контроля состояния здоровья спортсменов, 

мероприятий психологического характера.  Восстановление 

работоспособности и здоровья спортсменов осуществлялось 

в виде первичной доврачебной, врачебной и 

специализированной медико-санитарной помощи в условия 

медицинского отдела Учреждения. Спортсмены, 

нуждающиеся в специализированной, в том числе 

высокотехнологичной, медицинской помощи направлялись в 

стационарные учреждения города, в том числе в клиники 

ФМБА, по соответствующему профилю заболевания. 

Медицинская помощь оказывается врачами специалистами 

(спортивный врач, врач травматолог, врач функциональной 

диагностики, врач физиотерапевт) медицинского отдела 

учреждения во взаимосвязи с врачами СПб ГБУЗ ГВФД и 

клиник ФМБА России. В течение года было организовано 

фармакологическое обеспечение спортсменов, обеспечение 

специализированным питанием для спортсменов с учетом 

результатов углубленных медицинских осмотров и врачебно-

педагогических наблюдений.  Медицинская реабилитация 

после травм и заболеваний осуществляется силами 

медицинского персонала медицинского отдела на базе 

физиотерапевтического кабинета учреждения, оснащенного 

новейшим оборудованием. В лечении и реабилитации 

использовались комплексы средств и методов, среди 

которых, важное значение имели новые методы 

физиотерапевтического лечения (высокоинтенсивная 

магнитотерапия, ударно-волновая терапия, аппаратный 

лимфодренаж), кинезиотейпирование, массаж, ЛФК, что 

обеспечило достижение максимально эффективной и 



быстрой реабилитации спортсменов после травм, 

профилактике текущего и снижение вторичного 

травматизма, повышение результативности спортсменов 

путем снижения времени реабилитации и, тем самым, 

уменьшение сроков возвращения спортсмена к 

тренировочному процессу.  

Проводится ежегодная иммунопрофилактика согласно 

национальному календарю прививок и по эпидемическим 

показаниям. Охват профилактическими прививками составил 

93%.  

Систематический контроль состояния здоровья спортсменов 

осуществляется путем проведения текущих и периодических 

медицинских осмотров, мониторинга и коррекции 

функционального состояния, врачебно-педагогического 

наблюдения. Углубленное обследование спортсменов (далее-

УМО) проведено в апреле 2023 выездной бригадой СПб 

ГБУЗ ГВФД и октябре-ноябре 2023 на базе СПб ГБУЗ ГВФД 

и клиник ФМБА России, процент охвата УМО составил 99%. 

В 2023 году спортсмены и специалисты учреждения прошли 

образовательный онлайн курс на платформе РУСАДА и 

получили сертификаты о прохождении образовательного 

курса по антидопинговому обеспечению. 

На официальном сайте Учреждения (spbuor.ru) в разделе 

«Антидопинг» размещены: актуальные международные 

правила и стандарты, документы антидопингового 

законодательства, образовательные материалы касающиеся 

антидопинга. 

2.6 Создание системы 

социально-

психологической 

поддержки  

спортсменов учреждения 

 

В течение 2023 года со спортсменами осуществлял работу 

спортивный психолог, который является штатным 

работником учреждения.  

Сформирован и утвержден годовой план психологического 

сопровождения спортивной подготовки на 2023 год.  

Продолжается работа по созданию системы социально-

психологической поддержки спортсменов учреждения. 

 

2.7 Обеспечение 

образовательного 

процесса в соответствии с 

требованиями 

образовательных 

стандартов ФГОС 

(основное общее 

образование) 

Основные образовательные программы основного общего 

образования (2022-2023 и 2023-2024 учебных годов) созданы 

на основе Федерального государственного образовательного 

стандарта основного общего образования, утвержденного 

приказом Министерства образования и науки Российской 

Федерации от 17.12.2010 № 1897.  

Для обучающихся по программам основного общего 

образования разработаны программы внеурочной 

деятельност3 

учебном году была организована подготовка к 

государственной итоговой аттестации в формате ОГЭ. Были 

проведены тренировочные мероприятия по математике и 

русскому языку, биологии, обществознанию в формате ОГЭ. 

В течение учебного года проводились консультации для 

выпускников 9 класса. Проводились индивидуальные и 

групповые занятия по математике, русскому языку, 



биологии, обществознанию с целью повышения качества 

знаний и подготовки к ГИА. 

Каждую неделю проводились консультации для тех 

обучающихся, которые находились на тренировочных 

мероприятиях, и для выпускников, которые готовились с 

учителем к государственной итоговой аттестации в формате 

ОГЭ.  

2.8 Обеспечение 

образовательного 

процесса в соответствии с 

требованиями 

образовательных 

стандартов ФГОС 

(среднее общее 

образование), ФГОС 

СПО, использование 

комплекса 

информационно-

коммуникационных 

технологий для 

повышения качества 

образовательного 

процесса и спортивной 

подготовки 

 

Основные образовательные программы среднего общего 

образования (2022-2023 и 2023-2024 учебных годов) созданы 

на основе Федерального государственного образовательного 

стандарта среднего общего образования, утвержденного 

приказом Министерства образования и науки Российской 

Федерации от 17.05.2012 № 413. 

Основные образовательные программы среднего 

профессионального образования созданы на основе 

Федерального государственного образовательного стандарта 

среднего профессионального образования по специальности 

49.02.01 Физическая культура (утвержден Приказом 

Министерства образования и науки Российской Федерации 

от 11.08.2014 г. № 976). 

В учреждении созданы благоприятные условия для ведения 

образовательного процесса.  

Имеются специализированные кабинеты и помещения:  

русского языка и литературы – 1; математики – 1; истории и 

обществознания – 1; географии и ОБЖ – 1; биологии и химия 

– 1, физики – 1; информатики и ИКТ – 1; анатомии и 

физиологии – 1; педагогики и психологии – 1.  

В Учреждении есть библиотека – 1; конференц-зал – 1; 

спортивный зал – 1; раздевалки, оборудованные душевыми 

кабинами – 4; тренажерный зал – 2, поле для игры в хоккей 

на траве.  

Информационно-техническое оснащение учебного процесса:  

1 компьютерный класс на 15 рабочих мест; 12 проекторов;  

12 интерактивных досок; 18 компьютеров, объединенных в 

локальную сеть и имеющих выход в Интернет; 15 МФУ;  

2 мобильных компьютерных класса (по 13 ПК в каждом)  

с выходом в Интернет; 18 веб-камер, интерактивная панель 

«Колибри», наличие сайта образовательного учреждения.  

Образовательное учреждение обеспечено необходимым 

комплектом лицензионного программного обеспечения. 

Повышение квалификации педагогов – одно из главных 

условий организации учебного процесса.  

В 2023 году 12 учителей получили удостоверения курсов 

повышения квалификации по дополнительным программам 

обучения (36 часов) на базе Государственного бюджетного 

учреждения дополнительного профессионального 

образования Санкт-Петербургской академии 

постдипломного педагогического образования. 

Панкова И.И. прошла курсы повышения квалификации по 

теме «Профилактика терроризма» (получение сертификата). 

Предметники для повышения квалификации используют все 

имеющиеся ресурсы: интернет (лекции, вебинары, 



конференции), площадки АППО, СПбЦОКОиИТ, ИМЦ 

Красногвардейского района. 

Посещенные вебинары, лекции, конференции были 

посвящены методике преподавания учебных предметов, 

созданию инновационной цифровой образовательной среды, 

изучению новых педагогических технологий, активных 

методов обучения, работе с информацией, подготовке к ОГЭ 

и ЕГЭ. Участие в данных мероприятиях подтверждается 

сертификатами и удостоверениями.  Особое внимание 

педагоги уделяют вебинарам, посвященным новым 

стандартам и цифровому обучению, тесно сотрудничают с 

издательствами «Просвещение», «Дрофа», «Легион», 

«Российский учебник», «Экзамен», «Английский в фокусе». 

стандартом педагога – прохождение  

Работа библиотечно-информационного центра  

Библиотека располагает комплектами учебников и пособий, 

справочной, научно-методической литературой, 

произведениями классиков художественной литературы, 

изданиями периодической печати. В читальном зале создана 

комфортная обстановка для внеурочных занятий. Он 

оборудован оргтехникой (ксерокс, принтер), персональными 

компьютерами с доступом к Интернету (2   штуки). 

Характеристика библиотечного фонда: 

Книжный фонд – 8518 экз. 

Учебники – 5752 экз. 

Художественная литература – 2 766 экз. 

Наличие электронных образовательных ресурсов 

Для учащихся и студентов, находящихся на сборах и 

соревнованиях, созданы электронные образовательные 

пособия, которые содержат всю необходимую информацию 

для успешной подготовки к экзаменам и зачетам. Они 

позволяют экономить время и делают студентов более 

мобильными в поиске нужной информации.  

С 01.02.2022 года подключен полнотекстовый безлимитный 

доступ к контенту образовательной платформы «Юрайт» 

(коллекция СПО). 

Работа по формированию цифровой образовательной среды  

Проведен открытый семинар (06.05.2022) «Цифровая 

трансформация педагогической деятельности в 

развивающейся образовательной среде». Семинар 

проводился в очном формате. На семинаре обсудили 

основные направления развития цифровой образовательной 

среды учреждения, а также обменялись опытом применения 

цифровых технологий в учебном процессе. Цель семинара: 

выявление, изучение и обобщение педагогического опыта в 

СПб ГБПОУ «УОР № 2 (техникум)» по внедрению 

цифровых технологий в образовательный процесс, как 

элемента современной и безопасной цифровой 

образовательной среды.  

На семинаре присутствовали гости из СПб ГБПОУ 

«Олимпийские надежды» и СПО СПб ГБПОУ «УОР № 1». 

Прозвучало 16 докладов. На круглом столе обсудили 



выступления, обозначили основные проблемы, были 

предложены варианты решения проблем, подведены итоги, 

выработаны рекомендации для дальнейшей работы. 
 

2.9  Внедрение различных 

моделей индивидуального 

образования спортсменов 

на основе 

индивидуальных учебных 

планов и дистанционных 

форм обучения 

 

В 2022-2023 учебном году было организовано 

непродолжительное дистанционное обучение в связи со 

сложной эпидемиологической обстановкой в  

Санкт-Петербурге (конец января – начало февраля 2023 

года). Образовательный процесс в период дистанционного 

обучения осуществлялся при помощи приложения для 

обмена сообщениями и видеочата – Skype. Спецификой 

нашего образовательного учреждения является длительное 

отсутствие обучающихся в период спортивного сезона. 

Практика использования приложения Skype стала базой для 

применения данной технологии в повседневном 

образовательном процессе и организации консультаций для 

обучающихся, находящихся на соревнованиях и 

тренировочных мероприятиях. 

В учреждении используется АИС «ЭлЖур» (электронный 

журнал и электронный дневник), который обеспечивает 

следующие возможности: 

- объединённое ведение электронного журнала для сложных 

образовательных комплексов (этапов образования), включая 

среднее профессиональное образование; 

- функционал, который позволяет учреждению полностью 

перейти на электронный учет успеваемости с отказом от 

ведения бумажного журнала (в конце учебного года АИС 

ЭлЖур формирует печатную версию журнала стандартного 

вида); 

- гибкая система настроек параметров ведения электронного 

журнала, которые учитывают многомерные особенности 

учебного процесса учреждения, включая множественные 

системы оценивания, классификацию типов работ, 

алгоритмы расчёта промежуточных итогов и правила 

аттестации, правила ведения журнала, профильное обучение.  

Обучающиеся и родители имеют возможность посмотреть, 

какие темы были пройдены или изучаются в текущий 

момент. В журнале размещаются индивидуальные задания и 

обязательный минимум, необходимый для аттестации. 

Учителя и преподаватели размещают контрольные работы, 

тесты, практические задания. Сюда же можно выслать 

выполненные работы. Таким образом, происходит общение 

обучающегося с педагогическим работником. 

Работа по организации и реализации смешанного обучения 

В течение года была организована индивидуальная работа с 

обучающимися, отсутствующими на уроках и занятиях в 

связи с тренировочными мероприятиями и соревнованиями. 

Для проведения дистанционных консультаций 

педагогические работники использовали следующие 

информационно-образовательные ресурсы:  

- Учебная беседа в социальной сети «Вконтакте» – 

https://vk.com 

https://vk.com/


- Домашняя онлайн-школа InternetUrok – https://home-

school.interneturok.ru 

- Образовательная платформа «РЭШ» – https://resh.edu.ru/ 

- Портал «Решу ЕГЭ»/ Решу «ОГЭ» – https://ege.sdamgia.ru 

- Виртуальная доска Miro – https://miro.com 

- Сервис для создания опросов и викторин Quizizz – 

https://quizizz.com/admin 

- Онлайн-школа Фоксфорд – https://foxford.ru 

- Cервисы Google (Google-таблица, Google-форма, Google-

рисунок, Google-презентация, видеовстречи Hangouts 

Google+) – 

https://myaccount.google.com/?utm_source=sign_in_no_continue

&pli=1 

Педагогический коллектив учитывает особенности учебного 

процесса в учреждении и образовательные потребности 

конкретного обучающегося. Большое внимание уделяется 

индивидуальным консультациям, что помогает осваивать 

основные образовательные программы. 

 

2.10 Обеспечение развития 

воспитательного 

компонента 

образовательного 

процесса, создание 

условий для 

всестороннего развития и 

социализации личности, 

мотивации к физическому 

совершенствованию, 

познанию  

и творчеству 

 

Работа с одаренными детьми 

Большое внимание педагогические работники уделяют 

внеклассной работе с обучающимися. Наши воспитанники, 

несмотря на их занятость спортом, с интересом принимали 

участие в экскурсиях, дискуссиях, активно участвовали в 

подготовке к урокам-конференциям.  

Поскольку календарь спортивных мероприятий часто не 

позволяет принимать очное участие в учебных олимпиадах, 

было принято решение дистанционно участвовать в 

различных конкурсах и олимпиадах. 

1.Межрегиональный конкурс педагогических проектов 

«Дети в интернете» (организатор Правительство СПб 

Комитет по образованию):  

2.XII Региональная научно-практическая конференция 

«Олимпийские чтения: от спортивных результатов к 

педагогическим достижениям»: 

 3.Международный конкурс «Зеленая планета» от проекта 

ecologiarossii.ru.    

4.Дистанционная олимпиада по математике 

BRICSMATH.COM на платформе Учи.ру  

(руководитель учитель математики Клопова Н.В.): 

5.Зимняя олимпиада по математике, Основной тур на 

платформе «Учи.ру»  

(руководитель учитель математики Клопова Н.В.)  

2.11 Создание условий для 

саморазвития и 

самореализации 

спортсмена,  

его духовно-

нравственного и 

патриотического 

воспитания 

 

В 2023 году воспитательная работа в учреждении 

осуществлялась в соответствии с годовым планом работы по 

следующим направлениям:   

- ведение здорового образа жизни 

- патриотическое воспитание    

- профилактика наркомании 

- воспитание культуры толерантности 

- противодействие терроризму и экстремизму 

- профилактика правонарушений (в том числе 

https://home-school.interneturok.ru/
https://home-school.interneturok.ru/
https://resh.edu.ru/
https://ege.sdamgia.ru/
https://miro.com/
https://quizizz.com/admin
https://foxford.ru/
https://myaccount.google.com/?utm_source=sign_in_no_continue&pli=1
https://myaccount.google.com/?utm_source=sign_in_no_continue&pli=1


антикоррупционная политика). 

Для реализации поставленных задач использовались такие 

формы работы, как: 

- лекции и беседы (в том числе со специалистами); 

- оформление тематических стендов; 

- проведение тематических воспитательских часов; 

- проведение экскурсий; посещение театров, выставок; 

- организация  тематических линеек и праздников; 

- сотрудничество с городскими организациями (Дом 

национальностей, Пискарёвское мемориальное кладбище, 

учебно-методический центр «Контакт»); 

- просмотр и обсуждение кинофильмов. 

Продолжилось общение воспитателей в созданных в 

социальных сетях группах по отделениям видов спорта: 

проводились беседы по различным темам, обсуждения и 

дискуссии, поднимались вопросы об отношении к 

толерантности, коррупции, терроризму и т.д.  

Были проведены традиционные Вечера отдыха ко Дню 

студента, «Курс молодого бойца» (к 23 февраля), 

поздравление девушек с 8 Марта, «Проводы масленицы», 

праздник о Дню Победы «Чтобы ты дышал!», последний 

звонок «Зажги свою звезду!». Также традиционными стали 

трудовые десанты не только на территории учреждения 

(осенние и весенние), но и на Пискарёвском мемориальном 

кладбище. Задуматься о здоровом питании (в рамках ЗОЖ) 

ребятам помог конкурс кулинарных рецептов «Самый 

полезный салат для спортсмена». Цикл мероприятий был 

посвящён антинаркотическому месячнику в апреле. Вновь 

поступившие спортсмены в сентябре побывали на экскурсии 

в Петергофе. 

Большая часть мероприятий была проведена в онлайн – 

формате, с использованием известных интернет-платформ. 

Применялись различные формы подачи информации: 

игровые квесты, викторины, опросники, видеоэкскурсии, 

онлайн-тесты, программы для совместного просмотра 

фильмов, циклы публикаций в официальной группе 

учреждения в социальной сети «Вконтакте». 
 

2.12 Оптимизация системы 

работы с персоналом, 

подбора кадров, 

способных осуществлять 

профессиональную 

деятельность в 

соответствии с 

действующим 

законодательством 

В 2023 году прошли обучение на курсах повышения 

квалификации работники учреждения, из них  

тренеры.  

В течение года внесены корректировки в  должностные и 

производственные инструкции работников учреждения с 

учетом профессиональных стандартов по различным 

должностям. 

 

2.13 Развитие 

инфраструктуры, 

укрепление 

ресурсообеспечивающего 

потенциала, финансового 

Совершенствование материально-технической базы 

учреждения происходит в постоянном режиме. 

В 2023 году  приобретено большое количество 

лекарственных препаратов, витаминно-минеральных 

препаратов и витаминоподобных веществ, а также 



и материально-

технического 

обеспечения учреждения, 

направленного на 

достижение целей 

Программы 

 

расходных материалов и кинезиологических тейпов, 

специализированных пищевых продуктов (БАД) для 

обеспечения медико-биологического сопровождения 

спортсменов СПб ГБПОУ «УОР № 2 (техникум)». 

Для организации тренировочного процесса в соответствии с 

федеральными стандартами спортивной подготовки по видам 

спорта в большом количестве закуплен спортивный 

инвентарь и экипировка для спортсменов отделений 

«дзюдо», «фристайл», «горнолыжный спорт», «лыжные 

гонки», «биатлон», «конькобежный спорт», «бокс», 

«спортивная борьба» и «кёрлинг»  

Для обеспечения образовательного процесса в прошедшем 

учебном году приобретена учебная литература и пособия для 

подготовки к ИГА обучающихся  

В 2023 проводился контроль приемки товара и услуг, 

осуществлялась экспертиза исполнения договоров и 

контрактов. 

В 2023 году с целью обеспечения достоверности данных 

бухгалтерского учета и статей годовой бухгалтерской 

отчетности в соответствии с приказом СПб ГБПОУ  

«УОР №2 (техникум)» «О проведении инвентаризации» была 

проведена годовая инвентаризация в отношении 

нефинансовых активов учреждения: материальных запасов, 

находящихся на складах и в эксплуатации, бланков строгой 

отчетности по состоянию.  

По состоянию на 31.12.2023 проведена инвентаризация 

расчетов с контрагентами и прочими дебиторами и 

кредиторами с проведением сверки расчетов с 

контрагентами. 

Ежемесячно проводилась инвентаризация денежных 

остатков кассы и инвентаризация продуктов питания на 

складе; ежеквартально проводилась инвентаризация 

количества неиспользованных работниками дней отпуска и 

сверка оружия и патронов. 

Обновлялся и согласовывался с Учредителем список особо 

ценного имущества. Размещалась информация об 

учреждении, вносились изменения и дополнения на сайт 

Программный Комплекс "Имущество Санкт-Петербурга". 

Еженедельно проводился мониторинг  указанного сайта. 

В течение года размещалась информация об учреждении на 

официальном сайте Bus.gov.ru в сети «Интернет». 

 

2.14 Обеспечение 

стабильности в 

эффективном 

расходовании бюджетных 

средств путем целевого 

финансирования 

мероприятий реализации 

Программы 

В течение 2023 года, с целью качественного исполнения 

бюджета и всех расходных обязательств учреждения, 

разработаны и согласованы с Учредителем:  план финансово-

хозяйственной деятельности на 2023 год и плановый период 

2024 и 2025 годов, уточненные планы в связи с изменением 

объемов финансирования из бюджета Санкт-Петербурга, а 

также получением дополнительных собственных доходов от 

приносящей доход деятельности и необходимостью 

перераспределения ассигнований.  

Общий процент исполнения кассового плана за 2023 год по 



ПФХД (СГЗ, СИЦ, ОСГЗ, ПД) - 73 %, в т.ч. по СГЗ - 96,3%, 

по СИЦ - 1,9%, по ПД - 29,6%, по ОСГЗ - 100%. 

 

Отчет по результатам выполнения целевых индикаторов Программы 

Наименование индикатора 
2019 год 2020 год 2021 год 2022 год 2023 год 

план факт план факт план факт план факт   

Доля спортсменов, зачисленных в 

составы спортивных сборных 

команд Российской Федерации, от 

общего количестве спортсменов, 

занимающихся на этапе 

совершенствования спортивного 

мастерства и этапе высшего 

спортивного мастерства (%) 

34 37 35 40 36 41 37 41 39 37 

Доля спортсменов, имеющих 

спортивные звания «Мастер спорта», 

«Мастер спорта международного 

класса», от количества 

занимающихся  на этапах ВСМ и 

ССМ (%) 

35 35 38 38 39 40 40 41 41 41 

Доля лиц, занимающихся на этапе 

совершенствования спортивного 

мастерства и этапе высшего 

спортивного мастерства от общего 

количества занимающихся в 

учреждении (%) 

80 91 81 92 83 91 84 90 85 92 

Доля лиц, занимающихся на этапе 

высшего спортивного мастерства от 

количества занимающихся на этапе 

совершенствования спортивного 

мастерства (%) 

60 62 63 68 65 96 67 96 68 96 

Доля выпускников по 

образовательным программам 

основного общего и среднего 

общего образования, успешно 

прошедших итоговую 

государственную аттестацию (%) 

80 90 85 98 90 97 95 96 100 100 

Доля выпускников, прошедших 

государственную итоговую 

аттестацию и получивших оценки 

«5» или «4», в общей численности 

выпускников по программе 

подготовки специалистов среднего 

звена по очной форме обучения (%) 

60 100 62 100 64 100 65 92 70 100 

 

 


