
Банк вакансий
№ п/п

Район Наименование учреждения Учредитель Вакантная должность Должностные обязанности Требования к кандидату Заработная 
плата (руб) Контактные данные

1 Петроградский район Санкт-Петербургское государственное 
бюджетное учреждение 
дополнительного образования 
спортивная школа олимпийского 
резерва "Школа высшего спортивного 
мастерства по легкой атлетике"

Комитет по физической 
культуре и спорту

Специалист по закупкам - 0,5 шт. ед Профессиональный стандарт “Специалист в сфере закупок”, утвержденному 
приказом Минтруда России от 10.09.2015 г. № 625н: 
 1) Предварительный сбор данных о потребностях, ценах на товары, работы, 
услуги;
 2) Обработка результатов закупки и заключение контракта;
 3) Составление планов-графиков;
 4) Осуществление процедур закупок.

Требования к квалификации:
 - Высшее образование - бакалавриат;
 - Дополнительное профессиональное образование - 
программы повышения квалификации
 или
 - Программы профессиональной переподготовки в сфере 
закупок;
 - Не менее 3 лет в сфере закупок.
 
 - Справка об отсутсвии судимости;
 - Прохождение предварительного мед.осмотра.

16 584

Начальник ОК и ПО 
 Алексеева В.А.,
 7-812-498-58-97

2 Начальник учебно-спортивного 
отдела

Профессиональный стандарт "Руководитель организации (подразделения 
организации), осуществляющей деятельность в области физической 
культуры и спорта" (Зарегистрировано в Минюсте России 29.05.2023 N 
73527):
 1) А/02.6.Управление структурным подразделением по легкой атлетике;
 2) А/03.6. Управление структурным подразделением по методическому и 
антидопинговому обеспечению физкультурно-оздоровительной, 
физкультурно-спортивной деятельности;
 3) А/04.6. Управление учебно-спортивным отделом по реализации кадровой 
политики и ресурсному обеспечению физкультурно-оздоровительной, 
физкультурно-спортивной деятельности.

Требования к квалификации:
 - Высшее образование в области менеджмента или в 
области физической культуры и спорта с 
направленностью "спортивный менеджмент"
 или 
 - Высшее образование в области физической культуры и 
спорта или в области обороны и безопасности 
государства по служебно-прикладной физической 
подготовке и дополнительное профессиональное 
образование - программы повышения квалификации по 
спортивному менеджменту 
 или
 - Высшее образование (непрофильное) и дополнительное 
профессиональное образование - программы 
профессиональной переподготовки по спортивному 
менеджменту
 - Опыт практической работы не менее одного года в 
сфере физической культуры и спорта и (или) адаптивной 
физической культуры и спорта
 или
 - Не менее 3 лет руководства организацией любой сферы 
деятельности
 
 - К работе не допускаются лица, имеющие или имевшие 
судимость за преступления, состав и виды которых 
установлены законодательством Российской Федерации;
 - Прохождение обязательных предварительных и 
периодических медицинских осмотров;
 - Прохождение обучения оказанию первой помощи до 
оказания медицинской помощи.

39 803

3 Фрунзенский район Санкт-Петербургское государственное 
бюджетное учреждение 
дополнительного образования 
спортивная школа оимпийского резерва 
"Академия баскетбола имени В.П. 
Кондрашина"

Комитет по физической 
культуре и спорту

Заместитель директора по учебно-
спортивной работе

1) Руководство планированием, аналитической и методической 
деятельностью в области физической культуры и спорта;
 2) Разработка и утверждение текущих и перспективных планов работы, 
определение целевых показателей деятельности;
 3) Руководство методическим и информационным обеспечением 
деятельности Учреждения в области физической культуры и спорта;
 4) Контроль и учет исполнения планов, результатов деятельности 
Учреждения;
 5) Координация педагогической и учебно-тренировочной работы, 
управление персоналом спортивной школы.

Требования к квалификации:
 - Высшее образование - бакалавриат, специалитет в 
области физической культуры или спорта;
 - Опыт практической работы не менее 3 лет руководства 
организацией.
 
 Особые требования:
 - К работе не допускаются лица, имеющие или имевшие 
судимость за преступления, состав и виды которых 
установлены законодательством Российской Федерации; - 
Прохождение обязательного предварительного 
медицинского осмотра.

58 599
Специалист по кадрам

 Чижова А.В.,
 8-812-679-71-19

https://www.xn--80ad1ady4b.xn--p1ai/
https://www.xn--80ad1ady4b.xn--p1ai/
https://www.xn--80ad1ady4b.xn--p1ai/
https://www.xn--80ad1ady4b.xn--p1ai/
https://www.xn--80ad1ady4b.xn--p1ai/
https://www.xn--80ad1ady4b.xn--p1ai/
https://basketcop.spb.ru/?ysclid=m49xje6j5k499193684
https://basketcop.spb.ru/?ysclid=m49xje6j5k499193684
https://basketcop.spb.ru/?ysclid=m49xje6j5k499193684
https://basketcop.spb.ru/?ysclid=m49xje6j5k499193684
https://basketcop.spb.ru/?ysclid=m49xje6j5k499193684
https://basketcop.spb.ru/?ysclid=m49xje6j5k499193684


Банк вакансий
№ п/п

Район Наименование учреждения Учредитель Вакантная должность Должностные обязанности Требования к кандидату Заработная 
плата (руб) Контактные данные

4 Красногвардейский 
район

Санкт-Петербургское государственное 
бюджетной учреждение 
дополнительного образования 
спортивная школа олимпийского 
резерва по футболу "Зенит"

Комитет по физической 
культуре и спорту

Заместитель директора по 
безопасности- начальник отдела по 
безопасности

1) Осуществлять руководство и координацию деятельности работников 
Учреждения, уполномоченных на решение задач в области гражданской 
обороны, работников по охране труда, работников, ответственных за 
пожарную безопасность в Учреждени;
 2) Контролировать создание и содержание в целях гражданской обороны 
запасов материально-технических, продовольственных, медицинских и иных 
средств и средств индивидуальной защиты, а также резервов финансовых и 
материальных ресурсов для ликвидации чрезвычайных (кризисных) 
ситуаций;
 3) Принимать меры по обеспечению постоянной готовности системы связи и 
оповещения, технических средств охраны, а также защитных сооружений 
гражданской обороны;
 4) Проводить сбор, обобщение и анализ информации о состоянии 
комплексной безопасности, антитеррористической и противокриминальной 
защищенности объектов Учреждения, принимать меры по устранению 
выявленных недостатков;
 5) Оперативно принимать и реализовывать управленческие решения в 
случае возникновения чрезвычайных (кризисных) ситуаций на территории и 
объектах Учреждения, а также в случае выявления действий лиц, 
направленных на подготовку и совершение преступлений террористического 
или криминального характера.

Требования к квалификации:
 - Высшее образование по направлениям подготовки 
"Государственное и муниципальное управление", 
"Менеджмент", "Управление персоналом", "Образование 
и педагогика", "Гражданская оборона" и 
"Правоохранительная деятельность" или 
соответствующим им направлениям подготовки 
(специальностям);
 - Стаж работы на руководящих должностяхпо 
направлению профессиональной и имуниципального 
управления, менеджмента, экономики и педагогики, 
гражданской обороны, дополнительное 
профессиональное образование в области 
государственногодеятельности не менее 3 лет
 или
 - Высшее образование правоохранительной деятельности 
или соответствующим им направлениям подготовки 
(специальностям);
 - Стаж работы на руководящих должностях по 
направлению профессиональной деятельности не менее 3 
лет.

44 226,00

Специалист по кадрам
 Редькина Н.В.,

 246-87-96

5 Заместитель директора по финансам 1) Определяет финансовую политику организации, разрабатывает и 
осуществляет меры по обеспечению ее финансовой устойчивости;
 2) Осуществляет анализ и оценку финансовых рисков, разрабатывает меры 
по сведению их к минимуму, обеспечивает контроль за соблюдением 
финансовой дисциплины, своевременным и полным выполнением 
договорных обязательств и поступлением доходов, порядком оформления 
финансово-хозяйственных операций с поставщиками, заказчиками, 
кредитными организациями, а также операций внешнеэкономической 
деятельности;
 3) Возглавляет работу по формированию налоговой политики организации;
 4) Участвует в разработке проектов планов закупок продукции (работ, 
услуг), затрат на производство и закупку продукции (работ, услуг);
 5) Осуществляет контроль за состоянием, движением и целевым 
использованием финансовых средств, результатами финансово-
хозяйственной деятельности, выполнением налоговых обязательств.

Требования к квалификации:
 - Высшее профессиональное (экономическое) 
образование;
 - Стаж финансово-бухгалтерской работы, в том числе на 
руководящих должностях, не менее 5 лет

44 226,00

6 Тренер-преподаватель по футболу 1) Планирование образовательного процесса в организации дополнительного 
образования, направленного на реализацию: дополнительной 
образовательной программы в области физической культуры и спорта, 
содержание и сроки обучения по которой определяются организацией, 
осуществляющей дополнительные образовательные программы спортивной 
подготовки на основе требований федерального стандарта спортивной 
подготовки по виду спорта;
 2) Разрабатывать: программу спортивной подготовки в соответствии с 
федеральными стандартами спортивной подготовки; дополнительную 
образовательную программу с учетом требований федеральных стандартов 
спортивной подготовки по виду спорта;
 3) Планировать продолжительность и объемы реализации: дополнительной 
образовательной программы спортивной подготовки по виду спорта;
 4) Проведение мероприятий спортивной ориентации и спортивного отбора 
для обеспечения индивидуального подхода в соответствии с целями 
программ, реализуемых организацией;
 5) Проведение занятий физической культурой и спортом;
 6) Организация участия в спортивных соревнованиях, в спортивных и 
физкультурных мероприятиях.

Требования к квалификации:
 - Высшее образование в области физической культуры и 
спорта или педагогики с направленностью "физическая 
культура" 
 или
 - Высшее образование (непрофильное) и дополнительное 
профессиональное образование - программы 
профессиональной переподготовки по направлению 
профессиональной деятельности в области физической 
культуры и спорта
 или
 - Среднее профессиональное образование - программы 
подготовки специалистов среднего звена в области 
физической культуры и спорта или педагогики по 
направлению подготовки в области физической культуры 
и спорта 
 или
 - Среднее профессиональное образование 
(непрофильное) и дополнительное профессиональное 
образование по методике обучения физической культуре, 
базовым видам спорта либо наличие подтвержденной 
квалификационной категории тренера или тренера-
преподавателя.

64 127,70

https://zenit.kfis.gov.spb.ru/
https://zenit.kfis.gov.spb.ru/
https://zenit.kfis.gov.spb.ru/
https://zenit.kfis.gov.spb.ru/
https://zenit.kfis.gov.spb.ru/
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7

Красногвардейский 
район

Санкт-Петербургское государственное 
бюджетной учреждение 
дополнительного образования 
спортивная школа олимпийского 
резерва по футболу "Зенит"

Комитет по физической 
культуре и спорту

Специалист по охране труда 1) Организация подготовки работников в области охраны труда;
 2) Сбор, обработка и передача информации по вопросам условий и охраны 
труда;
 3) Организация и проведение мероприятий, направленных на снижение 
уровней профессиональных рисков;
 4) Содействие обеспечению функционирования системы управления 
охраной труда;
 5) Выполнение правил внутреннего распорядка, по охране труда и пожарной 
безопасности.

Требования к квалификации:
 - Высшее образование (непрофильное) - бакалавриат и 
дополнительное профессиональное образование - 
программы профессиональной переподготовки в области 
охраны труда
 или
 - Среднее профессиональное образование - программы 
подготовки специалистов среднего звена и 
дополнительное профессиональное образование в 
области охраны труда;
 - Не менее трех лет в области охраны труда при наличии 
среднего профессионального образования для 
специалиста по охране труда.

32 063,85

Специалист по кадрам
 Редькина Н.В.,

 246-87-96

8 Специалист по безопасности 
дорожного движения

1) Разрабатывать проекты планов мероприятий по предупреждению 
дорожно-транспортных происшествий, представляет их на утверждение 
директору школы и контролирует их выполнение;
 2) Ежемесячно сверять данные о дорожно-транспортных происшествиях, в 
которых участвовал подвижной состав школы, с данными ГИБДД;
 3) Контролировать допуск водителей к управлению транспортными 
средствами, право управления которыми предоставлено в соответствии с 
водительскими удостоверениями;
 4) Оказывать методическую помощь руководителям служб и подразделений 
школы в проведении занятий, бесед, инструктажей водителей по вопросам 
обеспечения безопасности дорожного движения;
 5) Организовать (проводить) инструктаж и учет проведения инструктажа 
водителей по БДД ;
 6) Организовать проведение обучения водителей по 20-ти часовой 
программе ОБДД и по совершенствованию водителями навыков оказания 
первой помощи пострадавшим в дорожно-транспортным происшествие;
 7) Контролировать и организовать изучение знаний водителями Устава 
автомобильного транспорта, Правил технической эксплуатации подвижного 
состава, Правил дорожного движения, Правил перевозок пассажиров и 
грузов, должностных инструкций, законодательства о режиме труда и отдыха 
водителей.

Требования к квалификации:
 - Высшее профессиональное образование по 
направлению подготовки, входящее в укрупненную 
группу 23.00.00 "Техника и технологии наземного 
транспорта", и прошедшему в установленном порядке 
аттестацию на право занимать соответствующую 
должность;
 - Высшее образование по направлению подготовки, не 
входящем в укрупненную группу 23.00.00 "Техника и 
технологии наземного транспорта", и диплом о 
дополнительном профессиональном образовании по 
программе профессиональной переподготовки с 
присвоением квалификации ответственного за 
обеспечение безопасности дорожного движения, и 
прошедшему в установленном порядке аттестацию на 
право занимать соответствующую должность.

16 031,93

9 Администратор 1) Обеспечение эффективного и культурного обслуживания посетителей;
 2) Контроль за сохранностью материальных ценностей;
 3) Оформление помещений;
 4) Осуществлять размещение и обновление рекламы внутри помещения, на 
зданиях и на территории спортивного сооружения.

Требования к квалификации:
 - Образование: Среднее профессиональное;
 - Специальность по образованию: Физическая культура
 
 Личностные качества: коммуникабельность, 
дисциплинированность.

28 429,95

10 Экономист Обеспечение и осуществление закупок для государственных, 
муниципальных и корпоративных нужд.

Требования к квалификации:
 - Высшее образование – бакалавриат;
 - Дополнительное профессиональное образование - 
программы повышения квалификации/или программы 
профессиональной переподготовки в сфере закупок;
 - Без предъявления требований к опыту практической 
работы
 или
 - Среднее профессиональное образование;
 - Дополнительное профессиональное образование - 
программы повышения квалификации и программы 
профессиональной переподготовки в сфере закупок;
 - Без предъявления требований к опыту практической 
работы.

32 063,85

11 Инструктор-методист 1) Организация и проведение занятий по физическому воспитанию, оказание 
практической и методической помощи по вопросам физической подготовки;
 2) Проведение физкультурно-оздоровительной и спортивно-массовой 
работы в физкультурно-спортивной организации и обеспечение безопасности 
в спортивном сооружении и на его территории;
 3) Организационно-методическое обеспечение и координация 
образовательной, тренировочной и методической деятельности в области 
физической культуры и спорта в образовательных организациях.

Требования к квалификации:
 - Среднее профессиональное образование в области 
физической культуры и спорта;
 - Не менее трех лет в должности (должностях): 
спортсмен, спортсмен-ведущий, спортсмен-инструктор, 
инструктор по спорту, инструктор по физической 
культуре, тренер, тренер-преподаватель, в том числе 
старший.

32 063,85
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Банк вакансий
№ п/п
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плата (руб) Контактные данные

12

Красногвардейский 
район

Санкт-Петербургское государственное 
бюджетной учреждение 
дополнительного образования 
спортивная школа олимпийского 
резерва по футболу "Зенит"

Комитет по физической 
культуре и спорту

Психолог 1) Организация воспитательной работы, профилактика конфликтных 
ситуаций в коллективах спортсменов и неэтического поведения тренеров-
преподавателей;
 2) Проведение анализа показателей результатов выступлений спортивных 
сборных команд и отдельных спортсменов в спортивных соревнованиях, а 
также их уровень психологической подготовленности;
 3) Проведение анализа показателей результатов выступлений спортивных 
сборных команд и отдельных спортсменов в спортивных соревнованиях, а 
также их уровень психологической подготовленности;
 4) Разрабатывать психологические рекомендации по корректировке учебно-
тренировочных планов их подготовки.

Требования к квалификации:
 - Высшее образование по профильным направлениям 
"Психология" или "Педагогика и психология";
 - Стаж работы от 1 года.

32 063,85

Специалист по кадрам
 Редькина Н.В.,

 246-87-96

13 Бухгалтер 1) Принятие к учету первичных учетных документов о фактах;
 2) Денежное измерение объектов бухгалтерского учета и текущая 
группировка фактов хозяйственной жизни;
 3) Итоговое обобщение фактов хозяйственной жизни;
 4) Отражение на счетах учета операций по движению материальных 
ценностей и денежных средств;
 5) Начисление налогов, сборов и взносов для уплаты сумм в бюджеты 
различных уровней: федеральный, региональный или местный;
 6) Начисление и перечисление налогов и сборов в федеральный, 
региональный и местный бюджеты, страховых взносов в государственные 
внебюджетные социальные фонды, платежей в Казначейство России, средств 
на финансирование капитальных вложений, платежей в банковские 
структуры, на расчеты с персоналом по зарплате и другим видам 
вознаграждений, включая отчисления по материальному стимулированию 
сотрудников, других выплат и платежей.

Требования к квалификации:
 - Высшее экономическое образование;
 - Стаж работы по специальности не менее одного года.

32 063,85

14 Массажист 1) Проводение спортивного массажа;
 2) Подготовка спортсменов – занимающихся школы к массажу, 
осуществление контроля за состоянием спортсменов во время проведения 
процедур;
 3) Соблюдение требований охраны труда, техники безопасности, гигиены 
труда, противопожарной безопасности при эксплуатации помещений, 
оборудования и оснащения, используемого для занятий спортивным 
массажем;
 4) Обеспечение инфекционной безопасности спортсменов, выполнение 
требований инфекционного контроля во время массажа;
 5) Своевременное и качественное ведение медицинской документации;
 6) Соблюдение морально-правовых норм профессионального общения, 
выполнение требований трудовой дисциплины;
 7) Проведение санитарно-просветительной работы;
 8) Выполнение правил внутреннего трудового распорядка.

Требования к квалификации: 
 - Среднее медицинское образование по специальности 
«Медицинский массаж»;
 - Без предъявления требований к опыту работы.

99 504,81

15 Инструктор тренажерного зала 1) Соблюдает правила внутреннего трудового распорядка;
 2) Поддерживает порядок и чистоту в тренажерном зале в течение дня, 
мотивируя спортсменов складывать спортивное оборудование и инвентарь в 
отведенные места или самостоятельно убирает инвентарь после 
использования спортсменами; 
 3) Проводит инструктаж по технике безопасности и создает условия, 
предотвращающие возникновение случаев травматизма;
 4) Оперативно принимает меры по устранению нарушений техники 
безопасности, противопожарных и санитарных правил;
 5) Информирует руководство о выявленных нарушениях.

Требования к квалификации:
 - Высшее образование в области физической культуры и 
спорта или в области педагогики с направленностью 
«физическая культура» и дополнительное 
профессиональное образование в области физической 
культуры и спорта;
 - Опыт практической работы не менее одного года в 
сфере физической культуры и спорт.

32 063,85

16 Техник 1) Под руководством более квалифицированного специалиста выполняет 
работу по проведению необходимых технических расчетов, разработке 
несложных проектов и простых схем, обеспечивая их соответствие 
техническим заданиям, действующим стандартам и нормативным 
документам;
 2) Выполняет работу по оформлению плановой и отчетной документации, 
вносит необходимые изменения и исправления в техническую документацию 
в соответствии с решениями, принятыми при рассмотрении и обсуждении 
выполняемой работы.

Знание Правил и норм охраны труда, техники 
безопасности и противопожарной защиты.

28 429,95
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17

Красногвардейский 
район

Санкт-Петербургское государственное 
бюджетной учреждение 
дополнительного образования 
спортивная школа олимпийского 
резерва по футболу "Зенит"

Комитет по физической 
культуре и спорту

Врач-физиотерапевт (0,5 ставка) 1) Применение физиотерапии при заболеваниях и (или) состояниях;
 2) Проведение обследования спортсменов (занимающихся) с заболеваниями 
и (или) состояниями с целью назначения физиотерапии;
 3) Назначение физиотерапии спортсменам (занимающимся) с заболеваниями 
и (или) состояниями;
 4) Проведение и контроль эффективности и безопасности применения 
физиотерапии при заболеваниях и (или) состояниях, в том числе при 
реализации индивидуальных программ реабилитации и реабилитации 
инвалидов;
 5) Проведение анализа медико-статистической информации, ведение 
медицинской документации, организация деятельности находящегося в 
распоряжении медицинского персонала;
 6) Проведение и контроль эффективности мероприятий по профилактике, 
формированию здорового образа жизни и санитарно-гигиеническому 
просвещению спортсменов (занимающихся), тренерского состава и 
работников учреждения;
 7) Оказание медицинской помощи спортсменам (занимающимся) в 
экстренной форме.

Требования к квалификации:
 - Высшее образование - специалитет по специальности 
"Лечебное дело" или "Педиатрия и прошедшее 
подготовку в ординатуре по специальности 
"Физиотерапия" или "Физическая и реабилитационная 
медицина" или имеющее высшее образование - 
специалитет по специальности "Лечебное дело" или 
"Педиатрия", прошедшее подготовку в интернатуре и 
(или) ординатуре по одной из специальностей: 
"Авиационная и космическая медицина", "Акушерство и 
гинекология", "Анестезиология-реаниматология", 
"Водолазная медицина", "Гематология", "Гериатрия", 
"Дерматовенерология", "Детская кардиология", "Детская 
онкология", "Детская урология-андрология", "Детская 
хирургия", "Детская эндокринология", 
"Гастроэнтерология", "Инфекционные болезни", 
"Кардиология", "Колопроктология", "Лечебная 
физкультура и спортивная медицина", "Мануальная 
терапия", "Нефрология", "Неврология", "Неонатология", 
"Нейрохирургия", "Общая врачебная практика (семейная 
медицина)", "Онкология", "Ортодонтия", 
"Оториноларингология", "Офтальмология", "Педиатрия", 
"Пластическая хирургия", "Профпатология", 
"Психиатрия", "Пульмонология", "Ревматология", 
"Рентгенэндоваскулярные диагностика и лечение", 
"Рефлексотерапия", "Сердечно-сосудистая хирургия", 
"Скорая медицинская помощь", "Стоматология общей 
практики", "Стоматология хирургическая", 
"Стоматология терапевтическая", "Стоматология 
детская", "Стоматология ортопедическая", "Торакальная 
хирургия", "Терапия", "Травматология и ортопедия", 
"Урология", "Фтизиатрия", "Хирургия", "Челюстно-
лицевая хирургия", "Эндокринология" и имеющее 
дополнительное профессиональное образование - 
программы профессиональной переподготовки по 
специальности "Физиотерапия".

32 063,85

Специалист по кадрам
 Редькина Н.В.,

 246-87-96

18 Инженер-электрик (0,75 ставка) Обеспечивает бесперебойную работу, правильную эксплуатацию, ремонт и 
модернизацию энергетического оборудования, электрических и тепловых 
сетей, воздухопроводов и газопроводов.

Требования к квалификации:
 - Высшее профессиональное (техническое) образование;
 - Стаж работы по специальности на инженерно-
технических должностях не менее 3 лет или среднее 
профессиональное (техническое) образование;
 - Стаж работы по специальности на инженерно-
технических должностях не менее 5 лет.

32 063,85

19 Видеооператор 1) До съёмки согласовывает план видеосюжета (игры);
 2) Выезжает на съемки видеосюжетов (игры );
 3) Отвечает за качество и количество отснятого видеоматериала согласно 
предъявляемым Работодателем требованиям, контролируя качество записи 
во время съемок игр;
 4) Запись на диски отснятого материала, хранение видеоматериала;
 5) Запись на диски отснятого материала, хранение видеоматериала;
 6) Производит съемку в режиме выезда не нарушая правил пользования 
доверенной техники;
 7) При необходимости производит съемку тренировок, мероприятий по 
награждению.

Требования к квалификации:
 - Высшее образование;
 - Без предъявления требований к стажу работы.

14 214,97
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20

Красногвардейский 
район

Санкт-Петербургское государственное 
бюджетной учреждение 
дополнительного образования 
спортивная школа олимпийского 
резерва по футболу "Зенит"

Комитет по физической 
культуре и спорту

Тренер-селекционер по футболу 1) Проведение анализа футбольных игроков, выявление их потенциала и 
уровня подготовки;
 2) Посещение матчей и тренировок с целью наблюдения за потенциальными 
кандидатами;
 3) Использование аналитических данных и видеоразборов для оценки 
навыков и способностей игроков;
 4) Взаимодействие с главным тренером и тренерским штабом для 
определения требований к новым игрокам;
 5) Проведение тренировок с новыми игроками для их интеграции в команду;
ч
 6) Организация просмотровых матчей и тренировок для оценки уровня и 
соответствия игроков требованиям команды;
 7) Предоставление отчетов и рекомендаций о перспективных игроках;
 8) Ведение переговоров с агентами, представителями игроков и другими 
клубами по поводу трансферов и аренды игроков;
 9) Установление и поддержание контактов с другими клубами и 
селекционерами;
 10) Ведение базы данных игроков, сбор информации о них, составление 
отчетов;
 11) Подготовка отчетов о проделанной работе, анализ успешности 
селекционной работы;
 12) Постоянное самообразование и повышение квалификации в области 
селекции и тренерской работы;
 13) Внедрение новых методик и технологий в селекционную работу.

Требования к квалификации:
 - Среднее профессиональное образование - программы 
подготовки специалистов среднего звена в области 
физической культуры и спорта или педагогики по 
направлению подготовки в области физической культуры 
и спорта
 или 
 - Среднее профессиональное образование 
(непрофильное) и дополнительное профессиональное 
образование по методике обучения физической культуре, 
базовым видам спорта либо наличие подтвержденной 
квалификационной категории тренера или тренера-
преподавателя.

32 063,85

Специалист по кадрам
 Редькина Н.В.,

 246-87-96

21 Водитель категории «В», «D» Управление транспортным средством соответствующей категории. Требования к квалификации:
 - Среднее общее образование, имеющее действительное 
российское национальное водительское удостоверение, 
подтверждающее право на управление транспортными 
средствами категорий «В», «D»;
 - Общий водительский стаж не менее 3 лет;
 - Непрерывный стаж работы в качестве водителя 
транспортного средства категории «D» не менее одного 
года, не подвергавшееся в течение последнего года 
административному наказанию в виде лишения права 
управления транспортным средством либо 
административного ареста за совершение 
административного правонарушения в области 
дорожного движения.

30 810,78

22 Центральный район Санкт-Петербургское государственное 
бюджетное учреждение 
дополнительного образования 
спортивная школа по шахматам и 
шашкам

Комитет по физической 
культуре и спорту

Инженер по охране труда 1) Организация работы по обеспечению безопасных условий и охраны труда;
 2) Контроль за соблюдением законодательных и иных нормативных 
правовых актов по охране труда;
 3) Проведение вводных, периодических инструктажей по охране труда.

Требования к квалификации:
 - Высшее образование,
 - Опыт работы от 3 лет.
 
 - Частичная занятость (20 часов в неделю).

10 500

Специалист по кадрам
 Герасимова И.С., 

 314-75-61

23 Гардеробщик 1 разряда 1) Принятиет на хранение верхнюю одежду, головные уборы, обувь и другие 
личные вещи от спортсмена, участника турнира, посетителей;
 2) Обеспечение сохранности вещей, сданных на хранение.

Частичная занятость (20 часов в неделю).
10 850

24 Врач 1) Осуществляет врачебное наблюдение за занимающимися учреждения;
 2) Оказывает первичную, в том числе доврачебную, врачебную и 
специализированную медико-санитарную помощь по спортивной медицине 
занимающимся на тренировочных занятиях и спортивных соревнованиях.

Требования к квалификации:
 - Высшее профессиональное образование по одной из 
специальностей «Лечебное дело» или «Педиатрия», 
послевузовское профессиональное образование 
(ординатура) по специальности «Лечебная физкультура и 
спортивная медицина»
 или
 - Профессиональная переподготовка по спе-циальности 
«Лечебная физкультура и спортивная медицина».
 
 - Частичная занятость.

11 000
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Банк вакансий
№ п/п

Район Наименование учреждения Учредитель Вакантная должность Должностные обязанности Требования к кандидату Заработная 
плата (руб) Контактные данные

25 Пушкинский район Санкт-Петербургское государственное 
бюджетное учреждение 
дополнительного образования 
спортивная школа олимпийского 
резерва силовых видов спорта имени В.
Ф.Краевского

Комитет по физической 
культуре и спорту

Слесарь-ремонтник 4 разряд 
ОКПДТР

1) Текущий ремонт оборудования средней сложности, капитальный ремонт 
простого;
 2) Дефектация механизмов оборудования средней сложности;
 3) Разборка и сборка механизмов оборудования средней сложности;
 4) Ремонт механизмов оборудования средней сложности;
 5) Регулировка механизмов оборудования средней сложности;
 6) Дефектация простого оборудования.;
 7) Разборка и сборка простого оборудования;
 8) Ремонт простого оборудования;
 9) Регулировка простого оборудования.

Требования к квалификации:
 1. Специальность по образованию: Слесарь;
 2. Среднее профессиональное образование 
 - имеющее среднее общее образование и 
профессиональное обучение - программы 
профессиональной подготовки по профессиям рабочих, 
должностям служащих; программы переподготовки 
рабочих, служащих; программы повышения 
квалификации рабочих, служащих
 или
 - среднее профессиональное образование - программы 
подготовки квалифицированных рабочих, служащих;
 3. Опыт работы не менее 2 лет слесарем-ремонтником 3 
разряда для прошедших профессиональное обучение, без 
требования к опыту работы при наличии среднего 
профессионального образования.
 
 Личные качества: пунктуальность, ответственность.

33 397,24
Начальник отдела общих вопросов и кадров

 Коваленко А.В., 
 409-81-25

26 Калининский район Санкт-Петербургское государственное 
бюджетное учреждение 
дополнительного образования 
спортивная школа по хоккею "Динамо-
юниор"

Комитет по физической 
культуре и спорту

Врач-педиатр 1) Осуществляет врачебное наблюдение за обучающимися (спортсменами);
2) Выявляет группу риска для занятий физкультурой и спортом;
3) Оформляет допуск к тренировочным занятиям, к участию в 
соревнованиях;
4) Оказывает первичную, в том числе доврачебную, врачебную и специа-
лизированную медико-санитарную помощь по педиатрии обучающимся на 
тренировочных занятиях и спортивных соревнованиях; 
5) Ведет профилактическую работу по противодействию применения 
обучающимися различных видов допингов, участвует в организации и 
проведении мероприятий, направленных на предотвращение допинга в 
спорте и борьбу с ним;
6) Координирует работу средних меди-цинских работников по организации и 
оказанию медицинской помощи обуча-ющимся во всех местах их 
размещения (места тренировок, разминки, сбора, участия в соревновании); 
Обеспечивает своевременное и качественное оформление медицинской и 
иной документации; 
7) Проводит предрейсовые и послерейсовые медицинские осмотры 
водителей. 

Требования к квалификации:
- Высшее профессиональное образование по одной из 
специальностей «Лечебное дело» или «Педиатрия»;
- Послевузовское профессиональное образование 
(ординатура) по специальности «Педиатрия» 
или 
- Профессиональную переподготовку по специальности 
«Педиатрия» при наличии послевузовского 
профессионального образования по одной из 
специальностей: «Общая врачебная практика (семейная 
медицина)»; 
- Сертификат специалиста по специальности 
«Педиатрия» и документ о квалификации, 
подтверждающей право проведения  предрейсовых и 
послерейсовых медицинских осмотров водителей.

- Без предъявления требований к стажу работы.

60 000

Начальник отдела кадровой и правовой работы
 Лясковская Е.В.,

 535-80-50

27 Начальник отдела по обслуживанию 
энергетического оборудования

1) Обеспечивает руководство деятельностью отдела; 
 2) Обеспечивает технически правильную эксплуатацию, своевременный 
ремонт и модернизацию энергетического и электронно-информационного 
оборудования учреждения, сетей водоснабжения и водоотведения, 
электрических и тепловых сетей учреждения;
 3) Обеспечивает бесперебойное снабжение учреждения энергетическими 
ресурсами;
 4) Организует работу и обеспечивает составление и оформление 
технической и отчетной документации, и т.д.

Требования к квалификации:
 - Высшее (техническое) образование;
 - Стаж работы на инженерно-технических и 
руководящих должностях не менее трех лет;
 - Опыт работы в бюджете обязателен. 80 000

28 Рабочий по комплексному 
обслуживанию 
 и ремонту зданий и сооружений 3 
разряда

1) Проводит необходимые текущие ремонтные работы разного профиля, с 
выполнением всех видов ремонтно-строительных работ (штукатурных, 
малярных, обойных, бетонных, плотничных, столярных и других);
 2) Принимает участие в ремонтных работах при подготовке ледовой арены к 
новому сезону (при ее размораживании), и т.д.

Требования к квалификации:
 - Основное общее (среднее общее) образование 
 или 
 - Освоившее программы профессиональной подготовки 
по профессиям рабочих без предъявления требований к 
стажу работы.

35 000

29 Слесарь-ремонтник 3 разряда 1) Своевременно производит ремонт обслуживаемого оборудования, 
эксплуатируемой техники; 
 2) Выполняет на специализированных станках заточку ножей, для 
льдоуборочных комбайнов и лезвий для хоккейных коньков; 
 3) Выявляет причины преждевременного износа обслуживаемого 
оборудования, техники, принимает меры по их предупреждению и 
устранению, и т.д.

Требования к квалификации:
 - Основное общее (среднее общее) образование 
или 
 - Освоившее программы профессиональной подготовки 
по профессиям рабочих без предъявления требований к 
стажу работы.

40 000

30 Уборщик территорий 1 разряда Производит уборку (подметает, убирает, чистит) территории, прилегающие к 
учреждению, и т.д.

Требования к квалификации:
 - Основное общее (среднее общее) образование. 50 000
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31

Калининский район Санкт-Петербургское государственное 
бюджетное учреждение 
дополнительного образования 
спортивная школа по хоккею "Динамо-
юниор"

Комитет по физической 
культуре и спорту

Экономист 1) Подготавливает документы для своевременного распределения средств по 
соответствующим статьям классификации операций сектора 
государственного управления расходов (КОСГУ) и составления проектов 
финансово-хозяйственной деятельности учреждения в целях обеспечения 
уставной деятельности; 
 2) Осуществляет экономический анализ формирования и расходования 
средств по целевым статьям, плану финансово-хозяйственной деятельности 
учреждения на очередной финансовой год и плановый период;
 3) Ведет учет экономических показателей результатов деятельности 
учреждения; 
 4) Ведет учет сумм лимитов бюджетных обязательств, принятых бюджетных 
обязательств, бюджетных ассигнований, и т.д.

Требования к квалификации:
 - Высшее экономическое образование;
 - Стаж работы в области экономического планирования, 
бюджетирования не менее 3 лет;
 - Наличие опыта работы с договорами, бухгалтерс-кими 
и прочими документами;
 - Умение взаимодействовать со смежными 
специалистами;
 - Хорошее знание офисных программ;
 - Опыт работы в бюджете обязателен.
 
 Личностные качества: умение анализировать и 
излагать информацию, умение работать в режиме 
многозадачности, стрессоустойчивость, умение работать 
с большим объемом информации, высокая обучаемость, 
внимательность, коммуникабельность, пунктуальность.

60 000

Начальник отдела кадровой и правовой работы
 Лясковская Е.В.,

 535-80-50

32 Электромонтер по ремонту и 
обслуживанию электрооборудования 
4 разряда

Обеспечивает исправное состояние, безаварийную и надежную работу 
обслуживаемых внутренних электрических сетей учреждения, 
электропроводки, электрооборудования, правильную их эксплуатацию, 
своевременный качественный ремонт, и т.д.

Требования к квалификации:
 - Среднее профессиональное (техническое) образование 
 или
 - Прошедшее профессиональное обучение по 
программам профессиональной подготовки рабочих;
 - Стаж работы по рабочим профессиям в области 
ремонта и обслуживания электрооборудования не менее 
одного года;
 - Квалификационная группа по электробезопасности не 
ниже IV.

57 000

33 Специалист по кадрам 1) Принимает участие в работе по подбору, отбору, расстановке кадров в 
подготовке предложений по развитию кадрового состава, обучению и 
повышению квалификации кадров, а также в оценке эффективности 
обучения;
2) Осуществляет подготовку проектов приказов по основной деятельности 
учреждения по вопросам деятельности отдела кадровой и правовой работы 
учреждения приказов по личному составу учреждения;
3) Ведет тарификационный список работников (часть I).;
4) Ведет работу по воинскому учету и бронированию граждан, пребывающих 
в запасе;
5) Исполняет обязанности лица, ответственного за профилактику 
коррупционных и иных правонарушений в учреждении;
6) Подготавливает документы по истечении установленных сроков текущего 
хранения к сдаче на хранение в архив;
7) Своевременно и в полном объеме отрабатывает и представляет 
непосредственному руководителю отчетную и иную служебную 
документацию.
Выполняет отдельные поручения непосредственного руководителя, 
вышестоящих руководителей.

Требования к квалификации:
- Высшее профессиональное образование 
- Без предъявления требований к стажу работы 
или 
- Среднее профессиональное образование 
- Стаж работы на должностях специалистов, 
осуществляющих кадровую работу, не менее одного года.

60 000

34 Инженер по организации 
эксплуатации и ремонту зданий и 
сооружений

1) Проводит плановые технические осмотры зданий и сооружений 
учреждения для определения потребности в плановом текущем ремонте;
2) Анализирует причины возникновения дефектов конструктивных 
элементов зданий и сооружений учреждения и вырабатывает меры по их 
устранению;
3) Определяет виды работ и составляет перечень работ для включения в 
графики (планы) планово-предупредительного ремонта зданий и сооружений 
учреждения;
4) Обеспечивает при проведении ремонтных и строительных работ 
соблюдение действующих правил техники безопасности, требований по 
охране труда и обеспечению безопасности труда, пожарной безопасности;
5) Осуществляет текущий контроль и наблюдение за качеством и сроками 
выполнения ремонтных работ в учреждении;
6) Прогнозирует объемы ремонтных работ и оценивает стоимость 
материалов, инструмента необходимых для проведения ремонтных работ;
7) Взаимодействует с представителями подрядных организаций по вопросам 
проведения ремонтных работ в учреждении;
8) Осуществляет подготовку информации об объекте закупки для 
составления технического задания при проведении закупок товаров, работ, 
услуг. 

Требования к квалификации:
- Высшее профессиональное (техническое) образование 
- Без предъявления требований к стажу работы 
либо 
- Среднее профессиональное (техническое) образование 
- Стаж работы в должности техника I категории не менее 
трех лет или на других должностях, замещаемых 
специалистами со средним профессиональным 
(техническим) образованием, не менее пяти лет.

60 000
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35

Калининский район Санкт-Петербургское государственное 
бюджетное учреждение 
дополнительного образования 
спортивная школа по хоккею "Динамо-
юниор"

Комитет по физической 
культуре и спорту

Инженер по эксплуатации 
оборудования отдела по 
обслуживанию технологического 
оборудования (холодильные 
установки, вентиляция)

1) Обеспечивает бесперебойную  работу холодильного оборудования 
(холодильные машины, воздушные конденсаторы, тепловые и 
циркуляционные насосы, хладо/теплоносителя, теплообменники, 
гидравлический контур хладоносителя от холодильных машин до бетонной 
плиты ледовых арен), содержание его в работоспособном состоянии;
2) Организует разработку планов (графиков) осмотров, испытаний и 
профилактических ремонтов оборудования и систем в соответствии с 
положениями Единой системы планово-предупредительного ремонта, 
контролирует их выполнение;
3) Участвует в работах по учету наличия и движения оборудования, 
составлению и оформлению технической и отчетной документации;
4) Занимается разработкой нормативных материалов по ремонту 
оборудованияИзучает условия работы оборудования, отдельных узлов и 
деталей, разрабатывает и осуществляет мероприятия по предупреждению 
внеплановых остановок оборудования.

Требования к квалификации:
- Высшее профессиональное (техническое)образование;
- Стаж работы по направлению не менее 3-х лет.

60 000

Начальник отдела кадровой и правовой работы
 Лясковская Е.В.,

 535-80-50

36 Бухгалтер 
(учет заработной платы)

1) Осуществляет начисление заработной платы и иных выплат работникам 
учреждения;
2) Производит начисление налогов и взносов, связанных с заработной платой 
и иными выплатами;
3) Производит расчет, начисление и корректировку по резервам на оплату 
отпусков и резервов на оплату налогов и взносов на них в соответствии с 
учетной политикой учреждения;
4) Осуществляет прием, анализ и контроль табелей учета рабочего времени в 
учреждении и подготавливает их к счетной обработке;
5) Подготавливает периодическую бухгалтерскую и налоговую отчетность, 
связанную с заработной платой и другими начислениями работникам 
учреждения в установленные сроки;
6) Ведет тарификационный список работников (часть II) в соответствии  
действующим законодательством;
7) Осуществляет оформление документов для отправки в банк для выпуска 
зарплатных карт работников учреждения.  

Требования к квалификации:
- Среднее профессиональное образование
или
- Среднее профессиональное образование (непрофильное) 
и дополнительное профессиональное образование 
(программы профессиональной переподготовки) в 
области бухгалтерского учета;
- Без требований к стажу работы.

65 000

37 Врач по спортивной медицине 1) Осуществляет врачебное наблюдение за обучающимися (спортсменами);
2) Выявляет группу риска для занятий физкультурой и спортом; 
3) Оформляет допуск к тренировочным занятиям, к участию в 
соревнованиях;
4) Оказывает первичную, в том числе доврачебную, врачебную и специа-
лизированную медико-санитарную помощь по спортивной медицине 
обучающимся на тренировочных занятиях и спортивных соревнова-ниях;
5) Ведет профилактическую работу по противодействию применения обу-
чающимися различных видов допин-гов, участвует в организации и прове-
дении мероприятий, направленных на предотвращение допинга в спорте и 
борьбу с ним;
6) Координирует работу средних меди-цинских работников по организации и 
оказанию медицинской помощи обуча-ющимся во всех местах их 
размещения (места тренировок, разминки, сбора, участия в соревновании); 
7) Обеспечивает своевременное и качест-венное оформление медицинской и 
иной документации;
8) Проводит предрейсовые и послерейсовые медицинские осмотры 
водителей.

Требования к квалификации:
 - Высшее профессиональное образование по одной из 
специальностей «Лечебное дело» или «Педиатрия», 
послевузовское профессиональное образование 
(ординатура) по специальности «Лечебная физкультура и 
спортивная медицина» или профессиональную 
переподготовку по специальности «Лечебная 
физкультура и спортивная "медицина» при наличии 
послевузовского профессионального образования по 
одной из специальностей: «Неврология», «Общая 
врачебная практика (семейная медицина)», «Педиатрия», 
«Скорая медицинская помощь», «Терапия», 
«Травматология и ортопедия», документ о квалификации, 
подтверждающей право проведения предрейсовых мед.
осмотров.

60 000

38 Инженер-энергетик 1) Обеспечивает технически правильную эксплуатацию, своевременный 
ремонт и модернизацию энергетического оборудования учреждения, 
электрических и тепловых сетей учреждения;
2) Обеспечивает бесперебойное снабжение учреждения энергетическими 
ресурсами;
3) Проводит периодические осмотры оборудования и сетей инженерно-
технического обеспечения с целью оценки технического состояния и 
разработки корректирующих мероприятий, производит соответствующие 
записи 
в оперативном журнале;
4) Является ответственным за электрохозяйство, организует обучение, 
инструктирование, проверку знаний и допуск к самостоятельной работе 
работников занятых ремонтом и эксплуатацией электроустановок;
5) Составляет заявки на приобретение лектрооборудования, материалов, 
необходимых для эксплуатации электрохозяйства;
6) Рассчитывает потребность учреждения в энергетических ресурсах;
7) Участвует в испытаниях и приеме электроустановок и электрических сетей 
в эксплуатацию, в рассмотрении причин аварий оборудования и 
разрабатывает мероприятия по их предупреждению, созданию безопасных 
условий труда.

Требования к квалификации:
- Высшее (техническое) образование;
- Без предъявления требований к стажу работы
или
- Среднее профессиональное (техническое) образование;
- Стаж работы на инженерно-технических должностях не 
менее 3 лет;
- Иметь удостоверение по электробезопасности не ниже 
IV группы.

60 000
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39

Калининский район Санкт-Петербургское государственное 
бюджетное учреждение 
дополнительного образования 
спортивная школа по хоккею "Динамо-
юниор"

Комитет по физической 
культуре и спорту

Начальник отдела по обслуживанию 
технологического оборудования

1) Обеспечивает технически правильную эксплуатацию, своевременный 
ремонт и модернизацию оборудования систем кондиционирования воздуха, 
вентиляционных и холодильных установок учреждения а также 
оборудования, используемого при подготовке льда;
2) Обеспечивает проведение работы по подготовке проектно-сметной 
документации при разработке проектов и планировании ремонтных работ;
3) Контролирует соблюдение установленного регламента периодического 
технического обслуживания и графиков проведения планово-
предупредительных ремонтов оборудования, используемого при подготовке 
льда, технологического оборудования;
4) Рассматривает и выявляет причины нарушений при выполнении работ и 
производственных заданий подчиненными работниками, оценивает качество 
работы, определяет и принимает меры по устранению выявленных 
нарушений;
5) Подготавливает отчет о деятельности отдела  за отчетный период.

Требования к квалификации:
- Высшее (техническое) образование;
- Стаж работы на инженерно-технических и руководящих 
должностях не менее 3 лет
или
- Среднее профессиональное (техническое) образование;
- Стаж работы на инженерно-технических и руководящих 
должностях не менее 5 лет.

80 000

Начальник отдела кадровой и правовой работы
 Лясковская Е.В.,

 535-80-50

40 Петроградский район Санкт-Петербургское государственное 
бюджетное учреждение 
дополнительного образования "Центр 
художественной гимнастики 
"Жемчужина"

Комитет по физической 
культуре и спорту

Начальник медицинского отдела - 
врач-методист

Организация работы медицинского отдела. Требования к квалификации:
 - Высшее образование - специалитет по одной из 
специальностей: «Лечебное дело», «Педиатрия», 
«Медико-профилактическое дело», «Стоматология» и 
подготовка в интернатуре и (или) ординатуре по 
специальности «Организация здравоохранения и 
общественное здоровье» или профессиональная 
переподготовка по специальности «Организация 
здравоохранения и общественное здоровье» при наличии 
подготовки в интернатуре и (или) ординатуре по одной из 
основных специальностей или специальности, 
требующей дополнительной подготовки, высшее 
образование - специалитет по специальности 
«Сестринское дело» и подготовка в 
интернатуре/ординатуре по специальности «Управление 
сестринской деятельностью» для лиц, завершивших 
обучение до 31 августа 2017 г.;
 - Стаж работы по специальности не менее 5 лет.

30 000

Начальник отдела общих вопросов
 Сиваченко Е.В., 

 246-12-36

41 Врач-специалист, 2 ст. (2 ставки) 
(педиатр, терапевт, методист)

1) Оказание медицинской помощи детям; 
 2) Оказание медицинской помощи взрослым; 
 3) Организация учета и кодирования медико-статистической информации.

Требования к квалификации:
 - Высшее медицинское образование;
 - Действующая аккредитация по медицинской 
специальности.

26 000

42 Специалист по закупкам Осуществляет организационно-технического обеспечение деятельности 
закупочной комиссии Учреждения.

Требования к квалификациии:
 - Высшее образование – бакалавриат, дополнительное 
профессиональное образование - программы повышения 
квалификации/или программы профессиональной 
переподготовки в сфере закупок;
 - Опыт практической работы – не менее 3 лет в сфере 
закупок.

26 000

43 Концертмейстер Экспонирование музыкального материала на фортепиано. Среднее или высшее муыкальное образование. 6 000

44 Психолог Психологическое обеспечение тренировочного и соревновательного 
процессов.

Высшее психологическое образование.
14 000

45 Специалист по охране труда Организация и координация работ по охране труда в Учреждении. Требования к квалификациии:
 - Высшее профессиональное образование по 
направлению подготовки «Техносферная безопасность» 
или по соответствующим ему направлениям подготовки 
(специальностям) по обеспечению безопасности 
производственной деятельности,
 либо 
 - Высшее профессиональное образование и 
дополнительное профессиональное образование 
(профессиональную переподготовку) в области охраны 
труда;
 - Без предъявления требований к стажу работы, 
 либо
 - Среднее профессиональное образование и 
дополнительное профессиональное образование 
(профессиональную переподготовку) в области охраны 
труда;
 - Стаж работы в области охраны труда не менее 3 лет.

14 000

https://shorspb.ru/?ysclid=m471x92l82793795761
https://shorspb.ru/?ysclid=m471x92l82793795761
https://shorspb.ru/?ysclid=m471x92l82793795761
https://shorspb.ru/?ysclid=m471x92l82793795761
https://shorspb.ru/?ysclid=m471x92l82793795761
https://gpearl.ru/?ysclid=m471y16xzf683999851
https://gpearl.ru/?ysclid=m471y16xzf683999851
https://gpearl.ru/?ysclid=m471y16xzf683999851
https://gpearl.ru/?ysclid=m471y16xzf683999851
https://gpearl.ru/?ysclid=m471y16xzf683999851


Банк вакансий
№ п/п

Район Наименование учреждения Учредитель Вакантная должность Должностные обязанности Требования к кандидату Заработная 
плата (руб) Контактные данные

46

Петроградский район Санкт-Петербургское государственное 
бюджетное учреждение 
дополнительного образования "Центр 
художественной гимнастики 
"Жемчужина"

Комитет по физической 
культуре и спорту

Системный администратор Обеспечение качественного бесперебойного режима работы 
инфокоммуникационной системы учреждения.

Требования к квалификации:
 - Среднее профессиональное или высшее 
профессиональное образование;
 - Не менее трех месяцев работы в области технической 
поддержки, администрирования, программирования 
устройств инфокоммуникационных систем при среднем 
профессиональном образовании. 
 При наличии высшего образования - без предъявления 
требований.

14 000
Начальник отдела общих вопросов

 Сиваченко Е.В., 
 246-12-36

47 Медицинская сестра 1) Оказаниет доврачебной медицинской помощи;
 2) Осуществление забора биологических материалов для лабораторных 
исследований.

Требования к квалификации:
 - Среднее профессиональное образование по 
специальности «Лечебное дело», «Акушерское дело», 
«Сестринское дело»;
 - Сертификат специалиста по специальности 
«Сестринское дело», «Общая практика», «Сестринское 
дело в педиатрии»;
 - Без предъявления требований к стажу работы либо в 
соответствии с нормами, установленными Порядком 
допуска лиц, не завершивших освоение образовательных 
программ высшего медицинского или высшего 
фармацевтического образования, а также лиц с высшим 
медицинским или высшим фармацевтическим 
образованием к осуществлению медицинской 
деятельности или фармацевтической деятельности на 
должностях среднего медицинского или среднего 
фармацевтического персонала, утвержденным приказом 
Министерства здравоохранения Российской Федерации 
от 01.11.2022 № 715н.

12 000

48 Рабочий по комплексному 
обслуживанию и ремонту зданий и 
спортсооружений (2 разряд)

Комплексное обслуживание и ремонт здания спортсооружения. Без предьявления требований.
10 000

49 Электромонтер по ремонту и 
обслуживанию электрооборудования 
(4 разряд)

Ремонт и обслуживание электрооборудования. Иметь допуск к работам соответствующего уровня.
14 000

50 Водитель автомобиля (4 разряд) Безопасно и эффективно управлять легковыми автомобилями всех типов, 
автобусами габаритной длиной до 7 метров (7-12 метров).

Требования к квалификации:
 1. При управлении легковым автомобилем: 
 - Наличие российского национального водительского 
удостоверения соответствующей категории;
 - Допускается наличие иностранного национального или 
международного водительского удостоверения 
соответствующей категории в случаях, предусмотренных 
законодательством Российской Федерации;
 - Общий водительский стаж не менее 3 лет. 
 2. При управлении автобусом: 
 - Наличие российского национального водительского 
удостоверения соответствующей категории;
 - Допускается наличие иностранного национального или 
международного водительского удостоверения 
соответствующей категории в случаях, предусмотренных 
законодательством Российской Федерации;
 - Без предъявления требований к стажу (опыту) работы.

30 000

51 Кладовщик (1 разряд) Ведение склада учреждения. Без предьявления требований. 10 000

52 Тренер-консультант Оказание консультационной поддержки тренерам и обучающимся по видам 
спорта.

Требования к квалификации:
 - Высшее образование в области физической культуры и 
спорта 
 или 
 - Высшее образование в области педагогики с 
направленностью "физическая культура".

17 000
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53 Фрунзенский район Санкт-Петербургское государственное 
бюджетное учреждение 
дополнительного образования 
спортивная школа олимпийского 
резерва "Комета"

Комитет по физической 
культуре и спорту

Инструктор-методист 1) Реализация программ спортивной подготовки по виду спорта 
культивируемых в Учреждении;
 2) Методическое обеспечение и координация тренировочного процесса;
 3) Разработка и реализация планов работы по видам спорта;
 4) Методическое обеспечение работы тренеров;
 5) Учет и анализ результатов тренировочного процесса по видам спорта.

Требования к квалификации:
 - Высшее образование в области физкультуры и спорта
 либо 
 - Профессиональная переподготовка в области 
физкультуры и спорта на базе высшего или среднего 
профессионального образования);
 - Стаж работы в физкультурно-спортивных организациях 
не менее 1 года в должности инструктор-методист.
 
 Личностыные качества: уверенный пользователь ПК и 
офисных программ, умение и готовность работать с 
большим объемом информации и в режиме 
многозадачности, грамотная устная и письменная речь, 
коммуникабельность, стрессоустойчивость, 
доброжелательность, бесконфликтность.
 
 - Наличие мед.книжки, мед. сертификата о проф. 
прививках (корь, столбняк и дифтерия), 
 - Справка о наличии (отсутствии) судимости и (или) 
факта уголовного преследования либо о прекращении 
уголовного преследования, справка о том, является или 
не является лицо подвергнутым административному 
наказанию за потребление наркотических средств или 
психотропных веществ без назначения врача либо новых 
потенциально опасных психоактивных веществ.

60 000

Специалисты кадрового и правового обеспечения
 Васильева Е.А., Муравьева Е.В.,

 655-08-10

54 Главный врач 1) Организация, планирование, контроль, анализ и оценка показателей 
деятельности отдела медицинского контроля Учреждения;
 2) Руководство медицинским обеспечением и медицинским персоналом 
Учреждения при проведении тренировочного процесса, спортивно-массовых 
мероприятий; соревнований, тренировочных сборов;
 3) Управление ресурсами в плане планирования медицинского обеспечения 
Учреждения;
 4) Знание и применение основ законодательства Российской Федерации в 
сфере: здравоохранения, охраны здоровья, в том числе прав граждан в сфере 
охраны здоровья, физической культуры и спорта, санитарно-
эпидемиологического благополучия населения, спортивной медицины, 
противодействия применения допингу в спорте и борьбы с ним, иных 
нормативных правовых документов, определяющих деятельность 
организаций, осуществляющих медицинскую деятельность и медицинских 
работников;
 5) Знание и применение правовых основ управления (основы 
административного, трудового и гражданского права);
 6) Общие вопросы организации оказания медицинской помощи, основы 
организации спортивной медицины, порядки оказания медицинской помощи 
по профилю "лечебная физкультура и спортивная медицина";
 7) Медицинские аспекты, положения, правила и регламенты проведения 
спортивных соревнований;
 8) Общероссийские антидопинговые правила, утвержденные федеральным 
органом исполнительной власти в области физической культуры и спорта, и 
антидопинговые правила, утвержденные международными антидопинговыми 
организациями;
 9) Порядки оказания медицинской помощи, стандарты медицинской 
помощи, клинические рекомендации (протоколы лечения) по вопросам 
оказания медицинской помощи в соответствии с профилем медицинской 
деятельности;
 10) Методика сбора жалоб и анамнеза у обучающихся (их законных 
представителей), работников, методика физикального исследования 
пациентов (осмотр, пальпация, перкуссия, аускультация), правила 
проведения базовой сердечно-легочной реанимации;
 11) Соблюдение врачебной тайны, клятвы врача, принципов врачебной 
этики и деонтологии в работе с занимающимися (их законными 
представителями), коллегами.

Требования к квалификации:
 - Высшее образование - специалитет по одной из 
специальностей: «Лечебное дело», «Педиатрия», 
«Медико-профилактическое дело», «Стоматология» и 
подготовка в интернатуре и (или) ординатуре по 
специальности «Организация здравоохранения и 
общественное здоровье» или профессиональная 
переподготовка по специальности «Организация 
здравоохранения и общественное здоровье» при наличии 
подготовки в интернатуре и (или) ординатуре по одной из 
медицинских специальностей;
 - Дополнительное профессиональное образование: 
программы профессиональной переподготовки по 
специальности «Лечебная физкультура и спортивная 
медицина»;
 - Знание Microsoft Word, Microsoft Excel, Microsoft 
Outlook;
 - Опыт практической работы не менее 3 лет на 
руководящей должности медицинской организации или 
структурного подразделения, осуществляющего 
медицинскую деятельность иной организации;
 - Наличие сертификата специалиста или свидетельства 
об аккредитации специалиста по специальности 
«Организация здравоохранения и общественное 
здоровье»; сертификата специалиста или свидетельства 
об аккредитации специалиста по специальности 
«Лечебная физкультура и спортивная медицина;
 - Наличие медицинского сертификата о 
профилактических прививках (от кори, столбняка и 
дифтерии).

80 000

55 Петродворцовый район Санкт-Петербургское государственное 
бюджетное учреждение 
дополнительного образования 
спортивная школа олимпийского 
резерва "Невские Звезды"

Комитет по физической 
культуре и спорту

Психолог 1) Психолого-педагогическое сопровождение образовательного процесса в 
образовательных организациях дополнительного образования, 
сопровождение основных и дополнительных образовательных программ.

Требования к квалификации:
- Высшее образование по профильным направлениям;

- Разъездной характер работы по всем районам Санкт-
Петербурга.

50 000
Начальник отдела кадрового обеспечения и охраны труда

 Уренкова П.О.,
 8-999-513-37-53

https://www.kometaspb.ru/?ysclid=m471yom1xl69290284
https://www.kometaspb.ru/?ysclid=m471yom1xl69290284
https://www.kometaspb.ru/?ysclid=m471yom1xl69290284
https://www.kometaspb.ru/?ysclid=m471yom1xl69290284
https://www.kometaspb.ru/?ysclid=m471yom1xl69290284
https://starsspb.ru/?ysclid=m472442h3s517514072
https://starsspb.ru/?ysclid=m472442h3s517514072
https://starsspb.ru/?ysclid=m472442h3s517514072
https://starsspb.ru/?ysclid=m472442h3s517514072
https://starsspb.ru/?ysclid=m472442h3s517514072
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56 Приморский район Санкт-Петербургское государственное 
бюджетное учреждение спортивная 
школа олимпийского резерва 
"Академия фигурного катания на 
коньках"

Комитет по физической 
культуре и спорту

Начальник отдела учебно-
спортивной работы

1) Руководство и координация деятельности отдела в соответствии с 
положением об отделе. Организация, планирование и координирование 
работы Отдела;
 2) Методическая и практическая помощь при рассмотрении и решении 
задач, касающихся работы Отдела;
 3) Контроль выполнение принятых решений и качество их исполнения;
 4) Контроль подготовки обязательной отчетности в соответствии с 
порядком, установленным нормативными правовыми актами учреждения и 
комитетом по физической культуре и спорту.

Требования к квалификации: 
 - Высшее профессиональное образование в области 
физической культуры и спорта или высшее 
профессиональное образование и дополнительное 
профессиональное образование в области физической 
культуры и спорта;
 - Стаж работы по направлению профессиональной 
деятельности, соответствующей профилю отдела, не 
менее 2 лет.

53 071,20

Начальник отдела правовой и кадровой работы
 Лобанова Н.В., 

 342-65-03

57 Инструктор-методист 1) Разработка методической документации по проведению набора в группы 
занятий по виду спорта, по индивидуальному отбору лиц для прохождения 
программ спортивной подготовки;
 2) Формирование сводного плана комплектования групп 
занимающихся/обучающихся по видам спорта и этапам спортивной 
подготовки. Разработка годового плана спортивной подготовки и плана 
ресурсного обеспечения спортивной подготовки;
 3) Разработка календарного плана физкультурных, спортивных и 
воспитательных мероприятий. Планирование нагрузки инструкторов, 
тренеров, тренеров-преподавателей, тренеров-преподавателей по 
хореографии на календарный год (спортивный сезон);
 4) Разработка программ спортивной подготовки по виду (видам) спорта 
(спортивной дисциплине);
 5) Разработка методических и информационных материалов по реализации 
программ спортивной подготовки;
 6) Формирование банка нормативных правовых актов и научно-
методической информации по организации спортивной подготовки.

Требования к квалификации:
 - Среднее профессиональное образование - программы 
подготовки специалистов среднего звена в области 
физической культуры и спорта или педагогики по 
специальности физическая культура 
 или 
 - Среднее профессиональное образование 
(непрофильное) - программы подготовки специалистов 
среднего звена и дополнительное профессиональное 
образование - программы профессиональной 
переподготовки по направлению профессиональной 
деятельности в области физической культуры и спорта 
 или 
 - Высшее образование в области физической культуры и 
спорта или педагогики с направленностью "физическая 
культура" или в сфере обороны и безопасности 
государства по служебно-прикладной физической 
подготовке 
 или 
 - Высшее образование (непрофильное) и дополнительное 
профессиональное образование - программы 
профессиональной переподготовки по направлению 
профессиональной деятельности в области физической 
культуры и спорта.

32 063,85

58 Медицинская сестра Медицинское обеспечение (оказание доврачебной первичной медико-
социальной помощи) тренировочного процесса, проводимых спортивно-
массовых мероприятий, соревнований, спортивно-тренировочных сборов.

Требования к квалификации:
 - Среднее медицинское образование по специальности 
«сестринское дело», «лечебное дело», «акушерское дело» 
и сертификат специалиста по специальности 
«сестринское дело», «общая практика», «сестринское 
дело в педиатрии» без предъявления требований к стажу 
работы.

24 508,58

59 Инженер по обслуживанию 
льдозаливочных комбайнов 

1) Обеспечивает бесперебойную и технически правильную эксплуатацию и 
надежную работу льдозаливочных комбайнов и других устройств для 
подготовки ледовой поверхности (льдозаливочные комбайны Olympia 
Millennium, Sport ice, бензиновые бортоподрезные машинки Olympia, 
Olympia 250 на базе трактора Kubota BX2350R, автоматизированный робот 
для выравнивания льда IceGuard550, приспособление для заливки льда 
OLYMPIA FLOOD CART, приспособления для ручной заливки льда со 
шланга), содержание их в работоспособном состоянии;
 2) Обеспечивает высококачественную подготовку и поддержание ледовой 
поверхности на ледовых аренах в соответствии с Техническим регламентом 
подготовки ледовых арен и СП31-112-2007.

Требования к квалификации:
 - Высшее образование (бакалавриат);
 - Опыт практической работы не менее 1 года в области 
технического обслуживания и ремонта спортивного и 
технологического оборудования или спортивной техники 
объекта спорта.

24 508,58

60 Инженер по обслуживанию 
холодильного оборудования 

Обеспечивает бесперебойную и технически правильную эксплуатацию и 
надежную работу холодильного оборудования (холодильные машины, 
воздушные конденсаторы, тепловой насос, циркуляционные насосы 
хладо/теплоносителя, теплообменники, гидравлический контур 
хладоносителя от холодильных машин до бетонной плиты ледовых арен), 
содержание его в работоспособном состоянии.

Требования к квалификации:
 - Высшее образование (бакалавриат);
 - Опыт практической работы не менее 1 года в области 
технического обслуживания и ремонта спортивного и 
технологического оборудования или спортивной техники 
объекта спорта.

24 508,58

61 Ремонтировщик плоскотных 
сооружений 3 отдела 
технологического оборудования

Осуществляет осмотр состояния ледовых полей, бортов, резинового 
покрытия, разметка ледовых полей, сплавка льда и других работах при 
подготовке и проведении мероприятий, проводимых в Учреждении.

Требования к квалификации:
- Не моложе 18 лет;
- Прошедшее производственное обучение (стажировку).

32 888,50

62 Дежурный техник 
(кондиционирования воздуха) 

1) Проводит плановые технические осмотры пусковых и измерительных 
приборов, распределительно-предохранительных щитков, а также 
внеплановые (после аварий);
 2) Следить за бесперебойной, правильной и экономичной работой систем 
кондиционирования и вентиляции.

Требования к квалификации:
 1. Среднее профессиональное образование – программы 
подготовки специалистов среднего звена, 
 2. Без предъявления требований к стажу. 245 808,58

https://figure-skate.ru/?ysclid=m4724uq118740435589
https://figure-skate.ru/?ysclid=m4724uq118740435589
https://figure-skate.ru/?ysclid=m4724uq118740435589
https://figure-skate.ru/?ysclid=m4724uq118740435589
https://figure-skate.ru/?ysclid=m4724uq118740435589
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63

Приморский район Санкт-Петербургское государственное 
бюджетное учреждение спортивная 
школа олимпийского резерва 
"Академия фигурного катания на 
коньках"

Комитет по физической 
культуре и спорту

Инженер по слаботочным сетям Обеспечивает бесперебойную и надёжную работу слаботочных сетей, таких 
как локально-вычислительные сети, системы телефонной связи, комплексные 
системы безопасности, системы управления оборудованием 
жизнеобеспечения (далее – сети, система, оборудование).

Требования к квалификации:
 - Высшее профессиональное (техническое) образование 
без предъявления требований к стажу работы 
 или 
 - Среднее профессиональное (техническое) образование 
и стаж работы в должности не менее 2-х лет.

245 808,58

Начальник отдела правовой и кадровой работы
 Лобанова Н.В., 

 342-65-03

64 Техник по отоплению, водопроводу 
и канализации 

Обеспечить исправное состояние, безаварийную и надежную работу 
обслуживаемых систем центрального отопления, водоснабжения, 
канализации и водостоков, правильную их эксплуатацию, своевременный 
качественный ремонт.

Требования к квалификации:
 - Профильное профессиональное (техническое) 
образование 
 или 
 - Стаж работы в должности не менее 1 года.

245 808,58

65 Водитель автомобиля 
(льдоуборочного комбайна) 2 
разряда 

Поддерживать в надлежащем состоянии ледовое покрытие арены, 
производить шпаклевку ледового покрытия.

Требования к квалификации:
 - Лицо не моложе 18 лет, 
 - Наличие удостоверение водителя категории В, 
 - Пройденное производственное обучение (стажировка).

30 810,78

66 Рабочий по комплексному 
обслуживанию и ремонту зданий 4 
разряда 

Производить техническое обслуживание и текущий ремонт закрепленных за 
ним объектов с выполнением всех видов ремонтных и строительных работ 
(штукатурных, бетонных, плотницких, столярных, слесарных, малярных и 
др.).

Требования к квалификации:
 - Лицо не моложе 18 лет,
- Опыт работы по данной профессии не менее 1 года. 20 196,54

67 Медицинская сестра по 
физиотерапии

1) Выполнять профилактические, лечебные, реабилитационные мероприятия, 
назначаемые врачом – физиотерапевтом;
 2) Осуществлять проведение физиотерапевтических процедур, находиться 
постоянно на рабочем месте во время проведения процедур.

Требования к квалификации:
 - Среднее медицинское образование по специальности 
«сестринское дело», «лечебное дело», «акушерское дело» 
и сертификат специалиста по специальности 
«физиотерапия»;
 - Без предъявления требований к стажу работы.

28 184,36

68 Специалист по закупкам Осуществление закупочной деятельности в рамках Федерального закона 
№44-ФЗ.

Требования к квалификации:
 - Среднее профессиональное образование;
 - Дополнительное профессиональное образование по 
программе повышения квалификации и программе 
профессиональной переподготовки в сфере закупок.

28 750,00

69 Медицинская сестра по массажу Проводить по назначению врача лечебный (классический), сегментарный, 
точечный, спортивный, гигиенический, косметический, аппаратный массаж

Требования к квалификации:
 - Среднее медицинское образование по специальности 
«сестринское дело», «лечебное дело», «акушерское дело» 
и сертификат специалиста по специальности 
«физиотерапия» без предъявления требований к стажу 
работы.

28 184,36

70 Выборгский район Санкт-Петербургское государственное 
бюджетное учреждение 
дополнительного образования 
спортивная школа олимпийского 
резерва по лыжным видам спорта

Комитет по физической 
культуре и спорту

Специалист по закупкам Осуществление закупок для учреждения. Требования к квалификации:
 - Образование: Среднее профессиональное;
 - Уверенный пользователь ПК.

35 000-45 000

Начальник общего отдела
 Серова А.В.,

 8-812-594-84-21

71 Ремонтировщик плоскостных 
спортивных сооружений 3 разряда

Подготовка плоскостных спортивных сооружений к проведению на них 
учебно-тренировочных и спортивных мероприятий.

Требования к квалификации:
 - Образование: Среднее.

 - Без вредных привычек.
28 750-30 000

72 Дворник 1 разряда Уборка территории. Требования к квалификации:
 - Образование: Среднее.

 - Без вредных привычек.
28 750

73 Врач по контролю за 
занимающимися физкультурой и 
спортом

1) Пользование аппаратурой, приборами и оборудованием медицинского 
кабинета;
2) Организация работы по медицинскому обеспечению спортивно-
тренировочного процесса в учреждении;
3) Оказание неотложной помощи при травмах;
4) Организация по показаниям дополнительных исследований и оценка 
показателей здоровья и функциональных систем организма спортсменов с 
учётом специфики вида спорта;
5) Обоснование дозировки физических нагрузок, выбор формы, средств и 
методов для повышения спортивной работоспособности лиц, занимающихся 
спортом;
6) Оценка состояния здоровья с указанием группы здоровья (основная, 
подготовительная, специальная).

Требования к квалификации:
 - Образование: Высшее;
 - Квалификация: Спортивный врач;
 - Специальность по образованию: Медико-
профилактическое дело. 
 
 Личностные качества: исполнительность, 
внимательность, ответственность, без вредных привычек.

28 750-35 000

74 Медицинская сестра 1) Пользование аппаратурой, приборами и оборудованием медицинского 
кабинета;
 2) Организация работы по медицинскому обеспечению тренировочного 
процесса в учреждении;
 3) Оказание первой доврачебной медицинской помощи при неотложных 
состояниях.

Требования к квалификации:
 - Образование: Среднее профессиональное;
 - Специальность по образованию: Лечебное дело;
 - Опыт работы от 3 лет. 28 750-30 000
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Банк вакансий
№ п/п

Район Наименование учреждения Учредитель Вакантная должность Должностные обязанности Требования к кандидату Заработная 
плата (руб) Контактные данные

75 Петроградский район Санкт-Петербургское государствкенное 
бюджетное учреждение 
дополнительного образования 
спортивная школа олимпийского 
резерва "Звездный лед"

Комитет по физической 
культуре и спорту

Водитель категории "В" 1) Управлять автомобилем;
 2) Заправлять автомобили топливом, смазочными материалами и 
охлаждающей жидкостью;
 3) Проверять техническое состояние и принимать автомобили перед 
выездом на линию, осуществлять сдачу и постановку автомобилей на 
отведенное место по возвращении в автохозяйство;
 4) Устранять возникшие во время работы на линии мелкие неисправности, 
не требующие разборки механизмов;
 5) Оформлять путевые документы.

Требования к квалификации:
 - Наличие водительских прав категории "В";
 - Опыт вождения транспортного средства (от 1 года и 
более).
 - Знание и строгое соблюдение правил дорожного 
движения;
 - Знание штрафных санкций за нарушение ПДД;
 - Понимание технических характеристик автомобиля и 
принципа его работы.
 
 Личностные качества: стрессоустойчивость, скорость 
реакции, толерантность к другим участникам дорожного 
движения.
 
 Не садиться за руль автомобиля при проблемах со 
здоровьем или в состоянии алкогольного или 
наркотического опьянения.

29 041,74
Начальник отдела общих вопросов 

 Шошина Р.Р.,
 8-812-606-10-63

76 Петроградский район Санкт-Петербургское государственное 
бюджетное учреждение 
дополнительного образования 
спортивная школа олимпийского 
резерва "Школа высшего спортивного 
мастерства по велосипедному спорту и 
триатлону"

Комитет по физической 
ультуре и спорту

Массажист 1) Медицинское сопровождение тренировочных занятий и спортивных 
мероприятий;
 2) Выполнение медицинского массажа с учетом индивидуальных 
особенностей пациента и контроль его эффективности;
 3) Владение разными методиками и техниками массажа;
 4) Оказание доврачебной медицинской помощи;
 5) Ведение медицинской документации.

Требования к квалификации:
- Образование: среднее профессиональное образование по 
специальности «Лечебное дело», «Сестринское дело»;
 - Действующий сертификат ""Сестринское дело"" или 
""Сестринское дело в педиатрии"" и (или) свидетельство 
об аккредитации специалиста по специальности 
""Сестринское дело"" или ""Сестринское дело в 
педиатрии"";
 - Сертификат специалиста по специальности 
""Медицинский массаж"" и (или) свидетельство об 
аккредитации специалиста по специальности 
""Медицинский массаж"";
 - Категория по специальности (при наличии)"; Стаж 
работы не менее 1 года; Справка о наличии/отсутствии 
судимости.

27 886,70

Специалист по кадрам
 Цитцер С.В.,

 8-812-313-64-30

77 Слесарь-ремонтник велосипедов 6 
разряда

1) Должен: Присутствовать перед началом и по окончании тренировки для 
оказания необходимой технической помощи;
 2) Следить за техническим состоянием инвентаря до и после тренировки; 
 3) Оказывать содействие в оборудовании спецтранспорта для обеспечения 
сохранности инвентаря во время перевозок для участия в соревнованиях и 
при проведении тренировок;
 4) Заблаговременно осуществлять подготовку инвентаря, запасных частей и 
инструмента при убытии на тренировки, сборы и соревнования.

Требования к квалификации:
 - Образование от среднего общего;
 - Без предьявления требований к опыту работы.
 
 - Справка о наличии/отсутствии судимости. 30 810,78

78 Петроградский район Санкт-Петербургское государственное 
бюджетное учреждение 
дополнительного образования 
спортивная школа олимпийского 
резерва "Школа высшего спортивного 
мастерства по водным видам спорта 
имени Ю.С. Тюкалова"

Комитет по физической 
культуре и спорту

Начальник отдела - врач по 
спортивной медицине

1) Руководство деятельностью медицинского отдела Учреждения;
 2) Обеспечивает организацию и оказание медицинской помощи 
обучающимся (спортсменам. Учреждения;
 3) Контроль за соблюдением санитарных правил и гигиенических 
нормативов, проведение санитарно-противоэпидемических 
(профилактических. мероприятий в Учреждении;
 4) Контроль за своевременной выдачей направлений обучающимся 
(спортсменам. на прохождение медицинских осмотров, включая 
углубленные медицинские обследования;
 5) Контроль за актуальностью медицинской документации Учреждения.

Требования к квалификации:
 - Высшее образование по одной из специальностей 
«Лечебное дело», «Педиатрия»; имеющие подготовку в 
ординатуре по специальности "Лечебная физкультура и 
спортивная медицина" или профессиональную 
переподготовку после ординатуры по специальности 
"Лечебная физкультура и спортивная медицина";
 - Наличие Сертификата специалиста или свидетельство 
об аккредитации специалиста по специальности 
«Организация здравоохранения и общественное 
здоровье»;
 - Сертификат специалиста или свидетельство об 
аккредитации специалиста по специальности 
«Управление сестринской деятельностью».
 
 Личностные качества: отличные коммуникативные 
навыки, доброжелательность, активная жизненная 
позиция.

61 030,8

Начальник отдела кадрового обеспечения и охраны труда 
 Корниенко Н.В.,
 8-906-264-10-60

79 Врач функциональной диагностики 1) Вести учетную и отчетную документацию;
 2) Проводить нагрузочные и функциональные пробы;
 3) Уметь распознавать состояния, представляющие угрозу жизни, 
требующие оказания неотложной медицинской помощи;
 4) Проводить полное функционально-диагностическое обследование у 
спортсменов детей и взрослых, выявлять общие и специфические признаки 
заболеваний;
 5) Осуществлять анализ полученных данных с их интерпретацией, 
оформлять протоколы обследований и заключений.

Требования к квалификации:
 - Высшее профильное образование: Лечебное дело, 
Педиатрия, Лечебная физкультура и спортивная 
медицина;
 - Иметь сертификат специалиста или действующую 
аккредитацию по специальности "Функциональная 
диагностика";
 - Знать международные стандарты ВАДА;
 - Знать нормы различных возрастных групп и патологии 
при различных состояниях и заболеваниях;
 - Знать правовые основы деятельности врача 
функциональной диагностики.

39 415,73
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80

Петроградский район Санкт-Петербургское государственное 
бюджетное учреждение 
дополнительного образования 
спортивная школа олимпийского 
резерва "Школа высшего спортивного 
мастерства по водным видам спорта 
имени Ю.С. Тюкалова"

Комитет по физической 
культуре и спорту

Экономист 1) Планирование бюджета, подготовка проектов бюджета;
2) Знание методики расчета БНЗ на оказание госуслуг, расчет субсидии на 
государственное задание;
3) Расчеты-обоснования ПФХД, в т.ч. фонда оплаты труда, СИЦ;
4) Знание принципов формирования себестоимости госуслуг;
5) Расчет стоимости платных услуг;
6) Заполнение плана финансово-хозяйственной деятельности предприятия, 
анализ его выполнения.

Требования к квалификации:
- Высшее экономическое образование;
- Обязателен опыт работы в бюджетных учреждениях 
(финансовые отделы);
- Высокая работоспособность в режиме многозадачности;
- Умение работать в АИСБП ЭК, АИС ГЗ, Eхcel;
- Знание ФЗ - 44.     

Личностные качества: аналитические способности, 
системный подход, пунктуальность и внимание к 
деталям.

39 733,60 Начальник отдела кадрового обеспечения и охраны труда 
 Корниенко Н.В.,
 8-906-264-10-60

81 Матрос-спасатель 1) Обеспечение безопасности на воде во время тренировочных занятий;
2) Оказание немедленной помощи терпящим бедствие;
3) Непрерывное наблюдение за акваторией.

Требования к квалификации:
- Образование общее + профессиональное по подготовке 
спасателей;
- Удостоверение матроса-спасателя;
- Удостоверение на управление маломерным судном.

30 810,78

82 Специалист по кадрам
(Будет свободна с 01.01.2026)

1) Ведение кадрового делопроизводства (приемы, переводы, увольнения, 
отпуска, командировки);
2) Подготовка справок и заверенных копий документов;
3) Ведение воинского учета (до 35 человек);
4) Работа в 1С 8.3 ЗУП;
5) Формирование необходимой кадровой отчетности в ЦЗ, ПФР и Росстат;
6) Подготовка кадровых документов для награждения и поощрения 
работников;
7) Оформление работы в выходные и праздничные дни в соответствии с 
действующим законодательством;
8) Консультирование сотрудников по вопросам трудового законодательства.

Требования к квалификации:
- Среднее профессиональное образование - программы 
подготовки специалистов среднего звена и 
дополнительное профессиональное образование - 
программы профессиональной переподготовки в области 
управления персоналом или в области 
документационного обеспечения работы с персоналом 
или
- Высшее образование - бакалавриат или Высшее 
образование (непрофильное) - бакалавриат и 
дополнительное профессиональное образование - 
программы профессиональной переподготовки в области 
управления персоналом или в области 
документационного обеспечения работы с персоналом.
- Знание трудового законодательства РФ;
- Успешный опыт работы на участке кадрового 
администрирования в учреждениях численностью более 
100-150 человек;
- Навыки работы с большим объемом информации;
- Преимуществом будет опыт работы в бюджетной сфере.

Личностные качества: исполнительность, 
внимательность к деталям, ответственность, 
организованность;
- Уверенный пользователь ПК;
- Знание особенностей труда тренеров-преподавателей.

40 687,20

83 Петроградский район Санкт-Петербургское государственное 
бюджетное учреждение 
дополнительного образования 
спортивная школа олимпийского 
резерва "Знамя"

Комитет по физической 
культуре и спорту

Тренер-преподаватель Деятельность по подготовке спортсменов и физическому воспитанию 
обучающихся.

Требование к квалификации:
 - Образование - высшее "бакалавриат",
 - Стаж работы - без предъявления требований к стажу 
работы,
 - Отсутствие судимости.

35 085,96

Специалист по кадрам
 Соловьева И.В.,
 8-929-157-92-19

84 Медицинская сестра по массажу Проведение медицинского массажа по назначению врача. Требования к квалификации:
 - Образование - среднее специальное "Сестринское 
дело". Наличие документа о повышении квалификации не 
реже 1 раза в 5 лет,
 - Стаж работы от 1 года,
 
 - Отсутствие судимости.

32 000

85 Специалист по ПБ, ГО и ЧС Обеспечение противопожарных мероприятий, предусмотренных 
требованиями пожарной безопасности.

Требования к квалификации:
 - Образование - среднее профессиональное техническое,
 - Стаж работы не менее 2 лет,
 
 - Отсутствие судимости.

32 063,85
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86 Красногвардейский 
район

Санкт-Петербургское государственное 
бюджетное учреждение 
дополнительного образования 
спортивная школа олимпийского 
резерва «Школа высшего спортивного 
мастерства по зимним видам спорта»

Комитет по физической 
культуре и спорту

Электромонтер по ремонту и 
обслуживанию электрооборудования 
4 разряда

1) Обеспечивать исправное состояние, безаварийную и надежную работы 
обслуживаемых устройств и оборудования, правильную их эксплуатацию, 
своевременный 
 и качественный ремонт. 
2) Профилактический осмотр систем вентиляции, сетей освещения, 
электрических сетей и различного электрооборудования, и устранение 
выявленных замечаний;
3) Выявлять причины преждевременного износа, принимать меры по их 
предупреждению и устранению.

Требования к квалификации:
 - Среднее профессиональное образование 
соответствующего профиля;
 - Дополнительные профессиональные программы – 
программы повышения квалификации;
 - Программы профессиональной переподготовки. 35 431,77

Специалист по кадрам отдела кадрового и правового 
обеспечения 
Дание О.А.,
 346-52-19

87 Инженер 1) Осуществлять контроль за правильной технической эксплуатацией зданий,
строений, помещений, в соответствии с требованиями стандартов, 
инструкций;
 2) Осуществлять контроль за своевременным и качественным выполнением 
установленного объема ремонтно-строительных работ; 
3) Составлять акты осмотра зданий строений, помещений; 
4) Производить расчет и составление технических заданий по текущему и 
капитальному ремонту зданий и сооружений, составлять конкурсную 
документацию для проведения аукционов.

Требования к квалификации:
 - Среднее профессиональное образование или высшее 
соответствующего профиля, дополнительные 
профессиональные программы – программы повышения 
квалификации, программы профессиональной 
переподготовки. 
 
 Личностные качества: уверенный пользователь ПК. 
 
 Особые требования: 
 - Знание Федеральных законов, нормативно-правовых 
актов, устанавливающих требования к содержанию и 
эксплуатации зданий, (строений, помещений).

31 786,88

88 Специалист по охране труда 1) Нормативное обеспечение безопасных условий и охраны труда;
 2) Организация подготовки работников в области охраны труда;
 3) Сбор, обработка и передача информации по вопросам условий и охраны 
труда;
 4) Организация и проведение мероприятий, направленных на снижение 
уровней профессиональных рисков;
 5) Содействие обеспечению функционирования системы управления 
охраной труда;
 6) Обеспечение контроля за состоянием условий и охраны труда на рабочих 
местах;
 7) Обеспечение расследования и учета несчастных случаев на производстве
 и профессиональных заболеваний;
 8) Анализ мероприятий, направленных на улучшение условий и охраны 
труда, снижение профессиональных рисков, предупреждение несчастных 
случаев на производстве и профессиональных заболеваний;
 8) Консультирование работников по вопросам обеспечения безопасных 
условий труда на рабочих местах и оценки профессиональных рисков.

Требования к квалификации:
 - Высшее образование – бакалавриат или высшее 
образование (непрофильное) - бакалавриат и 
дополнительное профессиональное образование - 
программы профессиональной переподготовки в области 
охраны труда
 или
 - Среднее профессиональное образование - программы 
подготовки специалистов среднего звена и 
дополнительное профессиональное образование в 
области охраны труда. 31 786,88

89 Водитель мототранспортных средств 
(категории "А1")

1) Осуществляет проверку технического состояния и прием внедорожного 
автотранспортного средства перед выездом;
 2) Осуществляет подачу внедорожного мототранспортного средства под 
погрузку и выгрузку грузов, пассажиров;
 3) Осуществляет контроль правильности погрузки и крепления груза;
 4) Соблюдает правила перевозки, посадки и высадки пассажиров;
 5) Оформляет и сдает документацию на перевозимые грузы;
 6) Следит за техническим состояннием мототранспортного средства.

Требования к квалификации:
 - Справа категории А1;
 - Прошедший профессиональное обучение - программы 
профессиональной подготовки по профессиям рабочих, 
программы переподготовки рабочих, программы 
повышения квалификации рабочих.

35 431,77

90 Тракторист (ратрака) 6 разряда 1) Управление средством согласно должностной инструкции;
 2) Своевременное выявление и устранение неисправностей в работе.

Требования к квалификации:
 - Удостоверене тракториста-машиниста;
 - Прошедший профессиональное обучение - программы 
профессиональной подготовки по профессиям рабочих, 
программы переподготовки рабочих, программы 
повышения квалификации рабочих.

35 431,77

91 Начальник отдела по обслуживанию 
спортивного оборудования

1) Руководство технической эксплуатацией, ремонтом и модернизацией 
спортивного и технологического оборудования, спортивного сооружения 
(объекта спорта);
 2) Управление процессами технической эксплуатации, ремонта и 
модернизации спортивного и технического оборудования;
 3) Управление персоналом, задействованным в работах по технической 
эксплуатации, ремонту и модернизации спортивного и технологического 
оборудования;
 4) Руководство подготовкой спортивного и технологического оборудования 
для проведения спортивных и иных массовых мероприятий, и осуществления 
физкультурно- спортивной деятельности;
 5) Контроль и учёт технической эксплуатации, ремонта и модернизации 
спортивного и технологического оборудования, спортивного сооружения 
(объекта спорта), разработка направлений технического развития 
организации.

Требования к квалификации:
 - Высшее образование - бакалавриат, специалитет, 
допускается среднее профессиональное образование в 
области физической культуры и спорта;
 - Стаж работы в должности специалиста, а также на 
руководящих должностях в организациях, 
осуществляющих деятельность в области физической 
культуры и спорта, не менее 3 лет.

61 030,8
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92

Красногвардейский 
район

Санкт-Петербургское государственное 
бюджетное учреждение 
дополнительного образования 
спортивная школа олимпийского 
резерва «Школа высшего спортивного 
мастерства по зимним видам спорта»

Комитет по физической 
культуре и спорту

Бухгалтер 1) Организация и ведение бухгалтерского и налогового учета в бюджетном 
учреждении в полном объеме.;
 2) Планирование, организация, анализ и контроль финансирования 
бюджетного учреждения;
 3) Организация и ведение платной деятельности учреждения;
 4) Составление бухгалтерской, налоговой, статистической и управленческой 
отчетности, баланс;
 5) Подготовка и сдача отчетности в ИФНС, Социальный фонд (ПФР, ФСС), 
бюджетные и внебюджетные фонды, другие организации в электронном 
виде;
 6) Контроль оформления первичных документов;
 7) Отражение в 1С Принятых обязательств и Принятых денежных 
обязательств по оплате услуг;
 8) Расчеты с подотчетными лицами, оформление авансовых отчетов;
 9) Ведение операций по материалам и основным средствам, проведение и 
оформление инвентаризации;
 10) Обеспечение правильного начисления и перечисление налогов и сборов.
 Сверки с контрагентами, ведение и обработка первичной документации;
 11) Работа в 1C: 8.3 "Бухгалтерский учет государственных учреждений", 1С:
8.3 "Зарплата и кадры государственного учреждения", Свод отчетов - 1С, 
АИС БП-ЭК, ПК-имущество, bus.gov.ru;
 12) Осуществление всех видов платежей и перечислений на основании 
правильно оформленных первичных документов. Формирование платежных 
поручений в системе АИС БП-ЭК;
 13) Работа в ЕИАСБУ в части расчетов с контрагентами, учет доходов, 
начисление обязательств (выгрузка из АИС БП-ЭК договоров, поступлений, 
поручений на оплату расходов);
 14) Отражение на счетах бухгалтерского учета движение средств во 
временном распоряжении;
 15) Формирование журналов операций 2 «Операции с безналичными 
денежными средствами» и 4 «Операции расчетов с поставщиками и 
подрядчиками»;
 16) Контроль исполнения кассового плана текущего месяца;
 17) Планирование, организация и ведение работы в сфере внутреннего 
финансового контроля и аудита.

Требования к квалификации:
 - Высшее профессиональное (экономическое) 
образование;
 - Стаж бухгалтерско-финансовой работы не менее 5 лет;
 - Опыт работы в бюджетной сфере (предпочтение будет 
у соискателей с опытом работы в организациях 
физической культуры и спорта);
 - Уверенный пользователь ЕИАСБУ Бухгалтерия 
государственного учреждения КОРП, редакция 2,0 (1С: 
Предприятие),АИС БП-ЭК, СБИС, справочные 
информационные системы, справочно-правовые системы, 
системы электронного документооборота, системы 
отправки отчетности.
 
 Личные качества: честность, ответственность, 
пунктуальность, инициативность, организаторские 
способности, умение работать в режиме 
многозадачности.
 
 Особые требования:
 1. Знание налогового, гражданского и трудового 
законодательства и умение мониторить изменения;
 2. Умение самостоятельно искать ответы на 
поставленные вопросы;
 3. Конструктивный подход к решению проблем.

31 786,88

Специалист по кадрам отдела кадрового и правового 
обеспечения 
Дание О.А.,
 346-52-19

93 Медицинская сестра 1) Оказание медицинской помощи, осуществление сестринского ухода и 
наблюдения за пациентами при заболеваниях и (или) состояниях;
 2) Оказание медицинской помощи в экстренной форме;
 3) Ведение необходимой медицинской документации;
 4) Работа на спортивном объекте по сопровождению тренировочного 
процесса;
 5) Осуществление предрейсовых осмотров водителей.

Требования к квалификации:
 - Среднее медицинское образование по специальности: 
"Сестринское дело", "Лечебное дело".

28 184,36

94 Врач по спортивной медицине 1) Ведение необходимой медицинской документации;
 2) Организация проведения обязательных медицинских осмотров у 
занимающихся учреждения;
 3) Работа на спортивном объекте по сопровождению тренировочного 
процесса;
 4) Формирование плана закупок на приобретение медикаментов и 
медицинской техники.

Требования к квалификации:
 - Высшее образование - специалитет по специальности 
"Лечебное дело", "Педиатрия" и сертификат "Лечебная 
физкультура и спортивная медицина". 31 786,88

95 Тренер-преподаватель (по видам 
спорта: прыжки на лыжах с 
трамплина; лыжное двоеборье)

1) Спортивная подготовка спортсменов и (или) спортивной команды по виду 
спорта;
 2) Отбор занимающихся и оценка их перспективности в достижении 
спортивных результатов по виду спорта;
 3) Планирование, учет и анализ результатов спортивной подготовки 
занимающихся по виду спорта;
 4) Подготовка и проведение мероприятий по физкультурно-спортивной и 
воспитательной работе с учетом возрастных особенностей занимающихся;
 5) Подготовка занимающихся для участия в мероприятиях медико-
биологического, научно-методического и антидопингового обеспечения 
спортивной подготовки;
 6) Проведение тренировочных занятий с занимающимися по виду спорта;
 7) Координация соревновательной деятельности занимающихся;
 8) Оказание консультационной поддержки тренерам и занимающимся по 
видам спорта.

Требования к квалификации:
 - Среднее профессиональное образование - программы 
подготовки специалистов среднего звена в области 
физической культуры и спорта
 или
 - Высшее образование в области физической культуры и 
спорта или педагогики с направленностью "физическая 
культура" или в области обороны и безопасности 
государства по служебно-прикладной физической 
подготовке
 или
 - Высшее образование (непрофильное) - бакалавриат и 
дополнительное профессиональное образование - 
программы профессиональной переподготовки по 
методике обучения по виду спорта (группе спортивных 
дисциплин) либо наличие подтвержденной 
квалификационной категории тренера не ниже первой.

Согласно 
тарификации
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96 Всеволожский район Санкт-Петербургское государственное 
бюджетное учреждение 
дополнительного образования 
спортивная школа олимпийского 
резерва по конному спорту и 
современному пятиборью

Комитет по физической 
культуре и спорту

Начальник транспортного отдела 1) Управление перевозками организации;
 2) Построение процесса обеспечения организации транспортом и 
материально-технического обеспечения транспорта;
 3) Организация и разработка мероприятий по обеспечению безопасности 
перевозок транспортом организации.

Требования к квалификации:
 - Высшее образование - бакалавриат или высшее 
образование (непрофильное) - бакалавриат и 
дополнительное профессиональное образование - 
программы профессиональной переподготовки по 
профилю деятельности;
 - Дополнительное профессиональное образование - 
программы повышения квалификации по профилю 
деятельности (не реже чем раз в три года);
 - Стаж работы не менее трех лет;
 - Документ, подтверждающий прохождение аттестации 
по безопасности дорожного движения, оформленного для 
сотрудника организации;
 - Опыт работы от 3 лет.

60 000

Начальник отдела кадрового и правового обеспечения
 Федоров О.В.,

 8(81370)72-132

97 Инструктор-методист 1) Проведение набора и отбора в секции, группы спортивной и 
оздоровительной направленности физкультурно-спортивной организации;
 2) Обеспечение безопасности и профилактика травматизма занимающихся в 
физкультурно-спортивной организации;
 3) Методическое обеспечение отборочного, тренировочного и 
образовательного процессов;
 4) Контроль тренировочного процесса;
 5) Методическое сопровождение деятельности специалистов организации, 
осуществляющей деятельность в области физической культуры и спорта.

Требования к квалификации:
 - Среднее профессиональное образование в области 
физической культуры и спорта;
 - Стаж работы не менее 3 лет в должности (должностях): 
спортсмен, спортсмен-ведущий, спортсмен-инструктор, 
инструктор по спорту, инструктор по физической 
культуре, тренер, тренер-преподаватель, в том числе 
старший или высшее образование в области физкультуры 
и спорта
 или
 - Высшее образование по направлению подготовки 
"Образование и педагогика";
 - Дополнительное профессиональное образование в 
области физической культуры и спорта без предъявлений 
требований к стажу.

50 000

98 Специалист по кадрам 1) Ведение кадрового делопроизводства
 2) Ведение воинского учета и бронирования ГПЗ.

Требования к квалификации:
 - Высшее образование;
 - Стаж работы 1 год.

50 000

99 Уборщик служебных помещений Уборка служебных помещений. Без особых требований. 21 000
100 Водитель 1) Перевозка пассажиров;

 2) Обеспечение сохранности транспортного средства, контроль за его 
состоянием и принятие мер к своевременному ремонту.

Требования к квалификации:
 - Категория B, С;
 - Стаж вождения не менее 2 лет и не имеющие 
противопоказаний по состоянию здоровья;
 - Опыт работы от 2 лет.

40 000

101 Конюх (ночной) 1) Опыт работы с лошадьми приветствуется;
 2) Кормление и содержание лошадей в ночное время;
 3) Поддержание чистоты в денниках (поилки, кормушки в ночное время;
 4) По требованию ветеринарного врача выводит лошадей для осмотра, 
лечения, ковки и т.п. и заводит после этого в денники.
 
 Имеется возможность подработок, оплачиваемый больничный, учебный 
отпуск.

Опыт работы с лошадьми.

22 000

102 Слесарь-ремонтник 1) Разборка, ремонт, сборка и испытание узлов и механизмов;
 2) Работа на складе: погрузка и разгрузка кормов.

Требования к квалификации:
 - Образование: Среднее 33 000

103 Слесарь-сантехник 1) Выполнение текущего технического обслуживания санитарно-
технических систем и оборудования;
 2) Выполнение текущего технического обслуживания системы отопления и 
горячего водоснабжения.

Требования к квалификации:
 - Образование: Среднее профессиональное 23 000

104 Коневод 1) Кормление и содержание лошадей;
 2) Получение фуража со склада;
 3) Поддержание санитарного состояния денников (поилки, кормушки).

Требования к квалификации:
 - Образование: Среднее 40 000

105 Делопроизводитель 1) Разработка и внедрение локальных нормативных актов по 
документационному обеспечению управления организацией;
 2) Организация делопроизводства в организации;
 3) Организация текущего хранения документов;
 4) Организация обработки дел для последующего хранения и сдачи в архив.

Требования к квалификации:
- Опыт работы от 1 года делопроизводителем;
- Опыт работы с архивом организации.

27 000
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106 Кировский район Государственное бюджетное 
учреждение "Санкт-Петербургский 
центр физической культуры и спорта"

Комитет по физической 
культуре и спорту

Инженер 1) Осуществляет контроль за правильной технической эксплуатацией и 
содержанием зданий (строений, помещений), в соответствии с требованиями 
стандартов, правил, инструкций;
 2) Осуществляет контроль за своевременным и качественным выполнением 
установленного объема ремонтно-строительных работ, с соблюдением 
строительных норм, технических условий и технологии производства работ, 
согласованием актов выполненных работ подрядными организациями;
 3) Составляет акты осмотра зданий (строений, помещений);
 4) Участвует в комиссионных осмотрах зданий (строений, помещений), 
освидетельствовании и определении качества ремонтных работ;
 5) Производит расчёт и составление технических заданий по текущему 
капитальному ремонту зданий и сооружений, составляет конкурсную 
документацию для проведения аукционов и котировок по выполнению 
строительных монтажных работ, а также других работ (услуг) касаемо 
отдела.

Требования к квалификации:
 - Образование - высшее;
 - Опыт работы не менее 5 лет;
 - Знание Правил и норм содержания и эксплуатации 
зданий и спортивных сооружений.
 
 Личностные качетва: умение работать в команде
 
 Должен знать:
 1. Работу на компьютере (программы: Word и Excel 
Office);
 2. Федеральные законы, нормативные правовые акты, 
устанавливающие требования к содержанию и 
эксплуатации зданий (строений, помещений);
 - действующие ГОСТы, технические условия по 
эксплуатации и ремонту зданий (строений, помещений);
 3. Проектно-сметную документацию;
 4. Порядок составления технической и учетной 
документации;
 5. Нормы этики и делового общения.

57 500

Начальник отдела 
 по административно-хозяйственной работе 

Котенкова Е.С.,
 8-812-573-96-51

107 Специалист отдела координации 
деятельности организаций по 
подготовке спортивного резерва

1) Прием, проверка документов по основной деятельности учреждения, 
реализующего дополнительные образовательные программы спортивной 
подготовки;
 2) Проведение мониторинга по направлениям работы и осуществление 
анализа деятельности физкультурно-спортивных организаций по подготовке 
спортивного резерва, подготовка информационных документов по 
результатам проведенной работы;
 3) Подготовка методических и информационных материалов по отрасли 
физическая культура и спорт;
 4) Ведение баз данных (реестров);
 5) Ведение учета поступивших документов для присвоения (подтверждения) 
спортивного разряда;
 6) Подготовка, оформление и передача документов (дел) на архивное 
хранение;
 7) Разработка проектов правовых актов, типовых программ и других 
документов, необходимых для обеспечения подготовки спортивного резерва.
 
 Особые требования:
 1. Опытный пользователь ПК;
 2. Ведение учетной и отчетной документации;
 3. Ведение деловой переписки;
 4. Знание и умение применить нормативно-правовые акты в области 
физической культуры спорта по направлению деятельности;
 5. Знание и умение применить нормативно-правовые акты, положения, 
инструкции, другие материалами и документами по ведению 
делопроизводства.

Требования к квалификации: 
 - Высшее образование по специальности, направлению 
подготовки: «Физическая культура» или Физическая 
культура и спорт».
 - Стаж работы в отрасли физической культуры и спорта - 
не менее года, но в порядке исключения на должность 
может быть принято лицо, не имеющее специальной 
подготовки или необходимого стажа работы, но 
обладающее достаточным практическим опытом и 
выполняющее качественно и в полном объеме 
возложенные на него обязанности. 
 
 Личностные харктеристики: пунктуальность, 
исполнительность, коммуникабельность, 
ответственность, умение работать в команде.
 
 Испытательный срок: 3 месяца
 
 График работы: пятидневная рабочая неделя

от 41 000

Начальник отдела координации деятельности организаций по 
подготовке спортивного резерва

 Черний С.Д., 409-84-92
 Электронная почта:
 sekretar@cfkis.spb.ru

 ponomareva@cfkis.spb.ru

108 Специалист отдела по 
информационно-аналитической 
работе

1) Прием, проверка статистических отчетов по формам № 5-ФК, № 3-АФК;
 2) Прием проверка документов на рассмотрение и согласование объемных 
показателей УСП;
 3) Организация и проведение конкурса профессионального мастерства 
тренеров государственных бюджетных учреждений, осуществляющих 
спортивную подготовку в Санкт-Петербурге;
 4) Организационная работа по вопросам деятельности специализированных 
классов с продленным днем обучения и углубленным тренировочным 
процессом;
 5) Подготовка информационных и аналитических материалов по отрасли 
физическая культура и спорт.
 
 Особые требования:
 1. Опытный пользователь ПК;
 2. Ведение учетной и отчетной документации;
 3. Ведение деловой переписки;
 4. Знание и умение применить нормативно-правовые акты в области 
физической культуры спорта по направлению деятельности;
 5. Знание и умение применить нормативно-правовые акты, положения, 
инструкции, другие материалами и документами по ведению 
делопроизводства.

Требования к квалификации:
 - Высшее образование по специальности, направлению 
подготовки: «Физическая культура» или Физическая 
культура и спорт» .
 - Стаж работы в отрасли физической культуры и спорта - 
не менее года, но в порядке исключения на должность 
может быть принято лицо, не имеющее специальной 
подготовки или необходимого стажа работы, но 
обладающее достаточным практическим опытом и 
выполняющее качественно и в полном объеме 
возложенные на него обязанности.
 
 Личностные характеристики:
 1. Пунктуальность, исполнительность;
 2. Коммуникабельность;
 3. Ответственность, умение работать в команде.
 
 Испытательный срок: 3 месяца
 
 График работы: пятидневная рабочая неделя

от 41 000

Начальник отдела по информационно-аналитической работе
 Бугров А.М., 409-84-92
 Электронная почта:
 sekretar@cfkis.spb.ru

 ponomareva@cfkis.spb.ru

https://cfkis.spb.ru/?ysclid=l0unswjqbw
https://cfkis.spb.ru/?ysclid=l0unswjqbw
https://cfkis.spb.ru/?ysclid=l0unswjqbw
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109

Кировский район Государственное бюджетное 
учреждение "Санкт-Петербургский 
центр физической культуры и спорта"

Комитет по физической 
культуре и спорту

Специалист отдела по 
сопровождению работы присвоения 
спортивных разрядов, 
квалификационных категорий, 
судейских категорий и 
ведомственных наград

1) Осуществление приема и проверки представлений и документов на 
присвоение (подтверждение) спортивных разрядов;
 2) Рассматрение документов на соответствие результатов спортсменов 
нормам, требованиям и условиям их выполнения, утвержденных 
Положением, для присвоения (подтверждения) спортивных разрядов;
 3) Организационно-методическая работа со специалистами физкультурно-
спортивных организаций по подготовке спортивного резерва для спортивных 
сборных команд Санкт-Петербурга;
 4) Подготовка информационных и аналитических материалов по отрасли 
физическая культура и спорт.
 
 Особые требования:
 1. Опытный пользователь ПК;
 2. Ведение учетной и отчетной документации;
 3. Ведение деловой переписки;
 4. Знание и умение применить нормативно-правовые акты в области 
физической культуры спорта по направлению деятельности;
 5. Знание и умение применить нормативно-правовые акты, положения, 
инструкции, другие материалами и документами по ведению 
делопроизводства.

Требования к квалификации:
 - Высшее образование по специальности, направлению 
подготовки: «Физическая культура» или Физическая 
культура и спорт».
 - Стаж работы в отрасли физической культуры и спорта - 
не менее года, но в порядке исключения на должность 
может быть принято лицо, не имеющее специальной 
подготовки или необходимого стажа работы, но 
обладающее достаточным практическим опытом и 
выполняющее качественно и в полном объеме 
возложенные на него обязанности.
 
 Личностные характеристики: пунктуальность, 
исполнительность, коммуникабельность, 
ответственность, умение работать в команде.
 
 Испытательный срок: 3 месяца
 
 График работы: пятидневная рабочая неделя

от 41 000

Начальник отдела по сопровождению работы присвоения 
спортивных разрядов, квалификационных категорий, 

судейских категорий и ведомственных наград
 Хлямова А.О., 409-84-92

 Электронная почта:
 ponomareva@cfkis.spb.ru

110 Специалист отдела по отбору 
спортивно одаренных детей

1) Осуществление работы по мониторингу реализации мер по выявлению и 
сопровождению спортивно одаренных детей в Санкт-Петербурге среди 
физкультурно-спортивных организаций, в том числе физкультурно-
спортивных организаций по подготовке спортивных сборных команд Санкт-
Петербурга;
 2) Проведение мониторинга выполнения нормативов общей физической и 
специальной физической подготовки, соответствующих требованиям 
федеральных стандартов спортивной подготовки;
 3) Осуществление организационно-методической работы со специалистами 
физкультурно-спортивных организаций по подготовке спортивного резерва 
для спортивных сборных команд Санкт-Петербурга;
 4) Формирование статистических, информационных, аналитических и 
отчетных материалов по координации процессов подготовки спортивного 
резерва;
 5) Подготовка информационных и аналитических материалов по отрасли 
физическая культура и спорт.

Требования к квалификации:
 - Высшее образование по специальности, направлению 
подготовки: «Физическая культура» или Физическая 
культура и спорт».
 - Стаж работы в отрасли физической культуры и спорта - 
не менее года, но в порядке исключения на должность 
может быть принято лицо, не имеющее специальной 
подготовки или необходимого стажа работы, но 
обладающее достаточным практическим опытом и 
выполняющее качественно и в полном объеме 
возложенные на него обязанности.
 
 Личностные характеристики: пунктуальность, 
исполнительность, коммуникабельность, 
ответственность, умение работать в команде.
 
 Особые требования: 
 1. Опытный пользователь ПК; 
 2. Ведение учетной и отчетной документации; 
 3. Ведение деловой переписки; 
 4. Знание и умение применить нормативно-правовые 
акты в области физической культуры спорта по 
направлению деятельности; 
 5. Знание и умение применить нормативно-правовые 
акты, положения, инструкции, другие материалами и 
документами по ведению делопроизводства.
 
 Испытательный срок: 3 месяца
 
 График работы: пятидневная рабочая неделя

от 41 000

Заместитель директора
 Пономарева Н.В., 409-84-92

 Электронная почта:
 sekretar@cfkis.spb.ru

 ponomareva@cfkis.spb.ru

https://cfkis.spb.ru/?ysclid=l0unswjqbw
https://cfkis.spb.ru/?ysclid=l0unswjqbw
https://cfkis.spb.ru/?ysclid=l0unswjqbw
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Кировский район Государственное бюджетное 
учреждение "Санкт-Петербургский 
центр физической культуры и спорта"

Комитет по физической 
культуре и спорту

Тренер-преподаватель (хореограф, 
по ОФП, скейтбординг, теннис)

1) Планировать, вести учет и анализ результатов учебно-тренировочного 
процесса;
 2) Формировать разностороннюю личность методами общей и специальной 
физической, технико-тактической подготовленности, соответствующей 
специфике вида спорта;
 3) Развивать навыки соревновательной деятельности;
 4) Подготавливать обучающихся к достижению результатов уровня сборных 
команд России;
 5) Разрабатывать календарно-тематическое планирование и расписания 
занятий по реализации программ спортивной подготовки, программ занятий 
физкультурно-спортивной направленности в соответствии с локальными 
нормативными актами, целями и задачами отдела;
 6) Организовывать контрольные мероприятия для зачисления, перевода и 
отчисления занимающихся на этапы (периоды) спортивной подготовки по 
результатам сдачи нормативов;
 7) Отвечать за сохранность контингента обучающихся;
 8) Проводить с обучающимися лекции и беседы о правилах, технике и 
тактике в избранном виде спорта;
 9) Организовывать совместный просмотр и обсуждение кино- и 
видеоматериалов, в том числе трансляций спортивных соревнований по 
избранному виду спорта, занимающихся и научно-популярных фильмов;
 10) Организовывать участие обучающихся в мероприятиях патриотического 
характера;
 11) Участвовать в работе тренерского совета учреждения (отделения) и 
совещаниях, проводимых администрацией учреждения;
 12) Организовывать прохождение обучающимися комплекса контрольных 
испытаний с целью подтверждения достигнутого уровня физической 
подготовленности;
 13) Вести систематический учет, анализ, обобщение результатов работы, в 
том числе с использованием электронных форм;
 14) Подготавливать обучающихся к выполнению нормативов спортивных 
разрядов в соответствии с нормами Единой Всероссийской Спортивной 
Квалификацией;
 15) Проводить организацию индивидуального или в составе команды 
участия, обучающегося в спортивных соревнованиях;
 16) Отвечать за соблюдение антидопинговых правил и методик подготовки 
обучающихся, выполнение предписаний организаций, осуществляющих 
допинг-контроль;
 17) Обеспечивать психолого-методическую поддержку обучающихся в 
период соревнований;
 18) Разрабатывать комплексные и индивидуальные планы подготовки 
обучающихся согласно утвержденным планам проведения спортивных 
мероприятий;
 19) Внедрять современные методики подготовки обучающихся, вносит 
коррективы в дальнейшую подготовку занимающихся (при необходимости);
 20) Контролировать прохождение обучающимися медицинских осмотров, 
обеспечивать выполнения рекомендаций медицинских работников, 
совместно с медицинской службой;
 21) Обеспечивать выполнение государственного задания и плана-задания на 
подготовку квалифицированных спортсменов на очередной год;
 22) Сдавать ежемесячно, до 5 числа текущего месяца, журналы учета 
учебно-тренировочных занятий на проверку в отдел;
 23) Приходить за 15 минут до начала учебно-тренировочных занятий или 
соревнований и осматривает места их проведения на соответствие санитарно-
гигиеническим нормам, соблюдения техники безопасности и 
противопожарной защиты. Если имеются факторы, мешающие проведению 
занятий или соревнований, тренер обязан не проводить их на данном месте 
или оборудовании и немедленно сообщить о нарушениях инструктору-
методисту отдела спортивной подготовки;
 24) Проводить учебно-тренировочные занятия по утвержденному 
администрацией расписанию;
 25) Вести учет посещаемости обучающимися своих групп, учебно-
тренировочных занятий и пройденного материала;
 26) Выполнять правила и нормы охраны труда, техники безопасности и 
противопожарной защиты, обеспечивать охрану жизни и здоровья 
обучающихся в период учебно-тренировочного процесса;
 27) Проводить инструктаж обучающихся по технике безопасности на 
учебно-тренировочных занятиях, соревнованиях, перед выездом на учебно-
тренировочные мероприятия с обязательной регистрацией в журнале;
 28) Соблюдать устав и правила внутреннего трудового распорядка 
учреждения, иные локальные нормативные акты учреждения;
 29) Соблюдать законные права обучающихся;
 30) Соблюдать этические нормы поведения в учреждение, быту, 
общественных местах, соответствующие общественному положению 
тренера;
 31) Реализовывать программы спортивной и программы занятий 
физкультурно-спортивной направленности в полном объеме;
 32) Разрабатывать годовые и текущие планы подготовки, своевременно и 
качественно вести документацию, систематический учет, анализ, обобщение 
результатов работы;
 33) Нести ответственность за сохранение жизни и здоровья, обучающихся во 
время учебно-тренировочного процесса;
 34) Представлять руководству требуемую отчётную документацию в 
установленные сроки;
 35) Выполнять требования локальных нормативных актов учреждения.

Требования к квалификации:
 - Высшее профессиональное образование или среднее 
профессиональное образование в области адаптивной 
физической культуры, 
 либо 
 - Высшее профессиональное образование или среднее 
профессиональное образование в области физической 
культуры и спорта и дополнительное профессиональное 
образование в области адаптивной физической культуры.
 
 - Желателен опыт работы с людьми с множественными 
нарушениями развития.
 
 Личностные характеристики: умение работать в 
команде, пунктуальность, гибкость, толерантность и 
стрессоустойчивость;
 
 Особые требования:
 1. Уверенный пользователь ПК;
 2. Наличие медицинской книжки.

Согласно 
тарификации

Начальник учебно-спортивного отдела 
 Богатова Д.М., 409-84-85
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Банк вакансий
№ п/п

Район Наименование учреждения Учредитель Вакантная должность Должностные обязанности Требования к кандидату Заработная 
плата (руб) Контактные данные

112

Кировский район Государственное бюджетное 
учреждение "Санкт-Петербургский 
центр физической культуры и спорта"

Комитет по физической 
культуре и спорту

Тренер-преподаватель по 
адаптивным видам спорта

1) Организация и проведение групповых и индивидуальных занятий с 
лицами с ограниченными возможностями здоровья, включая инвалидов 
трудоспособного возраста и детей-инвалидов;
 2) Составление планов занятий, разработка физкультурно-оздоровительных 
и учебно-тренировочных комплексов занятий адаптивной физической 
культурой, ведение отчётной документации, участие в организационных, 
спортивных мероприятиях;
 3) Планировать, вести учет и анализ результатов учебно-тренировочного 
процесса;
 4) Формировать разностороннюю личность методами общей и специальной 
физической, технико-тактической подготовленности, соответствующей 
специфике вида спорта;
 5) Развивать навыки соревновательной деятельности;
 6) Подготавливать обучаающихся к достижению результатов уровня 
сборных команд России;
 7) Разрабатывать календарно-тематическое планирование и расписания 
занятий по реализации программ спортивной подготовки, программ занятий 
физкультурно-спортивной направленности в соответствии с локальными 
нормативными актами, целями и задачами отдела;
 8) Организовывать контрольные мероприятия для зачисления, перевода и 
отчисления занимающихся на этапы (периоды) спортивной подготовки по 
результатам сдачи нормативов;
 9) Отвечать за сохранность контингента обучающихся;
 10) Проводить с обучающимися лекции и беседы о правилах, технике и 
тактике в избранном виде спорта;
 11) Организовывать совместный просмотр и обсуждение кино- и 
видеоматериалов, в том числе трансляций спортивных соревнований по 
избранному виду спорта, занимающихся и научно-популярных фильмов;
 12) Организовывать участие обучающихся в мероприятиях патриотического 
характера;
 13) Участвовать в работе тренерского совета учреждения (отделения) и 
совещаниях, проводимых администрацией учреждения;
 14) Организовывать прохождение обучающимися комплекса контрольных 
испытаний с целью подтверждения достигнутого уровня физической 
подготовленности;
 15) Вести систематический учет, анализ, обобщение результатов работы, в 
том числе с использованием электронных форм;
 16) Подготавливать обучающихся к выполнению нормативов спортивных 
разрядов в соответствии с нормами Единой Всероссийской Спортивной 
Квалификацией;
 17) Проводить организацию индивидуального или в составе команды 
участия, обучающегося в спортивных соревнованиях;
 18) Отвечать за соблюдение антидопинговых правил и методик подготовки 
обучающихся, выполнение предписаний организаций, осуществляющих 
допинг-контроль;
 19) Обеспечивать психолого-методическую поддержку обучающихся в 
период соревнований;
 20) Разрабатывать комплексные и индивидуальные планы подготовки 
обучающихся согласно утвержденным планам проведения спортивных 
мероприятий;
 21) Внедрять современные методики подготовки обучающихся, вносит 
коррективы в дальнейшую подготовку занимающихся (при необходимости);
 22) Контролировать прохождение обучающимися медицинских осмотров, 
обеспечивать выполнения рекомендаций медицинских работников, 
совместно с медицинской службой;
 23) Обеспечивать выполнение государственного задания и плана-задания на 
подготовку квалифицированных спортсменов на очередной год;
 24) Сдавать ежемесячно, до 5 числа текущего месяца, журналы учета 
учебно-тренировочных занятий на проверку в отдел;
 25) Приходить за 15 минут до начала учебно-тренировочных занятий или 
соревнований и осматривает места их проведения на соответствие санитарно-
гигиеническим нормам, соблюдения техники безопасности и 
противопожарной защиты. Если имеются факторы, мешающие проведению 
занятий или соревнований, тренер обязан не проводить их на данном месте 
или оборудовании и немедленно сообщить о нарушениях инструктору-
методисту отдела спортивной подготовки;
 26) Проводить учебно-тренировочные занятия по утвержденному 
администрацией расписанию;
 27) Вести учет посещаемости обучающимися своих групп, учебно-
тренировочных занятий и пройденного материала;
 28) Выполнять правила и нормы охраны труда, техники безопасности и 
противопожарной защиты, обеспечивать охрану жизни и здоровья 
обучающихся в период учебно-тренировочного процесса;
 29) Проводить инструктаж обучающихся по технике безопасности на 
учебно-тренировочных занятиях, соревнованиях, перед выездом на учебно-
тренировочные мероприятия с обязательной регистрацией в журнале;
 30) Соблюдать устав и правила внутреннего трудового распорядка 
учреждения, иные локальные нормативные акты учреждения;
 31) Соблюдать законные права обучающихся;
 32) Соблюдать этические нормы поведения в учреждение, быту, 
общественных местах, соответствующие общественному положению 
тренера;
 33) Реализовывать программы спортивной и программы занятий 
физкультурно-спортивной направленности в полном объеме;
 34) Разрабатывать годовые и текущие планы подготовки, своевременно и 
качественно вести документацию, систематический учет, анализ, обобщение 
результатов работы;
 35) Нести ответственность за сохранение жизни и здоровья, обучающихся во 
время учебно-тренировочного процесса;
 36) Представлять руководству требуемую отчётную документацию в 
установленные сроки;
 37) Выполнять требования локальных нормативных актов учреждения.

Требования к квалификации:
 - Высшее профессиональное образование или среднее 
профессиональное образование в области адаптивной 
физической культуры, 
 либо 
 - Высшее профессиональное образование или среднее 
профессиональное образование в области физической 
культуры и спорта и дополнительное профессиональное 
образование в области адаптивной физической культуры
 
 - Желателен опыт работы с людьми с множественными 
нарушениями развития.
 
 Личностыне характеристики: умение работать в 
команде, пунктуальность, гибкость, толерантность и 
стрессоустойчивость.
 
 Особые требования:
 Уверенный пользователь ПК

Согласно 
тарификации Начальник учебно-спортивного отдела 

 Богатова Д.М., 409-84-85
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№ п/п
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113

Кировский район Государственное бюджетное 
учреждение "Санкт-Петербургский 
центр физической культуры и спорта"

Комитет по физической 
культуре и спорту

Инструктор-методист

Начальник учебно-спортивного отдела 
 Богатова Д.М., 409-84-85

114 Уборщик служебных и 
производственных помещений 2-го 
разряда

1) Уборка мусора, влажная уборка (мытье полов, вытирание пыли, стен) на 
закрепленной территории;
 2) Вынос мусора в контейнеры;
 3) Дезинфекция;
 4) Приготовление моющих и дезинфицирующих растворов;
 5) Получение моющих средств, инвентаря и обтирочного материала;
 6) Сохранность уборочного инвентаря и оборудования;
 7) Соблюдение установленных трудовым законодательством, правилами и 
инструкциями требования охраны труда и пожарной безопасности.

Требования к квалификации:
 - Среднее (полное) общее/ среднее профессиональное 
образование;
 - Опыт работе не менее 1 года;
 - Знание общих правил уборки;
 - Знание правил санитарии и гигиены по содержанию 
помещений;
 - Знание концентраций моющих и дезинфицирующих 
средств и правила безопасного пользования ими.
 
 Личностные качества: исполнительность, 
внимательность, доброжелательность, ответственность.

28 750

Начальник отдела по административно-хозяйственной 
работе,

Котенкова Е.С., 573-96-51115 Водитель 6-го разряда (категории 
"В", "D")

1) Перевозка пасажиров и обучающихся на мероприятия в пределах Санкт-
Петербурга и Ленинградской области;
2) Поездки по объектам согласно заявкам;
3) Выполнение отдельных служебных поручений;
4) Содержание автомобиля в чистоте;
5) Своевременное прохождение ТО;
6) Мелкий ремонт автомобиля.

Требования к квалификации:
- Высшее/среднее профессиональное образование;
- Водительское удостоверение категории "В", "D";
- Карта водителя СКИЗ;
- Опыт безопасного вождения от 10 лет;
- Аккуратное вождение;
- Знание устройства автомобиля;
- Знание дорог города и области.

Личностные качества: стрессоустойчивость, 
неконфликтность, исполнительность, грамотная устная 
речь.

50 000

116 Калининский район Санкт-Петербургское государственное 
бюджетное профессиональное 
образовательное учреждение "Училище 
олимпийского резерва №1"

Комитет по физической 
культуре и спорту

Инструктор-методист - декретная 
ставка

1) Планирование и методическое сопровождение спортивной подготовки;
2) Проведение мониторинга спортивной подготовки обучающихся:
-организует подготовку плана спортивных мероприятий Учреждения и 
осуществляет в течение года контроль над его исполнением;
- осуществляет комплектование учебных групп тренеров-преподавателей 
отделений, ведет количественный и качественный учет изменения состава 
учебных групп;
- составляет совместно с тренерами-преподавателями годовые планы-
графики учебно-тренировочного процесса, индивидуальные планы 
подготовки на основе дополнительных образовательных программ 
спортивной подготовки по видам спорта;
- подготавливает техническое задание для осуществления государственных 
закупок по курируемым видам спорта.

Требования к квалификации:
-Высшее профессиональное образование в области 
физкультуры и спорта 
или 
- Высшее профессиональное образование по 
направлению подготовки «Образование и педагогика» и 
дополнительное профессиональное образование в 
области физкультуры и спорта;
- Свободное владение навыками пакета MS Office, 
специализированным программным обеспечением в 
профессиональной сфере. 

- Обязательно требуется справка о наличии (отсутствии) 
судимости и (или) факта уголовного преследования либо 
о прекращении уголовного преследования;
- Медицинская книжка.

35 601
Заместитель директора по учебно-воспитательной работе

Тараканов Ю.В.,
534-60-15

117 Электромонтер по ремонту и 
обслуживанию электрооборудования 
3-го разряда

1) Обеспечение исправного состояния, безаварийной и надежной работы 
обслуживаемых устройств и электрооборудования; 
2) Выполнение работ по монтажу и обслуживанию сетей электроснабжения, 
электроосвещения и электрооборудования в зданиях;
3) Прокладка электрических сетей‚ монтаж и подключение розеток и 
осветительных приборов‚ сборка электрощитов; 
4) Выявление и устранение отказов и неисправностей электрооборудования;
- Электро-монтажные работы:
1) Выполнение работ в рамках ежедневного графика работ; 
2) Соблюдение правил техники безопасности, правил допуска к работе и 
специальных требований касающихся работы и  др. поручений 
непосредственного руководителя.

Требования к квалификации:
- Образование: среднее специальное по направлению 
деятельности;
- Наличие не ниже III группы допуска по 
электробезопасности (оперативно-ремонтный персонал);
- Стаж работы не менее 1 года в должности 
электромонтера по ремонту и обслуживанию 
электрооборудования.

- Наличие справки о наличии (отсутствии) судимости и 
(или) факта уголовного преследования либо о 
прекращении уголовного преследования, медицинская 
книжка.

22 717
Начальник отдела кадров и правовой работы

Шлянина Е.А.,
535-57-25

https://cfkis.spb.ru/?ysclid=l0unswjqbw
https://cfkis.spb.ru/?ysclid=l0unswjqbw
https://cfkis.spb.ru/?ysclid=l0unswjqbw
https://spbuor1.ru/?ysclid=m472caxcaj840369871
https://spbuor1.ru/?ysclid=m472caxcaj840369871
https://spbuor1.ru/?ysclid=m472caxcaj840369871
https://spbuor1.ru/?ysclid=m472caxcaj840369871


Банк вакансий
№ п/п
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118

Калининский район Санкт-Петербургское государственное 
бюджетное профессиональное 
образовательное учреждение "Училище 
олимпийского резерва №1"

Комитет по физической 
культуре и спорту

Слесарь-ремонтник 4-го разряда 1) Своевременно производит ремонт оборудования производственного 
участка; 
2) Проводит планово-предупредительный ремонт (ППР) оборудования 
согласно графика ППР; 
3) Выявляет причины преждевременного износа оборудования, принимает 
меры по их предупреждению и устранению; 
4) Ремонтирует техническую оснастку и проводит мелкий ремонт узлов и 
механизмов станков; 
5) Ведет учёт действующей оснастки (оправки, приспособления и др.) и 
своевременно подает информацию о заказе запасных частей; 
6) Выполняет работы с использованием специальных приспособлений и 
инструмента; 
7) Выполняет операции, связанные с наладкой станков; 
8) Изготавливает детали к станкам; 
9) Сообщает главному инженеру и инженеру отдела технического 
обеспечения о всех недостатках в работе оборудования.

Предоставление отсрочки по мобилизации, граждан 
пребывающим в запасе, при наличии такого права.

Требования к квалификации:
- Среднее специальное образование (техническое);
- Опыт работы от 3 лет;
- Умение работать с электроинструментами.

- Наличие справки о наличии (отсутствии) судимости и 
(или) факта уголовного преследования либо о 
прекращении уголовного преследования, медицинская 
кнжика 

23 225

119 Слесарь-сантехник 4-го разряда 1) Обеспечивать исправное состояние, безаварийную и надежную работу 
сантехнического оборудования, обслуживаемых систем центрального 
отопления, водоснабжения, канализации и водостоков, правильную их 
эксплуатацию, модернизацию, своевременный качественный ремонт;
2) Принимать участие в ликвидации неисправностей в работе систем, их 
ремонте, монтаже;
3) Регулировке и испытаниях, осуществлять разборку, ремонт и сборку 
деталей и узлов санитарно-технических систем центрального отопления, 
водоснабжения, канализации и водостоков; комплектование сгонов муфтами 
и контргайками, болтов – гайками;
4) Сверление или пробивку отверстий в конструкциях здания.

Требования к квалификации:
- Образование: Среднее профессиональное,
- Опыт работы от 1 года.

- Наличие справки об отсутствии (наличии) судимости;
- Наличие медицинской книжки.

23 225

120 Плотник 4-го разряда 1) Выполнение плотнических и общестроительных работ средней сложности;
2) Мелкий и текущий ремонт дверей, дверных проемов, окон, оконных рам, 
замена фурнитуры дверей, окон;
3) Мелкий и текущий ремонт с заменой необходимых строительных деталей 
внутри помещений;
4) Ремонт мебели; 
5) Помощь на других участках работ в случае необходимости.

Требования к квалификации:
- Образование профильное среднее специальное;
- Опыт работы на аналогичной должности не менее 2-х 
лет;
или
- Опыт работы от 2 лет
- Образование: Среднее профессиональное
- Специальность по образованию: Плотник

Личностные качества: трудолюбие, внимательность к 
деталям, вежливость;

- Отсутствие медицинских противопоказаний;
- Наличие справки о наличии (отсутствии) судимости и 
(или) факта уголовного преследования либо о 
прекращении уголовного преследования.

23 225

121 Тракторист 3-го разряда 1) Обеспечение эффективного ухода за трактором;
2) Выполнение работ с помощью трактора по указанию руководителя 
структурного подразделения;
3) Контроль за компетентным выполнением работ, связанных с 
эксплуатацией трактора, другими служащими;
4) Обеспечение заправки своего трактора топливом и другими 
необходимыми компонентами;
5) Базовый ремонт трактора в границах своей компетенции;
6) Мониторинг ситуации с заменой изношенных транспортных агрегатов;
7) Донесение до руководства сведений по возможным проблемным 
моментам с трактором;
8) Постановка трактора на стоянку;
9) Проверка качества транспортного средства после его ремонта;
10) Соблюдение в своей работе ПДД, норм пожарной безопасности и правил 
трудовой дисциплины;
11) Хранение выданного предприятием инвентаря и инструментов;
12) Заполнение соответствующих документов.

Без предъявления требований.

22 717
Начальник транспортного отдела

Ступак А.Н.,
290-96-11
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122

Калининский район Санкт-Петербургское государственное 
бюджетное профессиональное 
образовательное учреждение "Училище 
олимпийского резерва №1"

Комитет по физической 
культуре и спорту

Водитель автомобиля 4-го разряда Безопасно и эффективно управлять автотранспортном (автобус большого и 
малого класса,в различных условиях дорожного движения.

Знать и соблюдать: 
1) Правила дорожного движения  РФ; 
2) Правила безопасности дорожного движения  РФ; 
3) Правила перевозок пассажиров, в том числе несовершеннолетних детей и 
багажа автомобильным транспортом;  Соблюдать правила эксплуатации и 
сохранности вверенного автотранспорта ,контроль технического состояния 
автомобиля и его чистоту; 
4) Проходить ежедневный предрейсовый и послерейсовый медицинский 
осмотр.

Требования к квалификации:
- Образование: Среднее профессиональное/высшее;
- Водительское удостоверение категории В, C, D;  
- Стаж работы в качестве водителя транспортного 
средства категории "D" не менее 2-х лет; 
- Знание и соблюдение правил дорожного движения, 
основы законодательства РФ в сфере дорожного 
движения и перевозок пассажиров и багажа;
- Знания технических характеристик и общего устройства 
автомобиля; Навыки заполнения путевой документации и 
документов первичной отчетности;
- Опыт работы от 3 лет. 

-Справка о наличии (отсутствии) судимости и (или) факта 
уголовного преследования либо о прекращении 
уголовного преследования;
- Медицинская книжка. 

36 788

123 Уборщик производственных и 
служебных помещений 1-го разряда

1) Осуществляет влажную уборку закрепленных помещений, учебных 
кабинетов, коридоров, лестниц (мытье полов, лестниц, стен, удаление пыли с 
мебели);
2) Осуществляет уборку ковровых покрытий пылесосом;
3) Осуществляет сбор мусора и отходов на закрепленной площади и их 
транспортировку в установленное место;
4) Расставляет урны для мусора, их очистку и дезинфицирование и т.д.

1. Отсутствие медицинских противопоказаний;
2. Знание химии, используемой для уборки помещений.

Личностные качества: внимательность, аккуратность.

- Справка о наличии (отсутствии) судимости.
22 717

Начальник хозяйственного отдела
Алексеева О.У.,

534-47-80

124 Рабочий по комплексному 
обслуживанию и ремонту зданий 2-
го разряда

1) Совместно с начальником отдела осмотр технического состояния 
помещений, в том числе мест общего пользования; 
2) Текущий ремонт помещений, перенос мебели; 
3) Замена/ремонт сантехники; 
4) Сезонные работы на улице; 
5) Подсобные работы;
6) Поддержание в надлежащем состоянии зданий учреждения.

Требования к квалификации:
- Среднее профессиональное образование (маляр, 
штукатур, плотник, и т.п);
- Опыт работы не менее 2-х лет; 
- Технические навыки в произведении ремонта;
- Готовность к физической нагрузке;
- Опыт работы от 2 лет. 

Личностные качества: исполнительность, 
выносливость, ответственность.

- Справка о наличии (отсутствии) судимости и (или) 
факта уголовного преследования либо о прекращении 
уголовного преследования;
- Медицинская книжка.

22 717
Начальник отдела кадров и правовой работы

Шлянина е.А.,
535-57-25

125 Слесарь по контрольно-
измерительным приборам и 
автоматике 4-го разряда

1) Выполнять работы по техническому обслуживанию и ремонту 
контрольно-измерительных приборов и автоматике;
2) Обеспечение надежной, безаварийной работы оборудования бассейна.

Требования к квалификации:
- Образование не ниже среднего профессионального 
(техническое), квалификация от 4 разряда.
- Опыт работы от 3-х лет слесарем контрольно-
измерительных приборов и автоматики (КИПиА).

Личностные качества: исполнительность, 
ответственность. 

- Справка о наличии (отсутствии) судимости и (или) 
факта уголовного преследования либо о прекращении 
уголовного преследования;
- Медицинская книжка.

36 788

126 Уборщик производственных и 
служебных помещений 1-го разряда

1) Осуществляет влажную уборку  закрепленного объекта;
2) Осуществляет сбор мусора и отходов на закрепленной площади и их 
транспортировку в установленное место;
3) Расставляет урны для мусора, их очистку и дезинфицирование и т.д.

1. Отсутствие медицинских противопоказаний;
2. Знание химии, используемой для уборки помещений;

Личностные качества: внимательность, аккуратность.

- Справка о наличии (отсутствии) судимости.

22 717

127 Мойщик посуды 2-го разряда 1) Мытье, дезинфекция, хранение производственной и столовой посуды;
2) Мытье в посудомоечной машине; 
3) Соблюдение инструкций по использованию моющих и дезинфицирующих 
средств и правил безопасного их использования.

1. Соблюдение санитарных норм и правил, правил личной 
гигиены и гигиены рабочего места;
2. Справка о наличии (отсутствии) судимости и (или) 
факта уголовного преследования либо о прекращении 
уголовного преследования;
3. Медицинская книжка. 

22 717
Начальник отдела по организации питания

Кузнецова О.М.,
290-96-14
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128

Калининский район Санкт-Петербургское государственное 
бюджетное профессиональное 
образовательное учреждение "Училище 
олимпийского резерва №1"

Комитет по физической 
культуре и спорту

Работник обеденного зала 1-го 
разряда

1) Уборка и мытье полов в обеденных залах; 
2) Проветривание по графику; 
3) Заполнение дозаторов для жидкого мыла и бумажных полотенец; 
4) Следить за чистотой раздачи со стороны обеденного зала;  
5) Помощь в мойке столовой посуды; 
6) Работа на посудомоечной машине; 
7) Соблюдение санитарных норм и требований для детских учреждений.

Требования к квалификации:
- Опыт работы от 1  года.  

- Соблюдение санитарных норм и правил, правил личной 
гигиены и гигиены рабочего места;  
- Справка о наличии (отсутствии) судимости и (или) 
факта уголовного преследования либо о прекращении 
уголовного преследования;
- Медицинская книжка. 

22 717

129 Кухонный рабочий 1-го разряда 1) Проводит подготовку овощей, фруктов, для приготовления блюд, 
осуществляет их размещение в специально отведенные места;
2) Проводит ручную зачистку корнеплодов после машинной очистки.

Требования к квалификации:
- Опыт работы от 1  года. 
 - Соблюдение санитарных норм и правил, правил личной 
гигиены и гигиены рабочего места; 
- Справка о наличии (отсутствии) судимости и (или) 
факта уголовного преследования либо о прекращении 
уголовного преследования и медицинская книжка. 

22 717

130 Дворник 1-го разряда 1) Проводит уборку с территории мусора;
2) Очищает и дезинфицирует урны и места их установки;
3) Готовить инвентарь, оборудование к работе в зимний период;
4) Поливает растения в летний период;
5) Выполняет отдельные служебные поручения своего непосредственного 
руководителя, осматривает закрепленную территорию.

1. Соблюдение санитарных норм и правил, правил личной 
гигиены и гигиены рабочего места.

2. Справка о наличии (отсутствии) судимости и (или)
факта уголовного преследования либо о прекращении 
уголовного преследования;
3. Наличие медицинской книжки.

Начальник хозяйственного отдела
Алексеев О.У.,

534-47-80

131 Грузчик 2-го разряда 1) Проводит погрузочно-разгрузочные работы на складе и размещение 
продуктов питания внутри склада; 
2) Осуществление выгрузки продуктов питания, сортировку, перемещение с 
применением простейших погрузочно-разгрузочных приспособлений и 
средств транспортировки (тележки, лифты);
3) Внутри складские работы — сортировка укладка, переноска; 
4) Вынос мусора в специально отведенные места на территории.

1. Соблюдение санитарных норм и правил, правил личной 
гигиены и гигиены рабочего места; 
2. Справка о наличии (отсутствии) судимости и (или) 
факта уголовного преследования либо о прекращении 
уголовного преследования;
3. Медицинская книжка.

22 717
Начальник отдела по организации питания

КузнецоваО.М.,
290-96-14

132 Лаборант 1) Проводить производственный контроль качества воды в процессе 
эксплуатации плавательного бассейна согласно требованиям СанПин 
2.1.2.1188-03;
2) Производить отбор проб воды плавательного бассейна на анализ по 
органолептическим, физико-химическим и микробиологическим 
показателям;
3) Проводить органолептические исследования (мутность, цветность, запах) - 
1 раз в сутки в дневное или вечернее время;
4) Проводить анализ на содержание остаточного хлора и рН в чаше бассейна 
перед началом работы и далее каждые 4 часа;
5) Осуществлять производственный и лабораторный контроль за 
параметрами микроклимата плавательного бассейна;
6) Измерять температуру воды и воздуха в бассейне перед началом работы и 
далее каждые 4 часа;
7) Измерять влажность воздуха в помещении бассейна перед началом работы 
и далее каждые 4 часа;
8) Участвовать в уборке помещений во время санитарных дней и полного 
слива воды из чаши бассейна;
9) Ставить в известность медсестру бассейна и инструктора по плаванию о 
нарушениях санитарно-гигиенических норм;
10) Регистрировать в журнале результаты анализа воды, измерений 
температуры воды и воздуха, влажности;
11) Осуществлять калибровку измерительных приборов, приготовление 
реактивов и рабочих растворов, контроль за оборудованием водоподготовки.

Требования к квалификации:
- Среднее профессиональное и/или высшее образование;
- Знание методов проведения анализов, испытаний и 
других видов исследований;
- Знание действующих стандартов и технической 
документации лабораторного оборудования, контрольно-
измерительной аппаратуры и правила ее эксплуатации.

- Справка о наличии (отсутствии) судимости и (или) 
факта уголовного преследования либо о прекращении 
уголовного преследования;
- Медицинская книжка.

31 566
Начальник отдела кадровой и правовой работы,               

Шлянина Е.А..,                    
535-80-50
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133 Красногвардейский 
район

Санкт-Петербургское государственное 
бюджетное профессиональное 
образовательное учреждение "Училище 
олимпийского резерва № 2 (техникум)"

Комитет по физической 
культуре и спорту

Экономист 1) Формирование показателей по поступлениям и выплатам из ПФХД, 
сведений об операциях с субсидиями на иные цели в АИС БП-ЭК (в 
соответствии с доведенными бюджетными ассигнованиями, при 
перераспределении бюджетных средств, а также при формировании заявки к 
проекту бюджета);
 2) Формирование по типовым формам обоснований (расчетов) плановых 
показателей поступлений и выплат, являющихся неотъемлемой частью 
ПФХД (в том числе автоматизированных форм расчетов в АИС БП-ЭК);
 3) Участие в подготовке и составлении документации для осуществления 
перераспределений бюджетных средств;
 4) Определение объемных показателей и формирование расчета-
обоснования штатной численности в соответствии с Методикой определения 
штатной численности работников государственных учреждений 
физкультурно-спортивной направленности, подведомственных Комитету по 
физической культуре и спорту;
 5) Составление и ведение тарификационного списка (часть II) в формате .
excell в соответствии с постановлениями Правительства Санкт-Петербурга 
«О системах оплаты труда работников государственных учреждений Санкт-
Петербурга» и Методическими рекомендациями по применению системы 
оплаты труда работников государственных учреждений Санкт-Петербурга в 
области физической культуры и спорта и т.д.;
 6) Ввод тарификационного списка в АИС БП – ЭК (Тарификация) и в 
государственную информационную систему Санкт-Петербурга «Единая 
информационно-аналитическая система бюджетного (бухгалтерского) учета» 
(ГИС ЕИАСБУ);
 7) Формирование ежеквартального Отчета о фактических объёмах 
потреблении ТЭР и воды (электроэнергия, теплоэнергия, газ и вода) с учетом 
ЦУС;
 8) Формирование ежегодного Протокола согласования лимитов потребления 
ТЭР и воды главным распорядителям и получателям средств бюджета Санкт-
Петербурга на текущий год, а также «Справки согласования лимитов 
потребления топливно-энергетических ресурсов (ТЭР) и воды главным 
распорядителям и получателям средств бюджета Санкт-Петербурга» на 
плановый период;
 9) Осуществление анализа финансовых затрат на оказание государственных 
услуг (выполнение работ) и базовых нормативов затрат на оказание 
государственных услуг (выполнение работ);
 10) Ведение деловой переписки с вышестоящими органами исполнительной 
государственной власти в пределах своей компетенции, представление 
информации по запросам ИОГВ по штатной численности и заработной плате 
работников учреждений (совместно с отделом кадров, бухгалтерией), а также 
предоставление статистической, планово-экономической информации о 
деятельности Учреждения в соответствии с поступающими запросами.

Требования к кандидату:
 - Высшее образование (профильное) – бакалавриат, 
специалитет или среднее профессиональное 
(экономическое) образование;
 - Стаж работы в должности экономиста не менее 1 года;
 - Знание законодательных и нормативных правовых 
актов, методических материалов по планированию, учету, 
анализу деятельности учреждения, знание порядка 
применения классификации операций сектора 
государственного управления и т.д.;
 - Знание программ АИС БП – ЭК и АИС БП – ЭК 
(тарификация), ПП «1С: Бухгалтерия» (облачный сервис 
ГИС ЕИАСБУ);
 - Уверенный пользователь ПК, офисных программ 
(Word, Excel), Google таблиц;
 - Опыт работы в бюджетной организации не менее 1 
года.

65 000

Старший специалист по кадрам
 Чагинская А.А.,
 8-812-417-40-83

134 Специалист по закупкам 1) Осуществление закупок товаров, работ и услуг по 44-ФЗ (планирование 
закупок, подготовка документации по закупкам, проведение процедур 
закупок, заключение контрактов, контроль их исполнения);
2) Проверка надлежаще оформленных закрывающих документов по 
контрактам, размещение исполнения по контрактам в ЕИС;
3) Взаимодействие с инициаторами закупок и бухгалтерией в части 
исполнения бюджета учреждения;
4) Ведение деловой переписки с контрагентами, вышестоящими органами 
исполнительной государственной власти;
5) Участие в составление сводной отчетности по закупкам и исполнению 
бюджета, статистической информации и экономических обоснований по 
закупкам.

Требования к квалификации:
- Высшее образование (профильное), специалитет или 
среднее профессиональное (экономическое) образование;
- Опыт работы в закупках по 44-фз не менее 1 года, 
предпочтительно в качестве Заказчика;
- Знание 44-ФЗ и сопутствующих НПА в отношении 
закупок, умение работать в АИС ГЗ (т.ч. электронный 
магазин), ЕИС, на электронных площадках;
- Наличие удостоверения о прохождении курсов 
повышения квалификации в сфере закупок по 44-ФЗ 
приветствуется.

60 000

135 Слесарь-ремонтник 1) Разборку, ремонт, сборку и испытание сложных узлов и механизмов;
 2) Ремонт, монтаж, демонтаж, испытание, регулирование, наладку сложного 
оборудования, агрегатов и машин и сдачу после ремонта;
 3) Изготовление сложных приспособлений для ремонта и монтажа;
 4) Составление дефектных ведомостей на ремонт;
 5) Выполнение такелажных работ с применением подъемно-транспортных 
механизмов и специальных приспособлений.

Требования к кандидату:
 - Отсутствие запрета к трудовой деятельности в сфере 
образования в соответствии с законодательством 
Российской Федерации (справка о отсутствии/наличии 
судимости и (или) факта уголовного преследования либо 
о прекращении уголовного проследования.

35 000
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Красногвардейский 
район

Санкт-Петербургское государственное 
бюджетное профессиональное 
образовательное учреждение "Училище 
олимпийского резерва № 2 (техникум)"

Комитет по физической 
культуре и спорту

Повар 3 разряда 1) Подготовка товарных отчетов по производству блюд, напитков и 
кулинарных изделий;
 2) Контроль хранения и расхода продуктов, используемых при производстве 
блюд, напитков и кулинарных изделий;
 3) Подготовка сырья и полуфабрикатов для приготовления блюд, напитков и 
кулинарных изделий;
 4) Нарезка и формовка овощей и фруктов;
 5) Приготовление и оформление канапе и легких закусок разнообразного 
ассортимента;
 6) Приготовление и оформление холодных и горячих закусок;
 8) Приготовление и оформление холодных рыбных и мясных блюд;
 10) Приготовление и оформление супов, отваров и бульонов;
 11) Приготовление и оформление горячих и холодных соусов;
 12) Приготовление и оформление блюд из овощей и грибов.

Требования к квалификации:
 - Среднее профессиональное образование - программы 
подготовки квалифицированных рабочих (служащих);
 - Профессиональное обучение - программы 
профессиональной подготовки по профессиям рабочих, 
программы переподготовки рабочих;
 - Не менее 1 года в основном производстве организаций 
питания. 38 000

Старший специалист по кадрам
 Чагинская А.А.,
 8-812-417-40-83

137 Водитель автомобиля 1) Работа на автомобиле Форд Транзит, также на легковых автомобилях;
2) Ежедневный контроль технического состояния ТС, поддержания 
транспортного средства в чистоте и исправном состоянии;
3) Обслуживание и мелкий ремонт ТС;
4) Ведение путевой документации;
5) Перевозка спортсменов (спортивного инвентаря) до пунктов проведения 
тренировочных мероприятий, соревнований;
6) Аккуратное вождение и соблюдение ПДД.

Требования к квалификации:
- Российское национальное водительское удостоверение 
(категории B, C, D);
- Стаж работы по категории D не менее 1 года за 
последние 2 года.

- Действующая медицинская справка;
- Отсутствие запрета к трудовой деятельности в сфере 
образования в соответствии с законодательством 
Российской Федерации.

Личностные качества: доброжелательность, 
вежливость, пунктуальность.

50 000

138 Дворник 1) Уборка улиц, тротуаров, участков и площадей, прилегающих к училищу;
 2) Своевременная очистка от снега и льда тротуаров, дорожек, посыпка их 
песком;
 3) Наблюдение за своевременной очисткой мусорных ящиков.

Отсутствие запрета к трудовой деятельности в сфере 
образования в соответствии с законодательством 
Российской Федерации. 35 000

139 Мойщик посуды 2 разряда 1) Мойка столовой и кухонной посуды, приборов, подносов, инвентаря, 
инструмента, тары вручную и на посудомоечных машинах с применением 
моющих и дезинфицирующих средств;
Доставка чистой посуды, приборов, подносов на раздатоную линию.

Требования к квалификации:
- Отсутствие запрета к трудовой деятельности в сфере 
образования в соответствии с законодательством РФ.

35 000

140 Василеостровский район Санкт-Петербургское государственное 
бюджетное профессиональное 
образовательное учреждение "Академия 
ледовых видов спорта "Динамо Санкт-
Петербург"

Комитет по физической 
кльтуре и спорту

Уборщик служебных и 
производственных помещений

1) Сухая и влажная ручная уборка общественных, служебных помещений;
 2) Ручная уборка и дезинфекция санузлов, включая стены, сантехнику, 
зеркала; 
 3) Пополнение туалетных принадлежностей;
 4) Очистка мусорных контейнеров, вынос мусора.
 
 Рабочий график: неполный рабочий день с 9:00 до 13:00

Опыт работы не требуется.
 
 Личностные качества: аккуратность, ответственность, 
исполнительность.
 
 - Отсутствие судимости.

от 37 000

Заместитель директора по кадрам 
 Евгения Борисовна,

 8-812-350-48-90

141 Подсобный рабочий 1) Помощь водителю ледозаливочной машины при подготовке льда;
 2) Выполнение вспомогательных и подсобных работ;
 3) Переноска грузов, их погрузка и разгрузка;
 4) Умение пользоваться ручным инструментом приветствуется.
 
 Рабочий график: график работы 2/2 (с 9:00 до 21:00.

Опыт работы не требуется;
 
 Личностные качества: исполнительность, 
ответственность.
 
 - Отсутствие судимости.

от 49 000 на руки

142 Помощник воспитателя 1) Участвует в планировании и организации жизнедеятельности 
воспитанников;
 2) Обеспечивает условия воспитания детей под руководством воспитателя;
 3) Под руководством воспитателя обеспечивает сохранение и укрепление 
здоровья воспитанников, проведение мероприятий, соблюдению ими 
распорядка дня;
 4) Обеспечивает санитарное состояние помещения и 
оборудованияобеспечивает безопасность жизни и здоровья воспитанников в 
период пребывания;
 5) Взаимодействует с родителями воспитанников (лицами, их заменяющими.
 
 Рабочий график: с 8:00 до 18:00

Требования к квалификации:
 - Среднее (полное) общее образование и 
профессиональная подготовка в области образования и 
педагогики.
 
 Личностные качеста: 
 - доброжелательное отношение к воспитанникам.
 
 Отсутствие судимости.

от 30 000
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Василеостровский район Санкт-Петербургское государственное 
бюджетное профессиональное 
образовательное учреждение "Академия 
ледовых видов спорта "Динамо Санкт-
Петербург"

Комитет по физической 
кльтуре и спорту

Пекарь-кондитер 1) Подготовка сырья, варка сиропа, замес теста, выпечка;
 2) Грамотное соблюдение технологических карт;
 3) Обеспечение качественного выпуска кондитерских изделий.
 
 Рабочий график: пн-пт с 9:00 до 17:00

Требования к квалификации: 
 - Профессиональное профильное образование, 
 - Опыт работы кондитером, пекарем от 1 года.
 
 Личностные характеристики: аккуратность, 
внимательность, ответственность, исполнительность, 
физическая выносливость, желание работать.

от 50 000

Заместитель директора по кадрам 
 Евгения Борисовна,

 8-812-350-48-90

144 Приорский район Санкт-Петербургское государственное 
бюджетное профессиональное 
образовательное учреждение 
"Олимпийские надежды"

Комитет по физической 
культуре и спорту

Уборщик служебных помещений 1 
разряда

Уборка служебных помещений учреждения, закрепленной за ним 
территории, в том числе спортивных залов, коридоров, лестниц, раздевалок, 
санузлов, душевых и т.п.

1. Лицо, старше 18 лет;
 2. Без предъявления требований к стажу работы. 27 500

Калинина Л.В.,
 8-921-362-66-56

145 Рабочий по комплексному 
обслуживанию и ремонту зданий 3 
разряда

Техническое обслуживание согласно правилам эксплуатации и текущий 
ремонт зданий с выполнением различных видов ремонтно-строительных 
работ (штукатурных, малярных, обойных, бетонных, плотничных, столярных 
и др.) с применением подмостей и страховочных приспособлений.

Лицо старше 18 лет.
 
 Требования к квалификации:
 - Соответствующую подготовку и/или опыт работы.

27 500

146 Приморский район Санкт-Петербургское государственное 
бюджетное учреждение "Центр 
адаптивной физической культуры и 
адаптивного спорта Санкт-Петербурга"

Комитет по физической 
культуре и спорту

Специалист по закупкам 1) Формирование плана-графика, размещение в единой информационной 
системе плана-графика и внесенных в него изменений; 
2) Подготовка, проверка обоснований НМЦК;
3) Формирование извещений об осуществлении закупок, документации о 
закупке, в случаях предусмотренных Федеральным законом от 5 апреля 2013 
г. N 44-ФЗ;
4) Осуществление процедур определения поставщика (подрядчика, 
исполнителя) согласно требованиям Федерального закона от 5 апреля 2013 г. 
N 44-ФЗ;
5) Подготовка протоколов заседаний единой комиссии по осуществлению 
закупок; 
6) Осуществление подготовки и размещение в единой информационной 
системе проектов контрактов (договоров);
7) Заключение контрактов по итогам осуществления закупок и регистрация 
контрактов;
8) Размещение отчетов заказчика, предусмотренные законодательством 
Российской Федерации и иными нормативными правовыми актами о 
контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения 
государственных и муниципальных нужд; 
9) Размещение иной информации и документов, размещение которых в 
единой информационной системе предусмотрено законодательством 
Российской Федерации и иными нормативными правовыми актами о 
контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения 
государственных и муниципальных нужд; 
10) Участие в рассмотрении дел об обжаловании результатов определения 
поставщиков (подрядчиков, исполнителей); 
11) Исполнение иных обязанностей, предусмотренных Федеральным законом 
от 5 апреля 2013 г. N 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок 
товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных 
нужд».

Требования к квалификации:
- Высшее юридическое или экономическое образование;
- Действующий сертификат по 44-ФЗ.;
- Стаж работы по специальности "специалист по 
закупкам" не менее 2 лет. 

Наличие справки о несудимости.

75 000 Заместитель директора по финансово-экономической работе
Старовойтова С.В.,  246-57 25
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Приморский район Санкт-Петербургское государственное 
бюджетное учреждение "Центр 
адаптивной физической культуры и 
адаптивного спорта Санкт-Петербурга"

Комитет по физической 
культуре и спорту

Специалист информационно-
технического отдела

1) Работа с использованием новых информационных технологий по 
обеспечению всех отделов учреждения и отдельных работников специально 
подготовленной информацией о работе Учреждение и оказываемым услугам;
2) Обеспечение информационного сопровождения предоставляемых услуг в 
учреждении;
3) Выполнение работ по выявлению потребностей руководителей и 
специалистов организации в информации, необходимой для отчетности по 
предоставляемым услугам учреждения;
4) Ведетение информационных баз контингента и проводимых мероприятий 
Учреждения, и систематическое пополнение базы на основе спортивных 
планов, проводимых мероприятий и отчетов;
5) Выполнение сборов и систематизации статистических данных по 
деятельности учреждения;
6) Участие в пропаганде здорового образа жизни и занятиях физической 
культурой, спортом для населения;
7) Участие в подготовке к изданию информационных материалов по 
оказываемым услугам;
8) Выполнение своевременного составления установленной отчетной 
документации по итогам отчетного периода;
9) Оказание методической помощи, оформление электронных заявок, 
заявочных листов для участия в соревнованиях;
10) Поддерживание работоспособности и осуществление модернизации сайта 
Учреждения;
11) Размещение сведений и информации в сети интернет, с соблюдением 
Положения о защите персональных данных работников Учреждения;
12) Осуществление фотосъемки физкультурных, спортивно-массовых и иных 
мероприятий Учреждения;
13) Своевремнное проведение мероприятия по актуализации информации на 
официальном сайте Учреждения и в официальной группе Вконтакте;
14) Обеспечение достоверноести размещаемой информации на официальном 
сайте Учреждения и в официальной группе Вконтакте.

Требования к квалификации:
 - Высшее профессиональное образование: бакалавриат, 
специалитет;
 - Без предъявления требований по стажу работы;
 - Допускается среднее специальное образование в 
области физической культуры, либо информационных 
технологий;
 - Стаж работы в информационно-технической или 
спортивной сфере не менее 2 лет. 
 
 Наличие справки о несудимости.

65 000

Заместитель директора по физкультурно-оздоровительной 
работе 

Петровская Т.Ю., 246-57-22

https://fenix.asportspb.ru/
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148

Приморский район Санкт-Петербургское государственное 
бюджетное учреждение "Центр 
адаптивной физической культуры и 
адаптивного спорта Санкт-Петербурга"

Комитет по физической 
культуре и спорту

Старший инструктор по спорту В рамках функции «Выполнение с занимающимися занятий, 
мерпориятий по физической подготовке»:
1) Подбор программы, плана занятия, мероприятия по физической 
подготовке для развития физических качеств, способностей с учетом вида 
деятельности, социально-демографических и половозрастных характеристик 
занимающихся
Информирование занимающихся о противопоказаниях к проведению 
занятия, мероприятия;
2) Проведение занятий, мероприятий на основе программы в рамках 
Корпоративного спорта, плана специально организованных физических 
упражнений для восстановления работоспособности инструкторов по спорту 
на рабочем месте в режиме рабочего дня и (или) после работы;
3) Участие в организации занятий, мероприятий на основе программы, плана 
физической подготовки занимающихся к военной службе;
4) Участие в подготовке занятий, мероприятий по физической подготовке 
занимающихся к выполнению нормативов испытаний (тестов) 
Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса "Готов к труду и 
обороне";
5) Разъяснение инструкторам по спорту особенностей дозирования 
физической нагрузки для улучшения физических качеств, способностей с 
минимизацией рисков травмирования;
6) Оказание первой помощи до оказания медицинской помощи;
7) Подготовка отчетов о результатах исполнения программы, плана занятия 
по физической подготовке;
8) Консультирование инструкторов по спорту по выбору форм и видов 
самостоятельных занятий по физической подготовке, видов активного 
отдыха с учетом интересов, вида деятельности, уровня развития физических 
качеств, способностей занимающихся.

В рамках функции «Выполнение с занимающимися занятий по виду 
спорта (спортивной дисциплине) без цели их участия в официальных 
спортивных соревнованиях»: 
1) Подбор спортивного оборудования, инвентаря и экипировки согласно 
плану занятия по виду адаптивного  спорта (спортивной дисциплине), 
составление технического задания на приобретение;
2) Разработка годовых и краткосрочных планов подготовки по виду спорта в 
зависимости от возрастов занимающихся, согласование таких планов в 
установленном порядке; 
3) Подготовка отчетов о результатах исполнения плана занятий по виду 
спорта (спортивной дисциплине), подготовка программ по видам 
адаптивного спорта;
4) Контроль ведение журналов учета групповых занятий в установленном 
порядке;
5) Контроль набора инструкторами по спорту в спортивные секции и 
физкультурно-оздоровительные группы детей, подростков и взрослого 
населения, желающих заниматься физической культурой и спортом и 
имеющих инвалидность;
6) Участие в проведение отбора и спортивной ориентации наиболее 
перспективных занимающихся с целью повышения спортивного мастерства 
и перехода в адаптивные виды спорта;
7) Обеспечение безопасности тренировочного процесса;
8) Исключение случаев применения различных видов допинга;
9) Ведение учета посещаемости тренировочных занятий;
10) Проведение комплекса практических мероприятий и теоретических 
занятий с инструкторами по спорту по обеспечению выполнения 
занимающимися требований техники безопасности тренировочного 
процесса;
11) Участие в заседаниях тренерского совета;
12) Участие в проведение родительских собраний;
13) Участие в организации и проведении спортивно-массовых мероприятий 
Учреждения;
14) Формирование и представление на утверждение заместителю директора 
по физкультурно-оздоровительной работе и директору Учреждения 
расписания занятий секций, расписания работы залов и бассейнов 
Учреждения  и графика работы каждого инструктора по спорту, а также 
работы отделения по виду спорта  на предстоящий календарный месяц не 
позднее 25 числа месяца, предшествующего месяцу, на который 
утверждаются расписание и график;
15) Контроль соблюдения занимающимися правил внутреннего распорядка и 
правил безопасного поведения при их нахождении на территории 
Учреждения, в том числе в помещениях раздевалок и в местах общего 
пользования;

В рамках функции «Контроль и обеспечение работы отделения по виду 
спорта»:
1) Обеспечение соблюдения инструкторами по спорту утвержденного 
расписания занятий секций по виду спорта и графика работы на 
соответствующий месяц;
2) Обеспечение взаимодействия с Федерациями по видам спорта,  подготовка 
документов и обеспечение документооборота в рамках взаимодействия с 
Федерациями по виду спорта;
3) Обеспечение своевременного выполнения обязанностей и требований по 
методической работе инструкторами по спорту;
4) Подготовка протоколов тренерского совета;
5) Подготовка протоколов родительских собраний;
6) Присутствие на всех мероприятиях, запланированных для 
инструкторского состава.

Требования к квалификации:
- Образование не ниже среднего профессионального 
обучения - программы профессиональной подготовки 
специалистов среднего звена в области физической 
культуры и спорта или педагогики по специальности 
физическая культура или туризм; 
- Программы профессиональной переподготовки и/или 
повышения квалификации по направлению 
профессиональной деятельности в области физической 
культуры и спорта,
или имеющее высшее профессиональное образование 
(непрофильное) - программы подготовки бакалавриат, 
специалитет и дополнительное профессиональное 
образование - программы профессиональной 
переподготовки по направлению профессиональной 
деятельности в области физической культуры и спорта 
и/или повышения квалификации по направлению 
профессиональной деятельности в области физической 
культуры и спорта;
- Опыт практической работы не менее 1 года в области 
физической культуры и спорта для прошедших 
профессиональное обучение по адаптивной физической 
культуре и адаптивному спорту. 

Наличие справки об отсутствиии судимости.

65 000

Заместитель директора по физкультурно-оздоровительной 
работе 

Петровская Т.Ю., 246-57-22
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149

Приморский район Санкт-Петербургское государственное 
бюджетное учреждение "Центр 
адаптивной физической культуры и 
адаптивного спорта Санкт-Петербурга"

Комитет по физической 
культуре и спорту

Дежурный 1) Осуществление приема гостей, их регистрации;
2) Оформление необходимой документации, производство выписки и 
хранение в соответствующем порядке относящиеся к работе документы;
3) Прием и передача необходимых сообщений посетителям лично или по 
телефону;
4) Обеспечение исправности и сохранности инвентаря, оборудования и 
другого имущества;
5) Осуществление контроля за своевременностью и качеством проведения 
работ по уборке помещений обслуживающим персоналом;
6) Слежка за соблюдением клиентами противопожарных и санитарных 
правил;
7) Ведение журнала дежурств.

Требование к квалификации:
- Среднее общее образование;
- Без предъявления требований к стажу работы. 

Наличие справки об отсутствии судимости

40 000 Заведующий гостиницей 
Кулебякина Т.В., 246-57-24

150 Кладовщик 1) Руководство работой по погрузке, выгрузке грузов и размещению их 
внутри склада;
2) Комплектование партий материальных ценностей по заявкам 
потребителей;
3) Осмотр и составление дефектных ведомостей на неисправные 
инструменты, приборы и т.д., актов на их ремонт и списание, а также на 
недостачу и порчу материалов;
4) Прием личного автотранспорта от населения на временную сохранность с 
оформлением соответствующих документов;
5) Учет наличия на складе хранящихся материальных ценностей и ведение 
отчетной документации по их движению;
6) Участие в проведении инвентаризаций.

Требования к квалификации:
- Среднее общее образование;
- Стаж работы в аналогичных должностях не менее 3 лет. 

Наличие справки об отсутствии судимости.

45 000

Заместитель директора по административно-хозяйственной 
работе 

Акмаева М.В., 246-57-24

151 Администратор 1) Осуществление работы по эффективному и культурному обслуживанию 
посетителей, созданию для них комфортных условий;
2) Обеспечение контроля за сохранностью материальных ценностей;                                                        
3) Консультирование посетителей по вопросам, касающимся оказываемых 
услуг;
4) Принятие мер по предотвращению и ликвидации конфликтных ситуаций;
5) Рассмотрение претензий, связанных с неудовлетворительным 
обслуживанием посетителей, проведение необходимых организационно-
технических мероприятий;
6) Осуществление контроля за соответствующим оформлением помещений, 
слежка за размещением, обновлением и состоянием информации, 
размещаемой внутри помещения и на здании;
7) Обеспечение чистоты и порядка в помещениях Учреждения и на 
прилегающей к нему или зданию территории;
8) Ответственный за своевременное выявление фактов порчи имущества 
Учреждения и доведения информации до заместителя директора по 
административно-хозяйственной деятельности;
9) Информирование руководства организации об имеющихся недостатках в 
обслуживании посетителей, принимаемых мерах по их ликвидации;
10) Обеспечение исполнения работниками указаний руководства 
Учреждения.

Требования к квалификации:
- Среднее профессиональное образование;
- Без предъявления требований к стажу работы 
или 
- Начальное профессиональное образование;
- Стаж работы по специальности (или в должности 
специалиста) не менее 1 года.

50 000

152 Контролер 1) Обеспечивание бесперебойной работы контрольно-пропускного режима  
бассейнов;
2) Проверка наличия у занимающихся  сменной обуви и плавательных 
принадлежностей; 
3) Проведение посетителей в раздевалку и душевые при первичном 
посещении; 
4) Заполнение журнала регистрации посетителей бассейна; 
5) Отмечание о посещении в пропуске и таблице проведённых занятий; 
6) Слежка за тем, чтобы двери помещений бассейна, которые не 
используются, были закрыты; 
7) При необходимости выдача и сбор ключей от шкафчиков; 
8) После окончания занятий производить осмотр помещений бассейна на 
предмет выявления посторонних, взрывоопасных и подозрительных 
предметов; 
9) Соблюдение трудовой дисциплины, правила по технике безопасности, 
производственной санитарии и противопожарной безопасности.

Требования к квалификации:
- Среднее общее образование;
- Стаж работы в аналогичных должностях не менее 3 лет. 

Наличие справки об отсутствии судимости.

40 000

https://fenix.asportspb.ru/
https://fenix.asportspb.ru/
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https://fenix.asportspb.ru/
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153

Приморский район Санкт-Петербургское государственное 
бюджетное учреждение "Центр 
адаптивной физической культуры и 
адаптивного спорта Санкт-Петербурга"

Комитет по физической 
культуре и спорту

Гардеробщик 1) Принимает на хранение верхнюю одежду, головные уборы и другие 
личные вещи от обучающихся, сотрудников, родителей обучающихся (лиц, 
их заменяющих) и посетителей  учреждения;
2) Выдает одежду обучающимся, сотрудникам, родителям (лицам, их 
заменяющим) или посетителям;
3) Поддерживает в чистоте и порядке помещение гардеробной в течение 
всего рабочего дня;
4) Оказывает помощь лицам с ограниченными возможностями здоровья при 
раздевании и одевании;
5) Обеспечивает сохранность верней одежды, сданной на хранение;
6) Немедленно сообщает администрации общеобразовательного учреждения 
об утере вещей, сданных на хранение, и принимает меры к их обнаружению;
7) Сообщает заместителю директора по административно-хозяйственной 
части и заведующему хозяйством о неисправности электрооборудования, 
поломках вешалок, дверей, окон, мебели и т.п. в гардеробе образовательной 
организации.  
8) В течении рабочего дня не имеет права покидать свое рабочее место до 
технического перерыва;
9) В начале и в конце каждого рабочего дня осуществляет осмотр помещения 
гардероба с целью проверки исправности электроприборов (выключателей, 
розеток, лампочек и т.п.), отопительной системы;
10) В конце рабочего дня выявляет забытые вещи, размещает их в места 
хранения забытых вещей и сообщает дежурному администратору  
учреждения.

Требования к  квалификации:
- Среднее общее образование;
- Стаж работы в аналогичных должностях не менее 3 лет. 

Наличие справки об отсутствии судимости.

30 000

Заместитель директора по административно-хозяйственной 
работе 

Акмаева М.В., 246-57-24

154 Уборщик помещений 1) Уборка мусора в закреплённых помещениях;
2) Поддержание закреплённой территории в чистоте в течение рабочего дня;
3) Ежедневная влажная уборка, в закрепленных помещениях, с применением 
моющих средств помещений;
4) В залах, кабинетах и на другой закреплённой территории мытьё полов, 
вытирание пыли, очистка стеклянных и зеркальных поверхностей;
5) Влажная уборка мест общего пользования (коридоров, лестниц, 
вестибюлей, рекреаций, туалетов);
6) Ежедневная очистка пылесосом имеющихся в помещениях ковров и 
ковровых покрытий (при наличии);
7) Транспортировка мусора в контейнеры;
8) Расстановка ведер для мусора, их очистка и дезинфицирование;
9) Приготовление моющих и дезинфицирующих растворов;
10) Обработка влажных помещений по средствам дезинфицирующих 
средств;
11) Мытьё стен по мере необходимости, но не реже одного раза в неделю;
12) Один раз в месяц генеральная уборка закреплённых помещений;
13) Соблюдает правила санитарии и гигиены в убираемых помещениях, 
осуществляет их проветривание;
14) Соблюдает правила техники безопасности и противопожарной 
безопасности;
15) Обеспечивает сохранность инвентаря и средств, предназначенных для 
уборки;
16) Проходит инструктаж по правилам санитарии и гигиены, правилам 
уборки, безопасного использования моющими и дезинфицирующими 
средствами, эксплуатации санитарно-технического оборудования, а так же по 
технике безопасности в соответсвии с инструктажами по охране труда;
17) Немедленно сообщает заместителю директора по административно-
хозяйственной деятельности о неисправностях электро- и санитарно 
гигиенического оборудования, поломках дверей, замков, окон, стёкол, 
запоров и т.п. на убираемом участке.

Требования к квалификации:
- Среднее общее образование;
- Без предъявления требований к стажу работы.  

Наличие справки об отсутствии судимости.

30 000
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155

Приморский район Санкт-Петербургское государственное 
бюджетное учреждение "Центр 
адаптивной физической культуры и 
адаптивного спорта Санкт-Петербурга"

Комитет по физической 
культуре и спорту

Уборщик территории 1) Подметание проезжей части дорог и тротуаров, прилегающей к  
территории;
2) Учреждению, очистка их от снега и льда, посыпка песком, 
протвогололедными составами;
3) Рытье и прочистка канавок и лотков для стока воды;
4) Очистка от снега и льда пожарных колодцев для свободного доступа к 
ним;
5) Расчистка проходов для движения людей в период интенсивного 
снегопада; 
6) Поливка мостовых, тротуаров, зеленых насаждений, клумб и газонов;
7) Производить расстановку уличных урн  для мусора, их очистку, промывку 
и дезинфекцию;  
8) Наблюдение за санитарным состоянием обслуживаемой территории;
9) Ограждение опасных участков и сообщение об этом начальнику отдела по 
административно-хозяйственной работе;
10) Осуществлять осмотр и очистку дождеприемных решеток для 
обеспечения их работоспособности.

Требования к квалификации:
- Среднее общее образование;
- Без предъявления требований к стажу работы. 

Наличие справки об отсутствии судимости.

30 000

Заместитель директора по административно-хозяйственной 
работе 

Акмаева М.В., 246-57-24

156 Техник 1) Под руководством более квалифицированного специалиста выполнять 
пусконаладочные работы (опробования) различных видов оборудования и 
систем (электрооборудования, технического оборудования, вентиляции и т.
д.) а также отвечать за исправное состояние и безопасную эксплуатацию 
ввереного оборудования;
2) Составлять заявки на приобретение оборудования, материалов, запасных 
частей, необходимых при эксплуатации вверенного оборудования;
3) Принимать непосредственное участие в сезонной подготовке 
обслуживания здания, сооружений, оборудования и механизмов к 
эксплуатации в условиях осенне-зимнего периода;
4) Следить за поддержанием нормативной температуры в помещениях, 
согласно соответствующим инструкциям по вопросам санитарии и 
содержания зданий, а также вести учёт расхода тепловой энергии;
5) Выполнять текущий ремонт и техническое обслуживание систем 
центрального отопления, водоснабжения, канализации и другого 
инженерного оборудования и механизмов;
6) Контролировать соблюдение норм расхода расходных материалов;
7) Участвовать в рассмотрении причин аварий и разрабатывать мероприятия 
по их предупреждению, созданию безопасных условий труда;
8) Подготавливать необходимые материалы для заключения договоров на 
техническое обслуживание и ремонт вверенного оборудования  с 
подрядными организациями;
9) Анализировать данные о параметрах работы вверенного оборудования, 
выполнять необходимые расчёты и давать заключения о пригодности к 
эксплуатации отдельных деталей, приборов, механизмов и систем, выявлять 
причины их неисправности;
10) Разрабатывать мероприятия направленные на совершенствование 
организации эксплуатации и обслуживания вверенного оборудования, 
повышения его надёжности и экономичности, снижение трудоёмкости работ;
11) Осуществлять контроль над соблюдением инструкций по эксплуатации и 
техническому обслуживанию вверенного оборудования;
12) Изучать и обобщать передовой отечественный и зарубежный опыт по 
эксплуатации  оборудования на спортивных объектах;
13) Осуществлять контроль и участвовать в выполнении капитальных и 
других ремонтов вверенного оборудования;
14) Инструктировать эксплуатационный персонал по правилам технической 
эксплуатации вверенного оборудования;
15) Обеспечивать соблюдение работниками правил и норм охраны труда, 
техники безопасности при эксплуатации и ремонте вверенного 
оборудования;
16) Подготавливать и вести отчётность по утверждённым формам и 
показателям.

Требования к квалификации:
- Среднее профессиональное (техническое) образование;
- Без предъявления требований к стажу работы. 

Наличие справки об отсутствии судимости.

50 000

Главный инженер 
Алексейчук В.А., 

Главный энергетик 
Пузеев О.М., 246-57-32
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157

Приморский район Санкт-Петербургское государственное 
бюджетное учреждение "Центр 
адаптивной физической культуры и 
адаптивного спорта Санкт-Петербурга"

Комитет по физической 
культуре и спорту

Механик по обслуживанию звуковой 
техники

1) Обеспечение правильной технической эксплуатации видео и 
звукотехнического оборудования в соответствии с установленными 
требованиями;
2) Проверкат готовности основного и резервного оборудования, средств 
коммуникаций, сигнализации и связи к проведению репетиций и трансляций;
3) Осуществление контроля параметров и уровня телевизионного и звукового 
сигналов в процессе подготовки к проведению мероприятия, переход (при 
необходимости) на резервное оборудование;
4) Знакомство участников звуковых программ с техникой обращения с 
микрофоном;
5) Осуществление многоэтажных и др. работ, связанных с реконструкцией и 
установкой нового оборудования;
6) Соблюдение правил и норм охраны труда, техники безопасности, 
требований производственной санитарии и пожарной безопасности;
7) Проведение ежедневной профилактики обслуживаемого оборудования, 
приборов и аппаратуры, выявление и устранение повреждений;
8) Осуществление замены неисправного оборудования и аппаратуры.

Требования к квалификации:
- Среднее профессиональное образование;
- Стаж работы по специальности не менее 1 года. 

Наличие справки об отсутствии судимости.

40 000

Главный инженер 
Алексейчук В.А., 

Главный энергетик 
Пузеев О.М., 246-57-32

158 Лаборант 1) Обеспечение бесперебойной работы, правильной технической 
эксплуатацити, ремонт и модернизации оборудования бассейнов;
2) Участие в составлении заявки на приобретение материалов необходимых 
при проведении исследований воды бассейнов;
3) Проверка физико-химических и органолептических показателей воды в 
чаше бассейна, а также до и после фильтров, по составленному совместно с 
заведующим бассейном графику;
4) Проведение лабораторных контролей параметров микроклимата в чаше 
бассейна; 
5) Ежедневно регистрировать в соответствующих журналах состояние воды 
и микроклимата; 
6) Контроль эффективности текущей уборки и дезинфекции помещений и 
инвентаря;
7) Контролироль состояния лабораторного оборудования и принимать меры 
по устранению имеющихся недостатков; 
8) Слежка за ведением журналов работы, дача рекомендаций по подаче 
реагентов в бассейн и по регулированию температуры воды;
9) При неудовлетворительных результатах проверки воды – останавливать 
работу бассейна; 
10) Сотрудничество с представителями санитарно-эпидемиологической 
станции;
11) Обеспечение правильности расходования химреагентов, инструментов, 
запасных частей, а также наличие их действующих сертификатов;  
12) Выполнение отдельных служебных поручений своего непосредственного 
руководителя; 
13) Слежка за ведением журналов работы дежурными операторами 
хлораторной установки, дача рекомендаций по подаче реагентов в бассейн и 
по регулированию температуры воды; 
14) Обеспечение соблюдения правил и норм охраны труда, техники 
безопасности, производственной санитарии и пожарной безопасности в 
бассейне.

Требования к квалификации:
- Среднее профессиональное образование;
- Без предъявления требований к стажу работы 
или 
- Начальное профессиональное образование;
- Стаж работы по специальности не менее 2 лет. 

Наличие справки об отсутствии судимости.

50 000

159 Аппаратчик химводоочистки 1) Ведение процесса химической очистки воды: хлорирование, 
обессоливание на установке (агрегате) производительностью свыше 300 куб. 
м/ч.;
2) Ведение процесса глубокого обессоливания воды методом ионообмена на 
катионитовых и анионитовых фильтрах и на ионитовых адсорбционных 
колоннах;
3) Контроль параметров технологического режима, предусмотренных 
регламентом: температуры, давления, скорости подачи воды, концентрации 
регенерирующих растворов по показаниям контрольно-измерительных 
приборов и результатам химических анализов;
4) Измерение электропроводности обессоленной воды;
5) Расчет потребного количества сырья и выхода продукта;
6) Удаление из воды взвешенных частиц коагуляции, содоизвестковое 
водоумягчение; 
7) Изменение всего режима химводоочистки при изменении качества 
поступающей воды;
8) Обеспечение исправной работы всей водоподготовительной системы, 
своевременной очистки и промывки аппаратов и смазывание частей всех 
механизмов;
9) Подготовка оборудования к ремонту, прием из ремонта;
10) Запись показателей процесса химводоочистки в производственном 
журнале.

Требования к квалификации:
- Среднее профессиональное (техническое) образование;
- Без предъявления требований к стажу работы 
или 
- Начальное профессиональное (техническое) 
образование;
- Стаж работы по специальности не менее 2 лет. 

Наличие справки об отсутствии судимости.

40 000
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160

Приморский район Санкт-Петербургское государственное 
бюджетное учреждение "Центр 
адаптивной физической культуры и 
адаптивного спорта Санкт-Петербурга"

Комитет по физической 
культуре и спорту

Слесарь по котрольно-
измерительным приборам

1) Ремонт, регулировка, испытание, юстировка, монтаж, наладка и сдача 
устройств, принцип работы и способы наладки ремонтируемых и 
юстируемых сложных приборов, механизмов, аппаратов;
2) Назначение и способы наладки контрольно-измерительных и контрольно-
юстировочных приборов;
3) Способы регулировки и градуировки приборов и аппаратов и правила 
снятия характеристик при их испытании. Правила расчета сопротивлений;
4) Схемы сложных соединений. Правила вычисления абсолютной и 
относительной погрешностей при проверке и испытании приборов;
5) Обозначения тепловых и электрических схем и чертежей;
6) Систему допусков и посадок;
7) Квалитеты и параметры шероховатости;
8) Основы механики и электроники в объеме выполняемой работы.

Требования к квалификации:
- Среднее профессиональное (техническое) образование;
- Стаж работы по специальности не менее 1 года. 

Наличие справки об отсутствии судимости.

40 000

Главный инженер 
Алексейчук В.А., 

Главный энергетик 
Пузеев О.М., 246-57-32

161 Рабочий по комплексному 
обслуживанию здании

1) Произведение периодического осмотра и выполнение текущих мелких 
ремонтов разного профиля закрепленных за ним объектов (здания, 
помещений, мебели);
2) Осуществление проверки ламп дневного света, укрепление плафонов;
3) Слежка за состоянием стен, полов и кровель. Осуществление их ремонт;
4) Участие в подготовке к сезонным  работам, обеспечивая нормальную 
работу Учреждения;
5) Устраняет неполадки на территории и в здании Учреждения, угрожающие 
здоровью и жизни занимающихся сотрудников;
6) Выполнение мероприятий по благоустройству территории и здания 
школы:  производит мелкий ремонт уборочного инвентаря.  Бережно 
относится к имуществу учреждения (в том числе к имуществу третьих лиц, 
находящемуся у работодателя);
7) Выполнение других поручений непосредственного руководителя по 
ремонту и обслуживанию здания;
8) Соблюдение трудовой дисциплины, а также положения должностной 
инструкции рабочего по комплексному обслуживанию и ремонту зданий. 

Требование к квалификации:
- Начальное профессиональное  (техническое) 
образование;
- Без предъявления требований к стажу работы. 

Наличие справки об отсутствии судимости.

30 000

162 Слесарь-ремонтник по 
обслуживанию бассейнов

1) Ремонт, регулировка, испытание, юстировка, монтаж, наладка и сдача 
сложных теплоизмерительных, оптико-механических, электродинамических, 
счетных, автоматических и других приборов с установкой автоматического 
регулирования с суммирующим механизмом и дистанционной передачей 
показаний;
2) Выявление и устранение дефектов в работе приборов;
3) Пересчет электрических приборов на другие пределы измерения;
4) Регулировка и проверка всех видов тепловых и электрических контрольно-
измерительных приборов, авторегуляторов и автоматов питания.

Требования к квалификации:
- Ссреднее профессиональное  (техническое) 
образование;
- Стаж работы по специальности не менее 1 года. 

Наличие справки об отсутствии судимости. 40 000

163 Наладчик технологического 
оборудования

1) Наладка и регулирование специального технологического оборудования с 
различными узлами, схемами и переключениями;
2) Наладка и регулировка сложных приспособлений;
3) Установление оптимальных или допустимых режимов работы 
оборудования и наблюдение за их устойчивостью;
4) Определение специальными методами качества обрабатываемых изделий 
и получаемых материалов и полуфабрикатов на обслуживаемом 
оборудовании;
5) Текущий ремонт и профилактический осмотр оборудования;
6) Определение износа, подгонка и замена отдельных узлов, блоков, каскадов 
и модулей; 7) Составление дефектных ведомостей;
8) Проверка отремонтированного оборудования;
9) Технические расчеты разверток, передач, шестерен и т.д.;
10) Участие в испытании и запуске.

Требования к к валификации:
- Среднее профессиональное (техническое) образование;
- Стаж работы по специальности не менее 1 года. 

Наличие справки об отсутствии судимости.

40 000

164 Слесарь-ремонтник по эксплуатации 
и обслуживанию корпуса со 
спортивными залами

1) Ремонт, регулировка, испытание, юстировка, монтаж, наладка и сдача 
оборудования спортивных залов;
2) Выявление и устранение дефектов в работе оборудования;
3) Определение износа, подгонка и замена отдельных узлов, блоков,  
модулей;
4) Участие в составление дефектных ведомостей;
5) Регулировка и проверка всех видов тепловых и электрических контрольно-
измерительных приборов, авторегуляторов и автоматов питания в 
спортивных залах.

Требования к квалификации:
- Среднее профессиональное (техническое) образование;
- Стаж работы по специальности не менее 1 года. 

Наличие справки о несудимости.
40 000
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Приморский район Санкт-Петербургское государственное 
бюджетное учреждение "Центр 
адаптивной физической культуры и 
адаптивного спорта Санкт-Петербурга"

Комитет по физической 
культуре и спорту

Слесарь-сантехник 1) Перед началом рабочего дня слесарь-сантехник:
- получает производственное задание;   проходит при необходимости 
инструктаж по охране труда;
- проверяет исправность приспособлений, инструмента, инвентаря и т.п., 
средств индивидуальной защиты.
2) В процессе работы слесарь-сантехник:
- выполняет работу, по которой проинструктирован и допущен к работе:
- использует спецодежду, спецобувь и другие средства индивидуальной 
защиты;
- получает указания от непосредственного руководителя по выполнению 
задания, безопасным приемам и методам производства работы;
- соблюдает правила использования технологического оборудования, 
приспособлений и инструментов, способы и приемы безопасного 
выполнения работ;
- немедленно ставит в известность непосредственного руководителя обо всех 
недостатках, обнаруженных во время работы;
- соблюдает требования личной гигиены и производственной санитарии.
3) В течение рабочего дня слесарь-сантехник:
- производит разборку, ремонт и сборку деталей и узлов санитарно-
технических систем центрального отопления, водоснабжения, канализации и 
водостоков под руководством слесаря-сантехника более высокой 
квалификации;
- осуществляет сортировку труб, фитингов, фасонных частей, арматуры и 
средств крепления;
- осуществляет подготовку пряди, растворов и других вспомогательных 
материалов;
- выполняет транспортирование деталей трубопроводов, санитарно-
технических приборов и других грузов;
- осуществляет комплектование сгонов муфтами и контргайками, болтов - 
гайками;
- выполняет сверление или пробивку отверстий в конструкциях;
- осуществляет нарезку резьб на трубах вручную;
- устанавливает и заделывает крепления под трубопроводы и приборы;
- осуществляет комплектование труб и фасонных частей стояков;
- осуществляет разметку мест установки прибора и креплений;
- выполняет группировку и догруппировку чугунных радиаторов на месте 
ремонта;
- соединяет трубопроводы отопительных панелей, санитарно-технических 
кабин и блоков;
- осуществляет замену участков трубопроводов из чугунных труб;
- устанавливает дефектные места при испытании трубопроводов;
- проводит испытание санитарно-технических систем; проводит ревизию и 
испытание аппаратуры;
- осуществляет разметку мест установки контрольно-измерительных 
приборов;
- по распоряжению непосредственного руководителя выполняет работы, 
соответствующие по сложности их исполнения рабочим более низкой 
квалификации.
4) В конце рабочего дня  слесарь-сантехник:
 - приводит в надлежащее состояние приспособления, инструмент, передает 
их на хранение;
 - удаляет грязь со спецодежды и спецобуви, при необходимости помещает 
на сушку и хранение;
- сдает установленную отчетность;  производит осмотр (самоосмотр).

Требования к к валификации:
- Начальное профессиональное (техническое) 
образование,;
- Без предъявления требований к стажу работы. 

Наличие справки о несудимости.

30 000

Главный инженер 
Алексейчук В.А., 

Главный энергетик 
Пузеев О.М., 246-57-32
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Приморский район Санкт-Петербургское государственное 
бюджетное учреждение "Центр 
адаптивной физической культуры и 
адаптивного спорта Санкт-Петербурга"

Комитет по физической 
культуре и спорту

Электромонтер по ремонту и 
обслуживанию электрооборудования

1) Разборка, капитальный ремонт, сборка, установка и центровка 
высоковольтных электрических машин и электроаппаратов различных типов 
и систем с напряжением;
2) Наладка схем и устранение дефектов в сложных устройствах средств 
защиты и приборах автоматики и телемеханики;
3) Обслуживание силовых и осветительных установок с особо сложными 
схемами включения электрооборудования и схем машин и агрегатов, 
связанных в поточную линию, а также оборудования с автоматическим 
регулированием технологического процесса;
4) Монтаж и ремонт кабельных сетей напряжением свыше 35 кВ с монтажом 
вводных устройств и соединительных муфт;
5) Монтаж, ремонт, наладка и обслуживание устройств автоматического 
регулирования режимов работы  блокировочных, сигнализационных, 
управляющих устройств, систем диспетчерского автоматизированного 
управления,  агрегатов электрооборудования с системами электромашинного 
управления, с обратными связями по току и напряжению;
6) Ремонт сложного электрооборудования. Балансировка роторов 
электрических машин, выявление и устранение вибрации;
7) Обслуживание производственных участков  со сложными схемами 
первичной и вторичной коммутации и дистанционного управления;
8) Наладка, ремонт и регулирование ответственных, особо сложных, 
экспериментальных схем технологического оборудования, сложных 
электрических схем автоматических линий, а также ответственных и 
экспериментальных электрических машин, электроаппаратов, 
электроприборов и электрических схем уникального и прецизионного 
металлообрабатывающего оборудования;
9) Обслуживание, наладка и регулирование электрических самопишущих и 
электронных приборов;
10) Обслуживание и наладка игнитронных, электронных, 
электроимпульсных установок, особо сложных дистанционных защит, 
устройств автоматического включения резерва, а также сложных схем с 
применением полупроводниковых установок на транзисторных и логических 
элементах;
11) Комплексные испытания электродвигателей, электроаппаратов и 
трансформаторов различных мощностей после капитального ремонта;
12) Подготовка отремонтированного электрооборудования к сдаче в 
эксплуатацию.

Требования к квалификации:
- Начальное профессиональное (техническое) 
образование;
- Стаж работы не менее 2 лет по специальности;
- Допуск для работы с электрооборудованием. 

Наличие справки об отсутствии судимости

40 000

Главный инженер 
Алексейчук В.А., 

Главный энергетик 
Пузеев О.М., 246-57-32

167 Инженер по эксплуатации и 
обслуживанию бассейна

1) Обеспечивать бесперебойную работу, правильную техническую 
эксплуатацию, ремонт и модернизацию оборудования бассейнов;
2) Участвовать в составлении заявки на приобретение оборудования, 
материалов, запасных частей, необходимых при эксплуатации бассейнов;
3) Способствовать внедрению систем комплексного регламентированного 
обслуживания, обеспечивающих своевременную наладку и ремонт 
оборудования, прогрессивной технологии ремонта, высокоэффективных 
ремонтных приспособлений, механизации трудоемких процессов;
4) Принимать участие в проверке технического состояния оборудования, 
качества ремонтных работ, а также в приемке вновь поступающего 
оборудования, в необходимых случаях – оформлять документацию на его 
списание;
5) Осуществлять работу всего оборудования водоподготовки бассейна, чаш 
залов, сливной и канализационной системы, вентиляционной системы, 
участвовать в проведении ремонтных работ и испытаний оборудования, 
контролировать соблюдение правил эксплуатации оборудования бассейна, 
его технического обслуживания; 
6) Разрабатывать мероприятия, направленные на совершенствование 
обслуживания и ремонта;
7) Контролировать приход и правильность расходования химреагентов, 
инструментов, запасных частей, а также наличие их действующих 
сертификатов;  
8) Выполнять отдельные служебные поручения своего непосредственного 
руководителя; 
9) Контролировать работу обслуживающей организации водоподготовки 
бассейна; 
10) Следить за ведением журналов работы дежурными операторами 
хлораторной установки, давать рекомендации по подаче реагентов в бассейн 
и по регулированию температуры воды; 
11) Обеспечивать соблюдение правил и норм охраны труда, техники 
безопасности, производственной санитарии и пожарной безопасности в 
бассейне.

Требования к к валификации:
- Высшее профессиональное (техническое) образование;
- Без предъявления требований к стажу работы
либо 
- Среднее профессиональное (техническое) образование;
- Стаж работы по специальности на инженерно-
технических должностях не менее двух лет.

65 000
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Приморский район Санкт-Петербургское государственное 
бюджетное учреждение "Центр 
адаптивной физической культуры и 
адаптивного спорта Санкт-Петербурга"

Комитет по физической 
культуре и спорту

Дежурный диспетчер 1) Прием по смене помещения оперативного мониторинга;                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                         
2) Контроль изменение установок бесперебойной работы инженерных систем 
и оборудования зданий;
3) Приём информации о неисправностях в инженерных системах, 
соблюдение исправной работы технологического оборудования и 
технологических коммуникаций;
4) Ведение оперативных журналов;
5) Сообщать о сбоях работы;
6) Взаимодействие со специалистами инженерно-технического отдела, 
специалиста охранного предприятия, противопожарной и других служб 
города Санкт-Петербурга, а также городскими подразделениями МЧС при 
возникновении неисправности оборудования, чрезвычайных ситуаций;
7) Принятие мер по организации устранения обнаруженных неисправностей, 
привлекая при необходимости соответствующие службы;
8) Контроль за системами оповещения и эвакуации людей.

Требования к квалификации:
- Начальное или среднее профессиональное (техническое) 
образование;
- Без предъявления требований к стажу работы.

Наличие справки об отсутствии судимости.

40 000

Главный инженер 
Алексейчук В.А., 

Главный энергетик 
Пузеев О.М., 246-57-32

169 Адмиралтейский район Государственное бюджетное 
учреждение дополнительного 
образования спортивная школа 
олимпийского резерва № 1 
Адмиралтейского района

Администрация 
Адмиралтейского 
района Санкт-
Петербурга

Тренер-преподаватель (специалист, 
второй тренер-преподаватель)

1) Осуществляет набор обучающихся в группы начальной подготовки по 
виду спорта, осуществляет отбор обучающихся в группы тренировочного 
этапа , этапа совершенствования спортивного мастерства, этапа высшего 
спортивного мастерства;
 2) Контроль выполнения обучающимися нормативов спортивного разряда, 
соответствующего этапу спортивной подготовки; 
 3) Контроль отсутствия медицинских противопоказаний для занятия видом 
спорта, планирование, учет и анализ результатов учебно-тренировочного 
процесса на всех этапах спортивной подготовки, формирование, развитие и 
совершенствование навыков соревновательной деятельности.

Требования к квалификации:
 - Высшее образование в области менеджмента или в 
области физической культуры и спорта с 
направленностью "спортивный менеджмент"
 или
 - Высшее образование в области физической культуры и 
спорта или в области обороны и безопасности 
государства по служебно-прикладной физической 
подготовке и дополнительное профессиональное 
образование - программы повышения квалификации по 
спортивному менеджменту
 или
 - Высшее образование (непрофильное) и дополнительное 
профессиональное образование - программы 
профессиональной переподготовки по спортивному 
менеджменту; - Опыт работы не менее одного года в 
сфере физической культуры и спорта и (или) адаптивной 
физической культуры и спорта.
 или
 - Не менее трех лет руководства организацией любой 
сферы деятельности. 
 
 - Отсутствие запрета заниматься педагогической 
деятельностью в соответствии с законодстельством РФ.

25 000

Начальник отдела кадрового и правового обеспечения 
 Бердникова А.Ю.,
  8-812-251-57-97

170 Заведующий отделением по спорту 1) Осуществление руководства деятельностью отделения по виду спорта; 
 2) Организация, планирование и координация работы отделения; 
 3) Координация и контроль учебно-тренировочного процесса в школе и 
работы тренеров-преподавателей; 
 4) Участие в комплектовании контингента обучающихся, спортсменов, 
занимающихся на отделении и принятие мер по его сохранению; 
 5) Формирование и согласование планов учебно-тренировочной, 
соревновательной деятельности по виду спорта и с учетом календарей 
проведения муниципальных, региональных, всероссийских, международных 
спортивных мероприятий;
 6) Контроль соблюдения графиков тренировочной, соревновательной 
деятельности по виду спорта;
 7) Осуществление подбора, оценки и мотивации персонала для проведения 
тренировочных, соревновательных, воспитательных мероприятий;
 8) Контроль исполнения планов и программ учебно-тренировочной, 
соревновательной деятельности;
 9) Внесение корректировок в планы с учетом достигнутых результатов;
 10) Организация направления заявок на участие в муниципальных, 
региональных, всероссийских, международных спортивных мероприятиях;
 11) Подготовка отчетной документации по управлению отделением по виду 
спорта, в том числе с применением информационных систем.

Требования к квалификации:
 - Высшее образование в области менеджмента или в 
области физической культуры и спорта с 
направленностью "спортивный менеджмент"
 или
 - Высшее образование в области физической культуры и 
спорта или в области обороны и безопасности 
государства по служебно-прикладной физической 
подготовке и дополнительное профессиональное 
образование - программы повышения квалификации по 
спортивному менеджменту
 или
 - Высшее образование (непрофильное) и дополнительное 
профессиональное образование - программы 
профессиональной переподготовки по спортивному 
менеджменту. - Опыт работы не менее одного года в 
сфере физической культуры и спорта и (или) адаптивной 
физической культуры и спорта.
 или
 - Не менее трех лет руководства организацией любой 
сферы деятельности. 
 
 Отсутствие запрета заниматься педагогической 
деятельностью в соответствии с законодстельством РФ.

50 071
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171

Адмиралтейский район Государственное бюджетное 
учреждение дополнительного 
образования спортивная школа 
олимпийского резерва № 1 
Адмиралтейского района

Администрация 
Адмиралтейского 
района Санкт-
Петербурга

Массажист 1) Медицинское сопровождение тренировочных занятий и спортивных 
мероприятий;
 2) Выполнение медицинского массажа с учетом индивидуальных 
особенностей пациента и контроль его эффективности;
 3) Владение разными методиками и техниками массажа;
 4) Оказание доврачебной медицинской помощи;
 Ведение медицинской документации.

Требования к калификации:
 - Среднее профессиональное образование по 
специальности «Лечебное дело», Акушерское дело», 
«Сестринское дело»;
 - Действующий сертификат "Сестринское дело" или 
"Сестринское дело в педиатрии" и (или) свидетельство об 
аккредитации специалиста по специальности 
"Сестринское дело" или "Сестринское дело в педиатрии";
 - Сертификат специалиста по специальности 
"Медицинский массаж" и (или) свидетельство об 
аккредитации специалиста по специальности 
"Медицинский массаж";
 - Категория по специальности (при наличии). 
 
 Отсутствие запрета на работу в учреждениях детско-
юношеского спорта с участием несовершеннолетних в 
соответствии с законодательством РФ.

25 000

Начальник отдела кадрового и правового обеспечения 
 Бердникова А.Ю.,
  8-812-251-57-97

172 Медицинская сестра 1) Оказание доврачебной медицинской помощи;
 2) Ведение медицинской документации;
 3) Осуществление медицинского обеспечения лиц, занимающихся в школе.

Требования к квалификации:
 - Среднее профессиональное образование по 
специальности «Лечебное дело», Акушерское дело», 
«Сестринское дело» и сертификат специалиста по 
специальности «Сестринское дело», «Общая практика», 
«Сестринское дело в педиатрии»;
 - Аккредитация специалиста (при наличии).Категория по 
специальности (при наличии). 
 
 Отсутствие запрета на работу в учреждениях детско-
юношеского спорта с участием несовершеннолетних в 
соответствии с законодательством РФ.

25 000

173 Врач по спортивной медицине 1) Оказание врачебной медицинской помощи во время проведения 
спортивных мероприятий, ведение медицинской документации;
 2) Осуществление медицинского обеспечения лиц, занимающихся в школе.

Требования к квалификации:
 - Высшее образование - специалитет по специальности 
"Лечебное дело", "Педиатрия" и подготовка в ординатуре 
по специальности "Лечебная физкультура и спортивная 
медицина" , действующая аккредитация специалиста 
 
 Отсутствие ограничений на занятие профессиональной 
деятельностью в соответсвии с законодательством РФ.

26 500

174 Инструктор-методист 1) Оформление документации для зачисления обучающихся в спортивную 
школу;
 2) Подготовка документации для присвоения спортивных разрядов и 
аттестации тренеров-преподавателей;
 3) Организационно-методическое обеспечение и координация учебно-
тренировочной и методической деятельности в области физической 
культуры и спорта в учреждении;
 4) Методическое обеспечение отборочного, тренировочного и 
соревновательного процессов;
 5) Методическое сопровождение деятельности тренеров-преподавателей;
 6) Участие в подготовке и проведении спортивных соревнований и учебно-
тренировочных процессов.

Требования к квалификации:
 - Среднее профессиональное образование - программы 
подготовки специалистов среднего звена в области 
физической культуры и спорта или педагогики по 
специальности физическая культура
 или
 - Среднее профессиональное образование 
(непрофильное) - программы подготовки специалистов 
среднего звена и дополнительное профессиональное 
образование - программы профессиональной 
переподготовки по направлению профессиональной 
деятельности в области физической культуры и спорта; - 
Опыт работы не менее одного года в области физической 
культуры и спорта.

25 000

175 Уборщик служебных и 
производственных помещений

Осуществление уборки служебных помещений, коридоров, лестниц, 
туалетов.

Без требований к опыту работы. 
 
 Личностные качества: ответственность, аккуратность. 25 000

https://shor1adm.ru/?ysclid=m5p4gnma5v537531449
https://shor1adm.ru/?ysclid=m5p4gnma5v537531449
https://shor1adm.ru/?ysclid=m5p4gnma5v537531449
https://shor1adm.ru/?ysclid=m5p4gnma5v537531449
https://shor1adm.ru/?ysclid=m5p4gnma5v537531449


Банк вакансий
№ п/п

Район Наименование учреждения Учредитель Вакантная должность Должностные обязанности Требования к кандидату Заработная 
плата (руб) Контактные данные

176 Василеостровский район Государственное бюджетное 
учреждение дополнительного 
образования спортивная школа 
олимпийского резерва 
Василеостровского района Санкт-
Петербурга

Администрация 
Василеостровского 
района Санкт-
Петербурга

Спортивный врач 1) Осуществляет комплексное углубленное медицинское обследование и 
диспансеризацию спортсменов и лиц, занимающихся физической культурой; 
 2) Врачебное наблюдение за спортсменами при отборе юных спортсменов с 
учетом возрастных сроков допуска к занятиям по видам.

Требования к квалификации: 
 1. - Высшее профессиональное образование по 
специальности «Лечебное дело», «Педиатрия» и 
подготовка в ординатуре по специальности «Лечебная 
физкультура и спортивная медицина»
 или 
 - Профессиональная переподготовка по специальности в 
соответствии с установленными нормативными 
требованиями без предъявления требований к стажу 
работы;
 - Сертификат специалиста или свидетельство об 
аккредитации специалиста по специальности «Лечебная 
физкультура и спортивная медицина» (для специалистов, 
работающих с лицами моложе 18 лет дополнительно 
сертификат специалиста по специальности «Педиатрия»);
 2. Прохождение обязательных предварительных (при 
поступлении на работу) и периодических медицинских 
осмотров (обследований), а также внеочередных 
медицинских осмотров (обследований) в порядке, 
установленном законодательством РФ.

31 786,88

Заместитель директора по спортивной  работе, 
Тагаев А.С., 

8-812-355-07-00

177 Массажист Выполнение медицинского массажа с учетом индивидуальных особенностей 
и возраста пациента и контроль его эффективности.

Требования к квалификации: 
1. - Среднее профессиональное образование - программы 
подготовки специалистов среднего звена по одной из 
специальностей: "Сестринское дело", "Лечебное дело", 
"Акушерское дело" и дополнительное профессиональное 
образование - программы профессиональной 
переподготовки по специальности "Медицинский 
массаж"
или
- Высшее образование - специалитет по специальности 
"Лечебное дело" или "Педиатрия" и дополнительное 
профессиональное образование - программы 
профессиональной переподготовки по специальности 
"Медицинский массаж";
2. Прохождение обязательных предварительных (при 
поступлении на работу) и периодических медицинских 
осмотров (обследований), а также внеочередных 
медицинских осмотров (обследований) в порядке, 
установленном законодательством РФ;
3. Отсутствие ограничений на занятие профессиональной 
деятельностью, установленных законодательством РФ.

5 637

178 Психолог 1) Формирование и реализация планов развивающей работы с 
обучающимися с учетом их индивидуально-психологических особенностей;
2) Разработка программ развития универсальных учебных действий, 
программ воспитания и социализации обучающихся, воспитанников, 
коррекционных программ;
3) Разработка психологических рекомендаций по формированию и 
реализации индивидуальных учебных планов для творчески одаренных 
обучающихся и воспитанников;
4) Разработка совместно с педагогом индивидуальных учебных планов 
обучающихся с учетом их психологических особенностей;
5) Разработка и реализация мониторинга личностной и метапредметной 
составляющей результатов освоения основной общеобразовательной 
программы, установленной федеральными государственными 
образовательными стандартами;
6) Оформление и ведение документации (планы работы, протоколы, 
журналы, психологические заключения и отчеты).

Требования к квалификации:
- Высшее образование по профильным направлениям

28 184,36

179 Василеостровский район Государственное бюджетное 
учреждение дополнительного 
образования спортивная школа № 2 
Василеостровского района Санкт-
Петербурга

Администрация 
Василеостровского 
района Санкт-
Петербурга

Ремонтировщик плоскостных 
сооружений

Обслуживание футбольных полей с синтетическим покрытием Требования к квалификации: 
 - Средне-специальное образование, 
 - Справка об отсутствии судимости, 
 - Медицинская книжка.

30 000

Специалист по кадрам
 Галкина Л.В., 

 409-83-82

180 Техник Составление технической документации в соответствии с техническими 
заданиями, действующими стандартами и нормативными документами

Требования к квалификации: 
 - Средне-специальное (техническое) образование, 
 - Справка об отсутствии судимости, 
 - Медицинская книжка.

40 000

181 Электромонтер Обслуживание и ремонт электроустановок Требования к квалификации: 
 - Среднее профессиональное образование, 
 - Желательно иметь 4-5 группу по электробезопасности. 
При отсутствии - возможно обучение.

30 000

http://sdushor-vo.ru/
http://sdushor-vo.ru/
http://sdushor-vo.ru/
http://sdushor-vo.ru/
http://sdushor-vo.ru/
http://sdushor-vo.ru/
https://dush2-vo.ru/?ysclid=m472h6syl6266780079
https://dush2-vo.ru/?ysclid=m472h6syl6266780079
https://dush2-vo.ru/?ysclid=m472h6syl6266780079
https://dush2-vo.ru/?ysclid=m472h6syl6266780079
https://dush2-vo.ru/?ysclid=m472h6syl6266780079


Банк вакансий
№ п/п

Район Наименование учреждения Учредитель Вакантная должность Должностные обязанности Требования к кандидату Заработная 
плата (руб) Контактные данные

182 Выборгский район Государственное бюджетное 
учреждение дополнительного 
образования спортивная школа 
олимпийского резерва водных и других 
видов спорта Выборгского района 
Санкт-Петербурга

Администрация 
Выборгского района 
Санкт-Петербурга

Тренер-преподаватель (спортивная 
акробатика) (хореогрф- 
постановщик)

1) Постановка компазиции для состава выступающих спортсменов;
 2) Соблюдения производственной дисциплины, графика работы, техники 
безопасности;
 3) Продумывать оформление постановки костюмами$
 4) Занимается программой, его постановками в соответсвии с планом работы 
отделения.

Требования к квалификации:
 - Высшее образование (специалитет, магистратура, 
бакалавриат) (Хореографическое образование);
 - Переподготовка по должности "тренер-преподаватель"; 
 - Стаж работы от 3 лет (Танцевальный опыт).
 
 Личностные характеристики: скурпулезность, 
аккуратность, навыки коммуникации, умение работать в 
команде, стрессоустойчивость, ответсвенность.
 
 Особые требования: 
 1. Навыки классической хореографии ( станок); 
 2. Навыки постановки композиции в смежных видах 
гимнастики ( художественная гимнастика);
 3. Готовность к командировкам.

от 71 000
 (до вычета налога)

Старший тренер-преподаватель (отделения спортивной 
акробатике)

 Винникова В.А.,
 8-911-224-78-17

183 Выборгский район Государственное бюджетное 
учреждение дополнительного 
образования спортивная школа 
«Локомотив» Выборгского района 
Санкт-Петербурга

Администрация 
Выборгского района 
Санкт-Петербурга

Механик- 0,5 ставки 1) Приемка и установка оборудования в учреждении;
 2) Обеспечение работы оборудования учреждения.

Требования к квалификации:
 - Высшее (техническое),среднее специальное 
(техническое). 
 
  Наличие справки о наличии/отсутствии судимости.

11 764,12

Начальник отдела кадрового и правового обеспечения
 Иванова Е.А.,

 8-812-591-66-36
184 Системный администратор- 0,5 

ставки
Обеспечение бесперебойной работы компьютерной и оргтехники 
Учреждения.

Требования к квалификации:
 - Высшее профессиональное образование;
 - Среднее (наличие опята работы технического 
обслуживания и ремонта ПК). 
 
 Наличие справки о наличии/отсутствии судимости.

11 764,12

185 Калининский район Государственное бюджетное 
учреждение дополнительного 
образования спортивная школа 
олимпийского резерва № 1 
Калининского района Санкт-
Петербурга имени В.А.Платонова

Администрация 
Калининского района

Медицинская сестра по массажу 1) Осуществляет контроль за соблюдением санитарно-гигиенических 
требований, предъявляемых к организации работы кабинета массажа и 
рабочему месту массажиста;
 2) Подготавливает спортсменов к массажу;
 3) По назначению врача по спортивной медицине проводит лечебный 
(классический) и другие виды массажа;
 4) Осуществляет контроль за состоянием спортсменов во время проведения 
процедур и т.п.

Требования к квалификации:
 - Профессиональное среднее специальное или высшее 
образование по специальности "Сестринское дело";
 - Дополнительная специализация по курсу "Медсестра по 
массажу»;
 - Сертификат специалиста либо аккредитация 
специалиста;
 - Опыт работы по специальности – от 1 года.

от 27 000

Начальник отдела кадрово-правового обеспечения 
 Кротова И.А.,

 8-812-246-30-23

186 Рабочий по комплексному 
осблуживанию и ремонту зданий

1) Организация своевременного ремонта оборудования;
 2) Периодический осмотр технического состояния обслуживаемых зданий, 
сооружений, оборудования, их техническое обслуживание, производство 
текущего ремонта с выполнением всех видов ремонтно-строительных работ;
 3) Производство текущего ремонта и техническое обслуживание систем 
центрального отопления, водоснабжения, канализации, водостоков, 
теплоснабжения, вентиляции, кондиционирования воздуха и другого 
оборудования, механизмов и конструкций с выполнением слесарных, 
паяльных и сварочных работ;
 4) Осуществление контроля исправности и сохранности всего наружного 
домового оборудования и имущества и т.д.

Требования к квалификации:
 - Среднее профессиональное образование;
 - Стаж работы по специальности не менее 1 года;
 - Знание правил санитарии и гигиены по содержанию 
улиц, помещений, мусоропроводов и др.;
 - Знание устройства и правил эксплуатации 
обслуживаемого оборудования;
 - Знание правил безопасности при выполнении 
уборочных работ.

от 25 000

187 Дворник Всесезонная уборка прилегающей территории. Требования к квалификации:
 - Среднее профессиональное образование;
 - Знание правил санитарии и гигиены по содержанию 
улиц, помещений, мусоропроводов и др.;
 - Знание устройства и правил эксплуатации 
обслуживаемого оборудования;
 - Знание правил безопасности при выполнении 
уборочных работ.

от 25 000

188 Калининский район Государственное бюджетное 
учреждение дополнительного 
образования спортивная школа 
олимпийского резерва № 2 
Калининского района Санкт-
Петербурга

Администрация 
Калининского района 
Санкт-Петербурга

Инструктор-методист 1) Методическая и консультационная помощь работникам Учреждения, 
родителям (законным представителям) несовершеннолетних занимающихся;
 2) Руководство процессом набора и отбора в группы по видам спорта;
 3) Методический анализ работы в Учреждении;
 4) Методическое обеспечение отборочного, тренировочного и 
соревновательного процессов;
 5) Контроль и методическое сопровождение тренировочного процесса;
 6) Методическое сопровождение деятельности работников Учреждения;
 7) Организация проведения физкультурно-спортивной работы в 
Учреждении;
 8) Проведение мероприятий по укреплению и развитию материально-
технической базы, участие в составлении ТЗ, общение с поставщиками, 
подготовка документации к проведению аукционов;
 9) Анализ работы отделения, составления перспективных планов.

Требования к квалификации:
 - Высшее или среднее образование в области 
физкультуры и спорта, 
 либо
 - Профессиональная переподготовка в области 
физкультуры и спорта на базе высшего или среднего 
профессионального образования;
 - Стаж работы не менее одного года в области 
физической культуры и спорта. 
 
 Личностные качества: уверенный пользователь ПК и 
офисных программ, умение и готовность работать с 
большим объемом информации и в режиме 
многозадачности, грамотная устная и письменная речь, 
коммуникабельность, стрессоустойчивость, 
доброжелательность, бесконфликтность. 
 
 - Справка об отсутствии судимости;
 - Отсутствие запретов к трудовой деятельности в сфере 
образования в соответствии с законодательством 
Российской Федерации.

от 30 000
Специалист по кадрам

 Шуенинова Е.А.,
 531-37-33
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Банк вакансий
№ п/п

Район Наименование учреждения Учредитель Вакантная должность Должностные обязанности Требования к кандидату Заработная 
плата (руб) Контактные данные

189 Калининский район Государственное бюджетное 
учреждение дополнительного 
образования спортивная школа 
олимпийского резерва имени А.С. 
Рахлина Калининского района Санкт-
Петербурга

Администрация 
Калининского района 
Санкт-Петербурга

Инструктор по спорту 1) Ознакомление обучающихся со спортивным оборудованием и инвентарем, 
обучение техники выполнения упражнений;
 2) Разработка индивидуальных программ тренировок занимающихся в 
соответствии с их спортивной программой.

Требования к квалификации:
 - Высшее профессиональное образование в области 
физической культуры и спорта;
 - Без предъявления требований к стажу работы 
 или 
 - Среднее профессиональное образование в области 
физической культуры и спорта;
 - Без предъявления требований к стажу работы.
 
 Наличие справки об отсутствии судимости.

40 000

Начальник отдела кадрового и правового обеспечения
 Бегунова О.М.,

 576-99-32

190 Звукорежиссер 1) Организация  творческо-производственного процесса создания звукового 
оформления спортивных мероприятий;
2) Участие в подготовке новых программ спортсменов;
3) В  сотрудничестве с тренером-преподавателем, тренером-преподавателем 
по хореографии участие  в подготовительном периоде создания 
музыкального сопровождения программы, подбирая необходимые 
фонограммы или организуя их запись;
4) Проведение  установки, наладки, и испытание звукотехники.

Требования к квалификации:
- Высшее профессиональное образование (культуры и 
искусства, техническое);
- Без предъявления требований к стажу работы 
или 
- Среднее профессиональное образование (культуры и 
искусства, техническое) ;
- Стаж работы не менее 3 лет в должности 
звукорежиссера.

- Наличие справки об отсутствии судимости.

50 000

191 Специалист по гражданской обороне 1) Ведение плановых документов по гражданской обороне и действиям по 
предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций в учреждении;
 2) Выполнение мероприятий по гражданской обороне и защите от 
чрезвычайных ситуаций в учреждении.

Требования к квалификации:
 - Высшее образование – бакалавриат 
 или 
 - Высшее образование (непрофильное) - бакалавриат и 
дополнительное профессиональное образование - 
программы профессиональной переподготовки.
 
 Наличие справки об отсутствии судимости.

40 000

192 Заведующий медицинским 
кабинетом

1) Организация и планирование деятельности медицинского кабинета 
учреждения;
 2) Контроль деятельности медицинского персонала учреждения.

Требования к квалификации:
 - Высшее профессиональное образование по одной из 
специальностей «Лечебное дело» или «Педиатрия»;
 - Послевузовское профессиональное образование 
(ординатура) по специальности «Лечебная физкультура и 
спортивная медицина» 
 или 
 - Профессиональная переподготовка по специальности 
«Лечебная физкультура и спортивная медицина» при 
наличии послевузовского профессионального 
образования по одной из специальностей: «Неврология», 
«Общая врачебная практика (семейная медицина)», 
«Педиатрия», «Скорая медицинская помощь», «Терапия», 
«Травматология и ортопедия»;
 - Сертификат специалиста по специальности «Лечебная 
физкультура и спортивная медицина»; 
 - Без предъявления требований к стажу работы.
 
 Наличие справки об отсутствии судимости.

58 000

193 Врач по спортивной медицине 1) Медицинское обеспечение и оказание медицинской помощи обучающимся 
учреждения;
 2) Медико-биологическое обеспечение обучающихся, медицинское 
обеспечение физкультурных и спортивных мероприятий.

Требования к квалификации:
 - Высшее профессиональное образование по одной из 
специальностей «Лечебное дело» или «Педиатрия», 
послевузовское профессиональное образование 
(ординатура) по специальности «Лечебная физкультура и 
спортивная медицина» 
 или 
 - Профессиональная переподготовка по специальности 
«Лечебная физкультура и спортивная медицина» при 
наличии послевузовского профессионального 
образования по одной из специальностей: «Неврология», 
«Общая врачебная практика (семейная медицина)», 
«Педиатрия», «Скорая медицинская помощь», «Терапия», 
«Травматология и ортопедия», сертификат специалиста 
по специальности «Лечебная физкультура и спортивная 
медицина»; 
 - Без предъявления требований к стажу работы.
 
 Наличие справки об отсутствии судимости.

50 000
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Банк вакансий
№ п/п

Район Наименование учреждения Учредитель Вакантная должность Должностные обязанности Требования к кандидату Заработная 
плата (руб) Контактные данные

194

Калининский район Государственное бюджетное 
учреждение дополнительного 
образования спортивная школа 
олимпийского резерва имени А.С. 
Рахлина Калининского района Санкт-
Петербурга

Администрация 
Калининского района 
Санкт-Петербурга

Делопроизводитель 1) Организация работы с документами в приемной директора учреждения;
2) Организация текущего хранения документов в приемной директора 
учреждения;
3) Осуществление работ по ведению архивного дела учреждения;
4) Ведение базы данных документов учреждения посредством 
государственной информационной системы "Единая система электронного 
документооборота и делопроизводства исполнительных органов 
государственной власти Санкт-Петербурга"(ЕСЭДД).

Требования к квалификации:                                                    
- Среднее профессиональное образование по программам 
подготовки специалистов среднего звена 
или 
- Среднее професиональное образование (непрофильное) 
по программам специалистов среднего звена и 
дополнительное профессиональное образование по 
дополнительным профессиональным программам 
професиональной переподготовки по профилю 
деятельности.

-  Наличие справки об отсутствии судимости.    

45 000

Начальник отдела кадрового и правового обеспечения
 Бегунова О.М.,

 576-99-32

195 Водитель категории "D" 1) Перевозка пассажиров - обучающихся и работников учреждения;
 2) Проверка технического состояния автомобиля перед выездом, 
оформление путевых документов,обеспечение исправного технического 
состояния.

Требования к квалификации:
 - Наличие стажа вождения по категории "D" не менее 2-х 
лет и имеющие на дату начала организованной перевозки 
группы детей официальный непрерывный стаж работы в 
качестве водителя транспортного средства категории "D" 
не менее одного года из последних 2-х лет;
 - Не привлекавшиеся в течение одного года до начала 
организованной перевозки группы детей к 
административной ответственности в виде лишения права 
управления транспортным средством или 
административного ареста за административные 
правонарушения в области дорожного движения; 
 - Наличие карты водителя для тахографа.
 
 Наличие справки об отсутствии судимости.

45 000

196 Рабочий по комплексному 
обслуживанию и ремонту зданий

1) Обеспечение безаварийной и надежной работы всех видов оборудования, 
их правильная эксплуатация, своевременный и качественный ремонт;
 2) Обеспечение комплексного обслуживания и ремонта зданий, сооружений 
и оборудования.

Требования к квалификации:
 - Среднее общее образование и профессиональное 
обучение - программы профессиональной подготовки по 
профессиям рабочих, должностям служащих; программы 
переподготовки рабочих, служащих.
 
 Наличие справки об отсутствии судимости.

30 000

197 Слесарь-сантехник 1) Обеспечение исправного состояния, безаварийной и надежной работы 
обслуживаемых систем отопления, водоснабжения, канализации и 
водостоков, правильной их эксплуатации, своевременного качественного 
ремонта;
 2) Предотвращение, локализация и устранение аварийных ситуаций в 
водопроводных сетях, сантехнического оборудования, теплосетей и 
теплового оборудования; 
 3) Выполнять другие указания руководителя, связанные с эксплуатацией 
инженерных сетей, здания, соблюдением техники безопасности и охраны 
труда;
 4) Монтаж/демонтаж сантехнического оборудования.

Требования к квалификации:
 - Среднее общее образование и профессиональное 
обучение - программы профессиональной подготовки по 
профессиям рабочих, должностям служащих; программы 
переподготовки рабочих, служащих.
 
 Наличие справки об отсутствии судимости.

30 000

198 Слесарь-ремонтник 1) Своевременный ремонт оборудования;
 2) Профилактическое и техническое обслуживание и ремонт простых 
деталей, узлов и механизмов;
 3) Выявление причин преждевременного износа оборудования, принятие 
мер по их предупреждению и устранению;
 4) Ремонт технической оснастки и проводение мелкого ремонта узлов и 
механизмов станков.

Требования к квалификации:
 - Среднее общее образование и профессиональное 
обучение - программы профессиональной подготовки по 
профессиям рабочих, должностям служащих; программы 
переподготовки рабочих, служащих.
 
 Наличие справки об отсутствии судимости.

30 000

199 Слесарь-электрик Обеспечение бесперебойной работы и правильной эксплуатации 
энергооборудования (ремонт, обслуживание).

Требования к квалификации:
 - Среднее общее образование и профессиональное 
обучение - программы профессиональной подготовки по 
профессиям рабочих, должностям служащих; программы 
переподготовки рабочих, служащих;
 - Действующее удостоверение по электробезопасности 
не менее 3 группы.
 
 Наличие справки об отсутствии судимости.

30 000

200 Электромонтер Обеспечение исправного состояния, безаварийную и надежную работу 
обслуживаемых устройств и оборудования, правильную их эксплуатацию, 
своевременный качественный ремонт.

Требования к квалификации:
 - Среднее профессиональное (техническое) образование;
 - Без предъявления требований к стажу работы 
 или 
 - Среднее (полное) общее образование и специальная 
подготовка по установленной программе;
 - Стаж работы в должности электромонтера не менее 1 
года;
 - Действующее удостоверение по электробезопасности 
не менее 3 группы.
 
 Наличие справки об отсутствии судимости.

30 000
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Банк вакансий
№ п/п

Район Наименование учреждения Учредитель Вакантная должность Должностные обязанности Требования к кандидату Заработная 
плата (руб) Контактные данные

201 Кировский район Государственное бюджетное 
учреждение дополнительного 
образования спортивная школа 
олимпийского резерва Кировского 
района Санкт-Петербурга

Администрация 
Кировского района 
Санкт-Петербурга

Врач по спортивной медицине 1) Осуществляет медицинское обеспечение учебно-тренировочного 
процесса, проводимых спортивно-массовых мероприятий, соревнований, 
спортивно-оздоровительных лагерей;
 2) Оказывает неотложную медицинскую помощь, в период проведения 
учебно-тренировочных занятий, спортивно-массовых мероприятий 
непосредственно на спортивных сооружениях;
 3) Осуществляет санитарно-гигиенический контроль за спортивными 
сооружениями;
 4) Проводит анализ спортивного травматизма, разрабатывает и 
осуществляет меры по профилактике травм.

Требования к квалификации:
 - Высшее профессиональное образование по 
специальности "лечебное дело", или "спортивная 
медицина";
 - Сертификат. от 60 000

Ведущий специалист по кадрам 
Амбарцумян Е.Е., 
 8-812-417-54-30

202 Колпинский район Государственное бюджетное 
учреждение дополнительного 
образования спортивная школа 
олимпийского резерва "Ижора" 
Колпинского района Санкт-Петербурга

Администрация 
Колпинского района 
Санкт-Петербурга

Врач по спортивной медицине 1) Работа по учету комплексного углубленного медицинского обследования 
и диспансеризации обучающихся;
 2) Врачебное наблюдение при отборе обучающихся с учетом возрастных 
сроков допуска к занятиям по видам спорта и к соревнованиям, на учебных 
тренировках обучающихся;
 3) Медико-биологическое обеспечение обучающихся в условиях учебно-
тренировочных сборов и соревнований (профилактика и лечение болезней и 
травм, контроль за функциональным состоянием и питанием, 
антидопинговый контроль);
 4) Выполнение функциональных проб с физической нагрузкой;
 5) Cоставление схем лечебно-профилактических мероприятий при 
выявлении хронических заболеваний, последствий травм опорно-
двигательной системы, при переутомлении обучающегося; 
 6) Оформление допусков к занятиям спортом, к участию в соревнованиях.

Требования к квалификации:
 - Высшее профессиональное образование по одной из 
специальностей "Лечебное дело" или "Педиатрия";
 - Послевузовское профессиональное образование 
(ординатура) по специальности "Лечебная физкультура и 
спортивная медицина" 
 или
 - Профессиональная переподготовка по специальности 
"Лечебная физкультура и спортивная медицина" при 
наличии послевузовского профессионального 
образования по одной из специальностей: "Неврология", 
"Общая врачебная практика (семейная медицина)", 
"Педиатрия", "Скорая медицинская помощь", "Терапия", 
"Травматология и ортопедия", сертификат специалиста по 
специальности "Лечебная физкультура и спортивная 
медицина"; 
 - Без предъявления требований к стажу работы. 
 
Кандидат должен знать:
- законы и иные нормативные правовые акты Российской 
Федерации в сфере здравоохранения;
- организацию спортивной медицины спортивных 
организациях;
- нормативно-правовые акты по спортивной медицине;
- основные вопросы теории и методики физического 
воспитания и спорта;
- основные показатели лабораторных исследований крови 
и мочи и их изменение при физических нагрузках;
- методы биохимического контроля в спорте, показатели 
состояния иммунной системы организма;
- возрастные нормативы отбора детей и подростков в 
разные виды спорта;
- гигиенические основы физических упражнений и 
спортивных сооружений;
- противопоказания для занятий спортом;
- основы питания спортсменов.

 Личностные качества: коммуникабельность, 
ответственность. 
 
 - Медицинская книжка;
 - Справка об отсутствии судимости.

40 000
Специалист по кадрам 

 Максимова М.В.,
 8-812-246-91-46

https://www.xn--80aaaecg7aldbch8adbecbceseggimkh8o.xn--p1ai/?ysclid=m5p4ecoghh860142718
https://www.xn--80aaaecg7aldbch8adbecbceseggimkh8o.xn--p1ai/?ysclid=m5p4ecoghh860142718
https://www.xn--80aaaecg7aldbch8adbecbceseggimkh8o.xn--p1ai/?ysclid=m5p4ecoghh860142718
https://www.xn--80aaaecg7aldbch8adbecbceseggimkh8o.xn--p1ai/?ysclid=m5p4ecoghh860142718
https://www.xn--80aaaecg7aldbch8adbecbceseggimkh8o.xn--p1ai/?ysclid=m5p4ecoghh860142718
https://www.canoeschool.ru/?ysclid=m48a0bdkyy712349195
https://www.canoeschool.ru/?ysclid=m48a0bdkyy712349195
https://www.canoeschool.ru/?ysclid=m48a0bdkyy712349195
https://www.canoeschool.ru/?ysclid=m48a0bdkyy712349195
https://www.canoeschool.ru/?ysclid=m48a0bdkyy712349195


Банк вакансий
№ п/п

Район Наименование учреждения Учредитель Вакантная должность Должностные обязанности Требования к кандидату Заработная 
плата (руб) Контактные данные

203 Колпинский район Государственное бюджетное 
учреждение дополнительного 
образования спортивная школа 
олимпийского резерва Колпинского 
района Санкт-Петербурга

Администрация 
Колпинского района 
Санкт-Петербурга

Тренер-преподаватель отделения 
конькобежного спорта (дисциплина 
шорт-трек)

1) Комплектование групп занимающихся в отделении по конькобежному 
спорту дисциплина шорт-трек;
 2) Консультирование по вопросам порядка зачисления, содержания и 
режима тренировочного процесса на этапах спортивно-оздоровительном, 
начальной подготовки поступающих физических лиц и законных 
представителей несовершеннолетних поступающих;
 3) Проверка медицинских противопоказаний, возрастных ограничений для 
занятий видом спорта у поступающих лиц для их зачисления в группы этапов 
спортивно-оздоровительного, начальной подготовки;
 4) Систематический учет, анализ, обобщение результатов тренировочного 
процесса и соревновательной деятельности занимающихся на этапах 
спортивно-оздоровительном, начальной подготовки;
 5) Проведение предсоревновательных теоретических занятий для изучения 
соревновательной практики, правил соревнований по виду спорта (группе 
спортивных дисциплин), правил использования экипировки, спортивного 
инвентаря и оборудования;
 6) Анализ состояния здоровья, уровня подготовленности, результатов, 
достигнутых занимающимися на тренировочном этапе (показатели прироста 
физических качеств, данные личного учета, аналитические данные 
педагогического наблюдения, медико-биологических и психологических 
обследований, антропометрических измерений);
 7) Проведение тренировок по разносторонней физической подготовке, 
овладению техникой специальных подготовительных упражнений, 
повышению уровня развития основных физических качеств занимающихся;
 8) Организация выступления отобранных (допущенных) занимающихся в 
спортивных соревнованиях, предусмотренных программой тренировочного 
этапа спортивной подготовки.

Требуется тренер-преподаватель в отделение 
конькобежного спорта (шорт-трек) для занятий с 
группами начальной подготовки. 
 
 Требования к квалификации: 
 - Образование в сфере физической культуры и спорта по 
специальности - физическая культура и спорт. 
 - Среднее профессиональное образование подходит 
только для работы с группами начальной подготовки. 
 - Без опыта работы (с группами начальной подготовки);
 - Знание теориии методики обучения базовым видам 
спорта, федеральные стандарты спортвной подготовки по 
конькобежному спорту(шорт-трек). 
 
 База арендуемая по адресу: Колпинский район, п. 
Металлострой, Пушкинская ул., д.3. 
 
 Режим работы в соответствии с утвержденным 
расписанием. 
 
 Заработная плата зависит от образования (высшее или 
среднее профессиональное) , стажа и наличия 
квалификационной категории "тренр-преподаватель".  
 
 Личностные качества: ответственность, 
исполнительность, стремление к профессиональному 
росту, умение работать с информацией и в коллективе.

от 28 750
Специалист по персоналу

 Могучева Т.А.,
 8-812-246-89-99

204 Колпинский район Государственнное бюджетное 
учреждение дополнительного 
образования спортивная школа им. Н. 
Дроздецкого Колпинского района 
Санкт-Петербурга

Адмминистация 
Колпинского района 
Санкт-Петербурга

Главный инженер 1) Организация и контроль ремрнтных работ всех видов проводимых в 
учреждении и нести полную ответственность за качественное их выполнение 
и оформление всей документации;
 2) Ведение и оформление технической документации, своевременно 
подготавливать и сдавать отчеты (теплоэнергетическим ресурсам и т.д.);
 3) Подготовка учреждения к отопительному сезону;
 4) Несет полную ответственность за бесперебойную работу технических 
систем учреждения;
 5) Предоставляет техническе задания руководителю, для организации всех 
видов закупок для нужд учреждения.

Требования к квалификации:
 - Высшее профессиональное (техническое) образование;
 - Стаж работы по специальности на руководящих 
должностях не менее 5 лет.
 
 Личностные качества: ответстветвенность, 
исполнительность, коммуникабельность, 
стрессоустойчивость, уменеие работать в режиме 
многозадачности.

730 000
Специалист по кадрам

 Яхонтова М.А.,
 460-71-62

205 Уборщик производственых и 
служебных помещений

Уборка производственных и служебных помещений. 1. Без вредных привычек;
 2. График работы 2/2. 23 000

206 Красногвардейский 
район

Государственное бюджетное 
учреждение дополнительного 
образования спортивная школа 
Красногвардейского района Санкт-
Петербурга

Администрация 
Красногвардейского 
района Санкт-
Петербурга

Медицинская сестра по массажу 1) Контроль за соблюдением санитарно-гигиенических требований, 
предъявляемых к организации работы кабинета массажа и рабочего места 
массажиста;
2) Подготовка пациентов (обучающихся) к массажу, контроль за состоянием 
пациентов во время проведения процедур;
3) Проведение по назначению врача лечебного (классического), 
сегментарного, точечного, спортивного, гигиенического, косметического, 
аппаратного массажа, направленного на организацию процесса подготовки 
спортивного резерва для спортивных сборных команд РФ.

Требования к квалификации:
- Среднее профессиональное образование по 
специальности Акушерское дело, Сестринское дело, 
Лечебное дело;
- Сертификат специалиста по направлению 
"Медицинский массаж";
- Наличие действующего сертификата/аккредитации по 
направлению "Лечебное дело", "Акушерское дело", 
"Сестринское дело".

21 138,27

Начальник отдела огранизационно-правового и кадрового 
администрирования

 Безнос Ю.А.,
 409-83-33207 Водитель категории "D" Перевозка детей на школьном автобусе. Требования к квалификации:

 - Наличие водительского удостоверения категории "D";
 - Подтверждённый опыт работы пассажирских перевозок 
от 1 года;
 - СКЗИ карта тахографа.
 
 Личностные качества: ответственность, 
пунктуальность.

от 29 484,00

208 Красногвардейский 
район

Государственное бюджетное 
учреждение дополнительного 
образования спортивная школа № 2 
Красногвардейского района Санкт-
Петербурга

Администрация 
Красногвардейского 
района Санкт-
Петербурга

Рабочий по комплексному 
обслуживанию и ремонту зданий

Поддерживание в надлежащем состоянии здания и сооружения учреждения, 
прилегающую территорию, инвентарь различного назначения.

Требования к квалификации:
 - Основное общее (среднее общее) образование
 или 
 - Освоившее программы профессиональной подготовки 
по профессиям рабочих без предъявления требований к 
стажу работы
 или
 - Имеющее среднее профессиональное образование без 
предъявления требований к стажу работы.

25 000

Начальник отдела правового и кадрового обеспечения 
 Рошка Л.М.,

 8-812-409-83-61

209 Дворник Поддерживание в надлежащем состоянии прилегающую территорию. Требования к квалификации:
 - Основное общее (среднее общее) образование без 
предъявления требований к стажу работы.

25 000

210 Уборщик служебных помещений Уборка производственных и служебных помещений учреждения в 
соответствии с правилами санитарии и гигиены.

Требования к квалификации:
 - Основное общее (среднее общее) образование без 
предъявления требований к стажу работы.

25 000
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Банк вакансий
№ п/п

Район Наименование учреждения Учредитель Вакантная должность Должностные обязанности Требования к кандидату Заработная 
плата (руб) Контактные данные

211 Красносельский район Государственное бюджетное 
учреждение дополнительного 
образования спортивная школа 
Красносельского района Санкт-
Петербурга

Администрация 
Красносельского района 
Санкт-Петербурга

Заведующий отделом медицинского 
обеспечения - врач по спортивной 
медицине

1) Организует, планирует и контролирует деятельность отдела;
 2) Осуществляет допуск/недопуск занимающихся к учебно-тренировочным 
сборам и спортивным соревнованиям на основании данных углубленного 
медицинского обследования и текущего состояния здоровья;
 3) Организует и осуществляет медицинский контроль за состоянием 
здоровья занимающегося;
 4) Оказывает первую и неотложную медицинскую помощь занимающимся 
на тренировках и соревнованиях при травмах и жизнеугрожающих 
состояниях.

Требования к квалификации:
 - Высшее образование по специальности «Лечебное 
дело», «Педиатрия» и подготовка в ординатуре по 
специальности «Лечебная физкультура и спортивная 
медицина»;
 - Сертификат специалиста или свидетельство об 
аккредитации специалиста по специальности «Лечебная 
физкультура и спортивная медицина»; 
 - Повышение квалификации по специальности 
«Организация здравоохранения и общественное 
здоровье»;
 - Стаж работы врачом-специалистом не менее 3 лет.

59 759

Инспектор по кадрам 
 Зубова К.В.,
 246-75-64

212 Врач по спортивной медицине 1) Осуществляет допуск/недопуск занимающихся к учебно-тренировочным 
сборам и спортивным соревнованиям на основании данных углубленного 
медицинского обследования и текущего состояния здоровья;
 2) Организует и осуществляет медицинский контроль за состоянием 
здоровья занимающихся;
 3) Анализирует результаты медицинских обследований с целью составления 
программы реабилитации или коррекции тренировочного процесса;
 4) Оказывает первую и неотложную медицинскую помощь занимающимся 
на тренировках и соревнованиях при травмах и жизнеугрожающих 
состояниях.

Требования к квалификации:
 - Высшее образование по специальности «Лечебное 
дело», «Педиатрия» и подготовка в ординатуре по 
специальности «Лечебная физкультура и спортивная 
медицина»;
 - Сертификат специалиста или свидетельство об 
аккредитации специалиста по специальности «Лечебная 
физкультура и спортивная медицина»;
 - Без предъявления требований к опыту практической 
работы.

30 515

213 Инженер по ремонту 1) Обеспечивает своевременную наладку и ремонт оборудования; 
 2) Принимает участие в проверке технического состояния оборудования, 
качества ремонтных работ, приемке вновь нового оборудования; 
 3) Прганизует подготовку ремонтных работ, определяет потребность в 
запасных частях для ремонта оборудования;
 4) Контролирует соблюдение правил эксплуатации, технического 
обслуживания оборудования; 
 5) Контролирует соблюдение сроков составления ведомостей дефектов, 
заявок на ремонт; 
 6) Коставляет заявки и спецификации на запасные части, материалы, 
инструмент; 
 7) Готовит материалы для заключения договоров на поставку запасных 
частей и оборудования; 
 8) Ведет учет и паспортизацию оборудования, зданий, сооружений и других 
основных фондов Учреждения; 
 9) Составляет необходимую техническую документацию и отчетность.

Требования к квалификации:
 - Высшее профессиональное (техническое) образование;
 - Без предъявления требований к стажу работы 
 или 
 - Среднее профессиональное (техническое) образование;
 - Стаж работы в должности техника I категории не менее 
3 лет либо других должностях, замещаемых 
специалистами со средним профессиональным 
образованием, не менее 5 лет. 27 056

214 Медицинская сестра 1) Оказание медицинской помощи занимающимся;
 2) Проведение мероприятий по профилактике инфекций, связанных с 
оказанием медицинской помощи;
 3) Проведение мероприятий по профилактике неинфекционных и 
инфекционных заболеваний, формированию здорового образа жизни;
 4) Ведение медицинской документации;
 5) Оказание медицинской помощи в экстренной форме.

Требования к квалификации:
 - Среднее профессиональное образование по 
специальности «Сестринское дело в педиатрии»;
 - Сертификат специалиста или свидетельство об 
аккредитации специалиста по одной из специальностей: 
«Сестринское дело в педиатрии», «Сестринское дело»;
 - Без предъявления требований к опыту практической 
работы.

27 056

215 Специалист информационных 
ресурсов

1) Управляет информационными ресурсами; 2) Выполняет техническую 
обработку и размещение информационных ресурсов на сайте; 
 3) Создает и редактирует информационные ресуры; 
 4) Ведет новостные ленты и представительства в социальных сетях;
 5) Выполняет модерирование обсуждений на сайте, форуме и социальных 
сетях;
 6) Осуществляет нормативный контроль содержания сайта.

Требования к квалификации:
 - Высшее образование по направлению деятельности 
(техническое) 
 или 
 - Непрофильное высшее образование и переподготовка 
по направлению деятельности;
 - Без опыта работы.

28 481

216 Специалист по защите информации 1) Проводит контрольные проверки работоспособности и эффективности 
применяемых программно-аппаратных средств защиты информации в 
компьютерных системах и сетях; 
 2) Разрабатывает требования по защите информации, формирует политику 
безопасности компьютерных систем и сетей; 
 3) Проводит анализ безопасности компьютерных систем; 
 4) Проводит инструментальный мониторинг защищенности компьютерных 
систем и сетей; 
 5) Осуществляет техническое обслуживание: средств защиты информации в 
компьютерных системах и сетях, программно-аппаратных средств защиты 
информации в операционных системах и компьютерных сетях, средств 
защиты инфомации прикладного и системного программного обеспечения.

Требования к квалификации:
 - Высшее образование по направлению деятельности 
(техническое) 
 или
 - Непрофильное высшее образование и переподготовка 
по направлению деятельности;
 - Без опыта работы.

28 481

https://sh.krsl.gov.spb.ru/
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№ п/п
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плата (руб) Контактные данные

217

Красносельский район Государственное бюджетное 
учреждение дополнительного 
образования спортивная школа 
Красносельского района Санкт-
Петербурга

Администрация 
Красносельского района 
Санкт-Петербурга

Специалист по гражданской обороне 1) Проводит основные мероприятия направленные на выполнение 
учреждением установленных требований по гражданской обороне и защите 
от чрезвычайных ситуаций; 
 2) Ведет плановые документы по гражданской обороне и действиям по 
предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций в учреждении; 
 3) Проводит курсовое обучение и инструктирование персонала учреждения 
по гражданской обороне и защите от чрезвычайных ситуаций; 
 4) Проводит мероприя по защите работников учреждения от опасностей 
возникающих при военных конфликтах или вследствие этих конфликтов и 
чрезвычайных ситуаций.

Требования к квалификации:
 - Высшее или среднее образование и дополнительное 
профессиональное образование (повышение 
квалификации, переподготовка) по направлению 
деятельности;
 - При наличии высшего образования - без опыта работы, 
при наличии среднего образования - опыт работы по 
направлению деятельности не менее 3 лет.

27 056

Инспектор по кадрам 
 Зубова К.В.,
 246-75-64

218 Кронштадтский район Государственное бюджетное 
учреждение дополнительного 
образования спортивная школа 
Кронштадтского района Санкт-
Петербурга

Администрация 
Кронштадтского района

Юрисконсульт, (1,0 ставка) 1) Разрабатывает или принимает участие в разработке документов правового 
характера;
 2) Оказывает правовую помощь структурным подразделениям в подготовке 
и оформлении различного рода правовых документов, участвует в 
подготовке обоснованных ответов при отклонении претензий;
 3) Подготавливает материалы о нарушении законодательства и об иных 
правонарушениях для передачи их в арбитражный суд, следственные и 
судебные органы;
 4) Осуществляет учет и хранение находящихся в производстве и 
законченных исполнением судебных и арбитражных дел.

Требования к квалификации:
 - Образование не ниже среднего специального 
профессионального (юридического);
 - Без предъявления требований к стажу работы.

от 23 528,24

Директор 
 Чебыкин Е.А.,

 8-969-710-24-82,
 439-01-29

219 Ремонтировщик плоскостных 
спортивных сооружений, (1,0 ставка)

Подготовка с плоскостных спортивных сооружений к проведению на них 
тренировочных занятий и соревнований.

Требования к квалификации:
 - Образование среднее полное общее;
 - Без требований к стажу работы и квалификации.

25 000

220 Специалист по охране труда (0,5 
ставки)

1) Сбор, обработка, передача информации по вопросам условий и охрана 
труда;
 2) Обеспечение контроля за соблюдение требования охраны труда на 
рабочих местах. Обеспечение контроля за состоянием условий труда на 
рабочих местах.

Требования к квалификации:
 - Высшее образование по направлению подготовки 
«Техносферная безопасность»
 или 
 - Соответствующим ему направлениям подготовки 
(специальностям) по обеспечению безопасности 
производственной деятельности;
 либо 
 - Высшее образование и дополнительное 
профессиональное образование (профессиональная 
переподготовка) в области охраны труда,
 либо 
 - Среднее образование и дополнительное 
профессиональное образование (профессиональная 
переподготовка) в области охраны труда;
 - Имеющее опыт работы в области охраны труда не 
менее 3 лет при наличии среднего профессионального 
образования, либо без предъявления требований к опыту 
практической работы.

от 16 584,75

221 Уборщик служебных помещений 1) Уборка спортивного зала, душевых, раздевалок, коридоров, лестниц, 
санузлов; 2) Чистка и дезинфекция санитарно-технического оборудования;
 3) Соблюдение правил санитарии и гигиены.

Требования к квалификации:
 - Образование среднее полное общее;
 - Без требований к стажу работы и квалификации.

25 000

222 Рабочий по комплексному 
обслуживанию и ремонту зданий 
(1,0 ставка)

1) Проведение технического обслуживания согласно правилам эксплуатации 
здания;
 2) Проведение текущего ремонта с выполнением всех видов и ремонтных 
работ.

Требования к квалификации:
 - Образование среднее полное общее;
 - Без требований к стажу работы и квалификации. 25 000

223 Инструктор-методист (1,0 ставка) 1) Планирование и методическое сопровождение спортивной подготовки 
занимающихся;
 2) Проведение выездных мероприятий по организационно-методическому 
сопровождению спортивной подготовки занимающихся;
 3) Проведение мониторинга спортивной подготовки занимающихся;
 4) Организационно-медическое сопровождение профессиональной 
подготовки тренеров преподавателей.

Требования к квалификации:
 - Высшее профессиональное образование в области 
физкультуры и спорта
 или 
 - Высшее профессиональное образование по 
направлению подготовки "Образование и педагогика" и 
дополнительное профессиональное образование в 
области физической культуры и спорта.

от 34 192,23

224 Уборщик территории Уборка территории прилегающей к учреждению. Требовавния к квалификации:
 - Образование среднее полное общее;
 - Без требований к стажу работы и квалификации.

25 000

225 Курортный район Государственное бюджетное 
учреждение дополнительного 
образования спортивная школа 
олимпийского резерва им.Владимира 
Коренькова Курортного района Санкт-
Петербурга

Администрация 
Курортного района 
Санкт-Петербурга

Врач по спортивной медицине Динамическое наблюдение за состоянием здоровья спортсменов. Требования к квалификации: 
 - Лечебное дело или педиатрия,
 - Специализация "врач по спортивной медицине", 
 - Опыт работы 1-3 года.
 
 Личностные качества: ответственность, умение работать 
в команде, обучаемость.

по тарификации 
(согласно стажу, 

образованию и пр.)

Начальник медицинского отдела
 Тина Владимировна,

 437-84-34

226 Слесарь-ремонтник по ремонту 
автомобилей

Обслуживание и ремонт легковых автомобилей, автобусов, микроавтобусов. Требования к квалификации: 
 - Образование среднее специальное,
 - Необходимо знание устройства автомобилей, навыки 
работы с инструментами. 
 
 Личностные качества: ответственность, желание 
работать в команде, совершенствовать навыки.

от 60 000
Начальник транспортного отдела

 Роман Сергеевич,
 434-50-88
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227 Курортный район Государственное бюджетное 
учреждение дополнительного 
образования спортивная школа 
олимпийского резерва Курортного 
района Санкт-Петербурга

Администрация 
Курортного района 
Санкт-Петербурга

Слесарь-сантехник 1) Монтаж, ремонт и обслуживание систем водоснабжения, отопления, 
канализации и водоотведения;
 2) Установка сантехнического оборудования (раковины, унитазы, смесители 
и др.);
 3) Устранение аварийных ситуаций и проведение профилактических работ;
 4) Выполнение замеров и составление смет на работы;
 5) Консультированиепо вопросам выбора и установки сантехники.

1. Справка об отсутствии судимости и факта уголовного 
преследования;
 2. Справка о наличии или отсутствии наказания за 
употребление наркотиков. 60 000

Специалист по кадрам
 Шарова А.С., 

 8-812-777-15-10

228 Слесарь-электрик 1) Обслуживание и ремонт электрооборудования предприятия;
 2) Диагностика неисправностей электрических систем и их устранение;
 3) Монтаж и подключение новых элементов электросистем;
 4) Проведение профилактических работ для предотвращения поломок 
оборудования.

1. Справка об отсутствии судимости и факта уголовного 
преследования;
 2. Справка о наличии или отсутствии наказания за 
употребление наркотиков.

60 000

229 Тракторист 1) Управление трактором и специализированным навесным оборудованием;
 2) Выполнение сельскохозяйственных работ (пахота, посев, уборка урожая и 
т.д.);
 3) Транспортировка грузов и материалов на территории предприятия;
 4) Контроль технического состояния трактора, своевременное проведение 
ТО и мелкого ремонта;
 5) Соблюдение правил эксплуатации техники и техники безопасности.

Требования к квалификации:
 - Наличие водительского удостоверения категории «C». 
 
 - Справка об отсутствии судимости и факта уголовного 
преследования;
 - Справка о наличии или отсутствии наказания за 
употребление наркотиков.

60 000

230 Московский район Государственное бюджетное 
учреждение дополнительного 
образования спортивная школа 
олимпийского резерва № 1 
Московского района Санкт-Петербурга

Администрация 
Московского района 
Санкт-Петербурга

Врач 1) Осуществление медицинского обеспечения учащихся; 
 2) Медицинский осмотр при зачислении детей, дает допуск к занятиям; 
 3) Готовит списки групп для проведения углубленного медицинского 
обследования (организация и проведение УМО);
 4) Оказание неотложной мед.помощи; 
 5) Врачебные наблюдения на тренировочных занятиях и сборах; 
 6) Проводит расчет потребности в медикаментах, формирует на них заявку и 
др.

Требования к квалификации:
 - Образование - высшее;
 - Специализация - спортивный врач;
 - Стаж работы 1-3 года. 45 000

Секретарь руководителя
 Жулькова Е.И.,
 8-812-373-00-73

231 Медицинская сестра 1) Медицинское сопровождение обучающихся;
 2) Выполнение назначений врача;
 3) Организация прохождения углубленного медицинского обследования 
спортсменов;
 4) Составление заявки;
 5) Получение медикаментов;
 6) Заполнение отчетной документации.

Требования к квалификации:
 - Образование - среднее специальное;
 - Опыт работы - 1 год.
 
 - Полная занятость.

35 000

232 Инструктор-методист по виду спорта 
волебол

1) Предоставление сведений для формирования плана комплектования и 
сводного плана комплектования учреждения, календарного плана, контроль 
за их исполнением; 
 2) Методическое сопровождение тренеров и контроль их работы; 
 3) Планирование нагрузки тренеров и сбор сведений для формирования 
расписания; сбор и анализ документов (сведений) о результатах 
соревнований;
 4) Организация и проведение мероприятий учреждения.

Требования к квалификации:
 - Образование - высшее;
 - Опыт работы - 1 год.

35 000

233 Старший инструктор-методист 1) Формирование сводного плана комплектования, календарного плана;
 2) Разработка методических и информационных материалов; 
 3) Контроль реализации программных и плановых документов;
 4) Ведение статистической отчетности; 
 5) Сбор и анализ количественных и качественных показателей 
эффективности спортивной подготовки учреждения и др.

Требования к квалификации:
 - Образование - высшее;
 - Опыт работы - 1 год. 45 000

234 Московский район Государственное бюджетное 
учреждение дополнительного 
образования спортивная школа 
олимпийского резерва № 2 
Московского района Санкт-Петербурга

Адмнистрация 
Московского района 
Санкт-Петербурга

Вахтёр 1) Осуществление пропуска работников, посетителей, автотранспорта на 
территорию учреждения и обратно;
 2) Осмотр территории и пр. в порядке, определенном локальными актами, 
регламентирующих работу Вахтера Учреждения.

1. Без вредных привычек;
 2. Справка об отсутсвии судимости.

18 869,76
Специалист по персоналу

 Прохорова Т.Е.,
 8-996-771-07-21

235 Невский район Государственное бюджетное 
учреждение дополнительного 
образования спортивная школа 
олимпийского резерва № 2 Невского 
района Санкт-Петербурга

Адмнистрация Невского 
района Санкт-
Петербурга

Начальник объекта (ФОК) 1) Оргaнизaция, планированиe и коoрдинaция pабoты объекта (ФОК) с 
учетом внутренних и внешних факторов; 
 2) Расчет материально-технических ресурсов для обеспечения выполнения 
плана работы ФОК; 
 3) Анализ расходов, финансовой и статистической отчетности; 
 4) Ведение отчетной документации по управлению планированием 
деятельности ФОК.

Требования к квалификации: 
 - Высшее образование;
 - Опыт работы от 2 лет

70 000

Специалист по кадрам
 Трифонова Н.Ю.,

 580-86-43

236 Главный инженер (ФОК) 1) Участие в работах по разработке проектов и программ ФОК, в проведении 
мероприятий, связанных с содержанием и обслуживанием здания и 
инженерного оборудования, испытаниями оборудования и внедрением его в 
эксплуатацию; 
 2) Составление графиков работ, заказов, заявок, схем и другой технической 
документации, а также установленной отчетности по утвержденным формам 
и в установленные сроки; 
 3) Осуществление контроля за соблюдением установленных требований, 
действующих норм, правил и стандартов по эксплуатации здания и 
оборудования; 
 4) Осуществление контроля при выполнении проектными и строительными 
организациями договорных обязательств; качество устранения ремонтными 
организациями неполадок, дефектов; Участие в составлении заявок на 
приобретение нового электрооборудования, запасных частей, инструментов, 
электроизмерительных приборов, защитных средств.

Требования к квалифткации: 
 - Высшее образование;
 - Опыт работы от 2 лет.

70 000

https://zel-sportshkola.ru/?ysclid=m472lxlxm4424004572
https://zel-sportshkola.ru/?ysclid=m472lxlxm4424004572
https://zel-sportshkola.ru/?ysclid=m472lxlxm4424004572
https://zel-sportshkola.ru/?ysclid=m472lxlxm4424004572
https://zel-sportshkola.ru/?ysclid=m472lxlxm4424004572
https://sport1mosk-spb.ru/
https://sport1mosk-spb.ru/
https://sport1mosk-spb.ru/
https://sport1mosk-spb.ru/
https://sport1mosk-spb.ru/
https://sport2mosk.spb.ru/?ysclid=m472mxnjgt330682742
https://sport2mosk.spb.ru/?ysclid=m472mxnjgt330682742
https://sport2mosk.spb.ru/?ysclid=m472mxnjgt330682742
https://sport2mosk.spb.ru/?ysclid=m472mxnjgt330682742
https://sport2mosk.spb.ru/?ysclid=m472mxnjgt330682742
https://xn--2-7sbfl0ap4a0i.xn--p1ai/
https://xn--2-7sbfl0ap4a0i.xn--p1ai/
https://xn--2-7sbfl0ap4a0i.xn--p1ai/
https://xn--2-7sbfl0ap4a0i.xn--p1ai/
https://xn--2-7sbfl0ap4a0i.xn--p1ai/


Банк вакансий
№ п/п

Район Наименование учреждения Учредитель Вакантная должность Должностные обязанности Требования к кандидату Заработная 
плата (руб) Контактные данные

237

Невский район Государственное бюджетное 
учреждение дополнительного 
образования спортивная школа 
олимпийского резерва № 2 Невского 
района Санкт-Петербурга

Адмнистрация Невского 
района Санкт-
Петербурга

Специалист по информационно-
технической работе (ФОК)

1) Обеспечение работоспособности и техническая поддержка оборудование 
для сопровождения и контроля спортивных мероприятий средствами 
цифровых технологий;
 2) Решение технологических проблем возникающих в поддерживаемых 
информационных системах и их составляющих.

Требования к квалификации: 
 - Среднее специальное образование.

40 000

Специалист по кадрам
 Трифонова Н.Ю.,

 580-86-43

238 Администратор (ФОК) 1) Регистрация спортсменов и посетителей ФОК, контроль абонементов, 
координация работы персонала и расписания занятий;
 2) Взаимодействие с тренерским составом, работа со звонками и 
обращениями, контроль за работой привлекаемых служб.

Без предъявления требований.

35 000

239 Слесарь-сантехник (ФОК) 1) Обеспечение исправного состояние, безаварийной и надежной работы 
обслуживаемых систем отопления, водоснабжения, канализации и 
водостоков, правильной их эксплуатации, своевременного и качественного 
ремонта;
 2) Установка и ремонт сантехнического оборудования.

Требования к квалификации: 
 - Среднее специальное образование.

30 000

240 Электромонтер по ремонту и 
обслуживанию электрооборудования 
(ФОК)

1) Наладка, обслуживание и ремонт электрооборудования ФОК; 
 2) Плановые работы по проверке электрооборудования; 
 3) Комплексные работы по техническому обслуживанию 
электрооборудования.

Требования к квалификации: 
 - Среднее специальное образование. 30 000

241 Рабочий по комплексному 
обслуживанию и ремонту зданий 
(ФОК)

1) Обеспечение безаварийной работы зданий, оборудования; 
 2) Осуществление мелкого ремонта зданий и помещений; 
 3) Своевременного и качественного ремонта оборудования и инвентаря, 
поддержание в рабочем состоянии систем центрального отопления, 
водоснабжения, канализации, теплоснабжения; прием заявок от сотрудников 
на мелкий ремонт; 
 4) Замена ламп дневного света;
 5) Выполнение мероприятий по благоустройству территории школы.

Требования к квалификации: 
 - Среднее специальное образование.

30 000

242 Гардеробщик (ФОК) 1) Прием и хранение одежды участников образовательного процесса и 
посетителей объекта (ФОК); 
 2) Обеспечение сохранности вещей, сданных на хранение; 
 3) Содержание в чистоте и порядке помещения гардероба.

Без предъявления требований.

30 000

243 Дворник (ФОК) Поддержание надлежащего санитарного состояния и порядка на участке и 
прилегающей к ФОК территории.

Без предъявления требований. 30 000

244 Спортивный врач (ФОК) 1) Организация диспансеризации и углубленного медицинского 
обследования обучающихся и сотрудников; 
 2) Медицинское сопровождение соревнований; 
 3) Врачебное наблюдение за спортсменами, контроль при отборе 
обучающихся с учетом возрастных сроков допуска к занятиям по видам 
спорта и к соревнованиям; 
 4) Оказание первичной, в том числе доврачебной, врачебной и 
специализированной медико-санитарной помощи по спортивной медицине 
обучающимся на тренировочных занятиях и спортивных соревнованиях; 
 5) Координация работы средних медицинских работников по организации и 
оказанию медицинской помощи обучающимся во всех местах их размещения 
(места тренировки, разминки, сбора, участия в соревновании); 
 6) Обеспечение своевременного и качественного оформления медицинской 
и иной документации в соответствии с установленными правилами; Ведение 
учета медицинских книжек сотрудников, контроль своевременного 
прохождения медицинского обследования. 
 
 Повышение з/пл после испытательного срока

Требования к квалификации:
 - Высшее профессиональное образование по 
специальности «Педиатрия», послевузовское 
профессиональное образование (ординатура) по 
специальности «Лечебная физкультура и спортивная 
медицина»
 или 
 - Профессиональная переподготовка по специальности 
«Лечебная физкультура и спортивная медицина» при 
наличии послевузовского профессионального 
образования по одной из специальностей: «Неврология», 
«Общая врачебная практика (семейная медицина)», 
«Педиатрия», «Скорая медицинская помощь», «Терапия», 
«Травматология и ортопедия», сертификат специалиста 
по специальности «Лечебная физкультура и спортивная 
медицина» (наличие действующего 
сертификата/аккредитации врача).

47 000

245 Инженер (СШОР) 1) Участие в разработке проектов и программ образовательного учреждения, 
связанных с содержанием и обслуживанием здания и инженерного 
оборудования, испытаниями оборудования и внедрением его в 
эксплуатацию; 
 2) Составление графиков работ, заказов, заявок, схем и другой технической 
документации, а также установленной отчетности по утвержденным формам 
и в установленные сроки; 
 3) Осуществление контроля за соблюдением установленных требований, 
действующих норм, правил и стандартов по эксплуатации здания и 
оборудования; 
 4) Осуществление контроля при выполнении проектными и строительными 
организациями договорных обязательств; качество устранения ремонтными 
организациями неполадок, дефектов; 
 5) Участие в составлении заявок на приобретение нового 
электрооборудования, запасных частей, инструментов, 
электроизмерительных приборов.

Требования к квалификации: 
 - Высшее образование;
 - Опыт работы от 2 лет.

55 000

246 Начальник объекта (лыжная база; г.
п. им.Свердлова)

1) Оргaнизaция, планированиe и коoрдинaция pабoты объекта (лыжной базы) 
с учетом внутренних и внешних факторов; 
 2) Расчет материально-технических ресурсов для обеспечения выполнения 
плана работы базы; 
 3) Анализ расходов, финансовой и статистической отчетности; 
 4) Ведение отчетной документации по управлению планированием 
деятельности лыжной базы.

Требования к квалификации:
 - Высшее образование

65 000

247 Моторист (лыжная база; г.п. им.
Свердлова)

1) Техобслуживание и ремонт механизированных средств объекта (лыжной 
базы); 
 2) Диагностика, общая оценка состояния и поиск неисправностей для 
дальнейшего их устранения; 
 3) Замена изношенных/поврежденных запчастей и расходных материалов.

Требования к квалификации: 
 - Среднее специальное образование

30 000
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плата (руб) Контактные данные

248

Невский район Государственное бюджетное 
учреждение дополнительного 
образования спортивная школа 
олимпийского резерва № 2 Невского 
района Санкт-Петербурга

Адмнистрация Невского 
района Санкт-
Петербурга

Рабочий по комплексному 
обслуживанию и ремонту зданий 
(лыжная база; г.п. им.Свердлова)

1) Обеспечение безаварийной работы зданий и оборудования; осуществление 
мелкого ремонта зданий и помещений; 
 2) Своевременного и качественного ремонта оборудования и инвентаря; 
 3) Поддержание в рабочем состоянии систем центрального отопления, 
водоснабжения, канализации, теплоснабжения; 
 4) Прием заявок от сотрудников на мелкий ремонт; замена ламп дневного 
света;
 5) Выполнение мероприятий по благоустройству территории базы.

Требования к квалификации: 
 - Среднее специальное образование

30 000

Специалист по кадрам
 Трифонова Н.Ю.,

 580-86-43

249 Уборщик производственных и 
служебных помещений лыжная база; 
г.п. им.Свердлова)

Поддержание надлежащего санитарного состояния и порядка на 
закрепленном участке объекта (лыжной базе).

Без предъявления требований.
33 000

250 Сторож-вахтер (лыжная база; г.п. им.
Свердлова)

1) Охрана зданий, сооружений и имущества объекта (лыжной базы), 
поддержание порядка на прилегающей территории;
 2) Рабочая неделя с предоставлением выходных дней по скользящему 
графику в режиме сутки через трое суток.

Без предъявления требований.

33 000

251 Гардеробщик (лыжная база; г.п. им.
Свердлова)

1) Прием и хранение одежды участников образовательного процесса и 
посетителей объекта (ФОК);
 2) Обеспечение сохранности вещей, сданных на хранение; 
 3) Содержание в чистоте и порядке помещения гардероба.

Без предъявления требований.

33 000

252 Петроградский район Санкт-Петербургское государственное 
бюджетное учреждение 
дополнительного образования 
спортивная школа олимпийского 
резерва "Крестовский остров"

Администрация 
Петроградского района

Водитель категорий "В", "ВЕ", (1.00 
ставки)

1) Управление транспортным средством соответствующей категории "В", 
"ВЕ"; 
 2) Перевозка грузов (спортивного оборудования, инвентаря);
 3) Контроль погрузочно-разгрузочных работ; 
 4) Обеспечение подачи транспортного средства к месту;
 5) Контроль текущей работоспособности транспортных средств.

Требования к квалификации:
 - Среднее общее образование;
 - Действительное российское национальное водительское 
удостоверение, подтверждающее право на управление 
транспортным средством категории "В" и "ВЕ";
 - Общий водительский стаж не менее 3 лет.

20 196,54

Начальник отдела кадрового обеспечения 
 Богданова А.Н.,
 8-812-640-29-49

253 Слесарь-электрик административно-
хозяйственного отдела, 0,5 ставки

1) Производить осмотр электропроводки, розеток, выключателей и иного 
электрического оборудования, обеспечивая их полноценную работу; 
 2) Ликвидировать неисправности в работе устройств, проводить их ремонт, 
монтаж и регулировку; 
 3) Заменять предохранители, ремонтировать осветительную 
электропроводку и арматуру, заменять лампы и чистить светильники; 
 4) Обеспечивать поддержание исправного состояния, безаварийную и 
надёжную работу обслуживаемых устройств и электрооборудования.

Требования к квалификации:
 - Среднее профессиональное образование - программы 
подготовки квалифицированных рабочих (служащих);
 - Дополнительные профессиональные программы - 
программы повышения квалификации, программы 
профессиональной переподготовки.

9 656,01

254 Специалист по кадрам отдела 
кадрового обеспечения, 1,0 ставки

1) Ведение документации по учету и движению персонала; 
 2) Разработка типовых форм документов по учету и движению персонала, 
сопровождение процедур оформления трудовых отношений; 
 3) Администрирование процессов и документооборота по учету и движению 
персонала, представлению документов по персоналу в государственные 
органы.

Требования к квалификации:
 - Среднее профессиональное образование - 
программы подготовки специалистов среднего звена 
и дополнительное профессиональное образование - 
программы профессиональной переподготовки в 
области управления персоналом или в области 
документационного обеспечения работы с 
персоналом,
 или
 - Высшее образование - бакалавриат или Высшее 
образование (непрофильное) - бакалавриат и 
дополнительное профессиональное образование - 
программы профессиональной переподготовки в 
области управления персоналом или в области 
документационного обеспечения работы с 
персоналом; 
 - Стаж работы не менее трех лет в сфере управления 
персоналом при наличии среднего 
профессионального образования и дополнительного 
профессионального образования - программ 
профессиональной переподготовки в области 
управления персоналом или в области 
документационного обеспечения работы с 
персоналом.

29 815,70

255 Петроградский район Государственное бюджетное 
учреждение дополнительного 
образования спортивная школа 
олимпийского резерва по плаванию 
"Радуга" Петроградского района Санкт-
Петербурга

Администрация 
Петроградского района 
Санкт-Петербурга

Инструктор-методист 1) Планирование и методическое сопровождение спортивной подготовки 
занимающихся;
 2) Проведение выездных мероприятий по организационно-методическому 
сопровождению спортивной подготовки занимающихся;
 3) Проведение мониторинга спортивной подготовки занимающихся;
 4) Организационно-методическое сопровождение профессиональной 
подготовки тренеров-преподавателей, специалистов физкультурно-
спортивных организаций, инструкторов по спорту.

Требования к квалификации:
 - Высшее профессиональное образование в области 
физической культуры и спорта.
 
 - Отсутствие судимости (справка об отсутствии 
судимости обязательна);
 - Санитарная книжка.

31 786,88
Специалист по кадрам

 Одорий Е.В.,
 235-67-89
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256 Петродворцовый район Государственное бюджетное 
учреждение дополнительного 
образования спортивная школа 
олимпийского резерва "Манеж" 
Петродворцового района

Администрация 
Петродворцового района 
Санкт-Петербурга

Специалист по охране труда 1) Организация и координация работ по охране труда в организации;
 2) Контроль за соблюдением требований охраны труда, безопасных приемов 
и методов работы в организации.

Требования к квалификации:
 - Высшее профессиональное образование или 
соответствующим ему направлениям подготовки 
(специальностям) по обеспечению безопасности 
производственной деятельности;
 либо 
 - Высшее профессиональное образование и 
дополнительное профессиональное образование 
(профессиональная переподготовка) в области охраны 
труда без предъявления требований к стажу работы;
 либо 
 - Среднее профессиональное образование и 
дополнительное профессиональное образование 
(профессиональная переподготовка) в области охраны 
труда;
 - Стаж работы в области охраны труда не менее 3 лет.

от 22 000

8-921-320-69-66

257 Врач 1) Осуществляет медицинское обеспечение тренировочного процесса, 
проводимых спортивно-массовых мероприятий, соревнований, 
тренировочных сборов, спортивно-оздоровительных лагерей;
 2) Оказывает неотложную медицинскую помощь в учреждении 
физкультурно-спортивной направленности, в период проведения 
тренировочных занятий, соревнований, спортивно-массовых мероприятий 
непосредственно на спортивных сооружениях учреждения, а также, при 
проведении выездных форм тренировочного процесса спортсменов 
учреждения на иных спортивных объектах и сооружениях.

Требования к квалификации:
 - Специалист с высшим медицинским образованием по 
специальности «Лечебное дело» или «Педиатрия», 
освоивший программу последипломной подготовки по 
специальности «Лечебная физкультура и спортивная 
медицина» в соответствии с квалификационными 
требованиями и получивший сертификат специалиста в 
соответствии с требованиями нормативно-правовых 
актов, регулирующих аспекты последипломного 
образования специалистов с высшим медицинским 
образованием в РФ;
 - Без предъявления требований к стажу работы.

от 26 000

258 Лаборант 1) Проводить отбор пробы воды бассейна;
 2) Проводить процессы химического анализа воды;
 3) Подготавливать и проверять работоспособность оборудования (приборов, 
аппаратуры) для проведения химического анализа воды, согласно 
инструкциям и другой технической документации;
 4) Измерять температуру воды и воздуха в бассейне и фиксировать данные в 
специальном журнале;
 5) Измерять влажность воздуха в помещении бассейна.

Требования к квалификации:
 - Среднее профессиональное образование;
 - Без предъявления требований к стажу работы
 или 
 - Начальное профессиональное образование;
 - Стаж работы по специальности не менее 1 года.

от 22 000

259 Слесарь электрик по ремонту 
оборудования 8 разряд

Осуществление электротехнических работ. Требования к квалификации:
 - Среднее профессиональное образование и 
соответствующая подготовка по специальности.

от 22 000

260 Слесарь-сантехник 1) Осмотр, ремонт, профилактика сантехнического оборудования, приборов, 
приспособлений; 
 2) Монтаж, установка, настройка, испытание сантехнических систем и 
коммуникаций, устранение засоров в трубах водоснабжения и канализации;
 3) Своевременная замена изношенных узлов, частей и деталей;промывка 
системы отопления перед началом отопительного сезона;
 4) Подключение батарей, собрание секций радиаторов;замена, 
комплектование и восстановление трубопровода.

Требования к квалификации:
 - Среднее профессиональное образование и 
соответствующая подготовка по специальности.

от 22 000

261 Приморский район Государственное бюджетное 
учреждение дополнительного 
образования спортивная школа 
олимпийского резерва Приморского 
района Санкт-Петербурга

Администрация 
приморского района 
Санкт-Петербурга

Медицинская сестра Оказание неотложной доврачебной помощи спортсменам при травмах, 
заболеваниях с последующим направлением в ближайшее лечебно-
профилактическое учреждение.

Требования к квалификации:
 - Среднее медицинское образование по специальности 
«лечебное дело» («сестринское дело»);
 - Сертификат специалиста по специальности 
«сестринское дело в педиатрии».

26 000

Специалист по кадрам 
 Степанова Е.П.,

 395-35-06

262 Рабочий по комплексному 
обслуживанию и ремонту зданий

1) Проведение технического обслуживания, согласно правилам эксплуатации 
здания;
 2) Проведение текущего ремонта с выполнением всех видов ремонтных 
работ.

Опыт работы в данной должности.

34 800

263 Уборщик служебных помещений 1) Уборка спортивного зала, душевых и раздевалок, коридоров, лестниц, 
санузлов; 
 2) Чистка и дезинфекция санитарно-технического оборудования; 
 3) Соблюдение правил санитарии и гигиены в убираемых помещениях.

Без предъявления требований.

23 000

264 Пушкинский район Государственное бюджетное 
учреждение дополнительного 
образования спортивная школа 
олимпийского резерва Пушкинского 
района Санкт - Петербурга

Администрация 
Пушкинского района 
Санкт-Петербурга

Специалист по охране труда 1) Сбор, обработка и передача информации по вопросам условий и охраны 
труда, обеспечение контроля за соблюдением требований охраны труда на 
рабочих местах, обеспечение контроля за состоянием условий труда на 
рабочих местах;
 2) Содействие обеспечению функционирования системы управления 
охраной труда;
 3) Организация подготовки работников и занимающихся, обучающихся в 
области охраны труда.

Требования к квалификации:
 - Высшее образование – бакалавриат
 или
 - Высшее образование (непрофильное) - бакалавриат и 
дополнительное профессиональное образование - 
программы профессиональной переподготовки в области 
охраны труда или среднее профессиональное образование 
- программы подготовки специалистов среднего звена и 
дополнительное профессиональное образование в 
области охраны труда;
 - Стаж работы не менее 3 лет в области охраны труда.

50 000

Специалист по кадрам
 Чертовская М.В.,

 246-35-60
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Банк вакансий
№ п/п

Район Наименование учреждения Учредитель Вакантная должность Должностные обязанности Требования к кандидату Заработная 
плата (руб) Контактные данные

265

Пушкинский район Государственное бюджетное 
учреждение дополнительного 
образования спортивная школа 
олимпийского резерва Пушкинского 
района Санкт - Петербурга

Администрация 
Пушкинского района 
Санкт-Петербурга

Инструктор-методист 1) Планирование и методическое сопровождение физической подготовки и 
физического развития населения;
 2) Подготовка и проведение спортивно-зрелищных мероприятий;
 3) Планирование и методическое спортивной подготовки занимающихся;
 4) Проведение мониторинга физической подготовки и спортивной 
подготовки занимающихся в учреждении;
 5) Организационно-методическое сопровождение в учреждении 
профессиональной подготовки тренеров-преподавателей, специалистов 
физкультурно-спортивных организаций;
 6) Сопровождение процесса отбора и учебно-тренировочного процесса в 
учреждении.

Требования к квалификации:
 - Высшее образование в области физической культуры и 
спорта
 или 
 - Педагогическое образование.

50 000

Специалист по кадрам
 Чертовская М.В.,

 246-35-60

266 Ремонтировщик плоскостных 
спортивных сооружений

Подготовка плоскостных спортивных сооружений к проведению на них 
тренировочных занятий и соревнований.

Без предъявления требований к образованию и стажу 
работы. 37 500

267 Электромонтер по обслуживанию и 
ремонту электрооборудования

Проведение технического обслуживания, монтажа и ремонта 
электрооборудования и электрических цепей в Учреждении.

Требования к квалификации:
 - Среднее специальное образование соответствующего 
профиля. 42 000

268 Водитель 4 разряда (категорий «В», 
«D»)

1) Управление автомобилем;
 2) Прохождение в установленном порядке предварительных, предрейсовых, 
послерейсовых и периодических обязательных медицинских осмотров, а 
также психиатрическое освидетельствование;
 3) Своевременное прибытие на рабочее место и подача автомобиля;
 4) Следование правилам дорожного движения;
 5) Обеспечение безопасности пассажиров во время нахождения за рулем и 
движения автомобиля;
 6) Контроль за сохранностью и целостностью самого автомобиля;
 7) Ежедневный осмотр технического состояния автомобиля 
(заблаговременная подготовка к дальним поездкам).

Требования к квалификации:
 - Образование не ниже среднего;
 - Стаж вождения автомобилем не менее 3 лет;
 - Права категорий «В», «D».

45 000

269 Тренер-преподаватель отделения 
спортивного ориентирования

1) Планирование и проведение мероприятий спортивной ориентации и 
спортивного отбора для обеспечения индивидуального подхода в 
соответствии с целями образовательных программ, реализуемых 
Учреждением;
 2) Проведение занятий физической культурой и спортом, педагогическое, 
информационное, техническое сопровождение занятий физической 
культурой и спортом, организация участия в спортивных соревнованиях, в 
спортивных и физкультурных мероприятиях.

Требования к квалификации:
 - Среднее профессиональное образование 
 или
 - Высшее образование в области физической культуры и 
спорта;
 - Стаж работы не менее года.

20 000

270 Тренер-преподаватель отделения 
дзюдо

1) Планирование и проведение мероприятий спортивной ориентации и 
спортивного отбора для обеспечения индивидуального подхода в 
соответствии с целями образовательных программ, реализуемых 
Учреждением;
 2) Проведение занятий физической культурой и спортом, педагогическое, 
информационное, техническое сопровождение занятий физической 
культурой и спортом, организация участия в спортивных соревнованиях, в 
спортивных и физкультурных мероприятиях.

Требования к квалификации:
 - Среднее профессиональное образование 
 или
 - Высшее образование в области физической культуры и 
спорта;
 - Стаж работы не менее года.

15 000

271 Слесарь-сантехник Обеспечивать в исправном состоянии, безаварийную и надежную работу 
обслуживаемых систем отопления, водоснабжения, канализации и 
водостоков, правильную их эксплуатацию, своевременный качественный 
ремонт.

Требования к квалификации:
 - Среднее специальное образование соответствующего 
профиля. 37 500

272 Слесарь -ремонтник 1) Осуществление ремонтных работ, разборка, ремонт, сборка и испытание 
узлов и механизмов;
 2) Слесарная обработка деталей и узлов;
 3) Изготовление сложных приспособлений для ремонта и монтажа;
 4) Составление дефектных ведомостей на ремонт;
 5) Выявление и устранение дефектов во время эксплуатации оборудования и 
при проверке в процессе ремонта.

Требования к квалификации:
 - Среднее специальное образование соответствующего 
профиля.

37 500

273 Уборщик территории 1) Уборка снега и льда;
 2) Подметание проезжей части дорог и тротуаров улиц, посыпка их песком;
 3) Сгребание и откидывание снега;
 4) Наблюдение за санитарным состоянием обслуживаемой территории;
 5) Рытье и прочистка канавок и лотков для стока воды;
 6) Очистка от снега и льда пожарных колодцев для свободного доступа к 
ним;
 7) Поливка мостовых, тротуаров, зеленых насаждений, клумб и газонов;
 8) Периодическая промывка и дезинфекция уличных урн, очистка их от 
мусора.

Без предъявления требований к образованию и стажу 
работы.

37 500

274 Уборщик служебных и 
производственных помещений

1) Уборка служебных и производственных помещений Учреждения;
 2) Транспортировка отходов и мусора в установленное место;
 3) Уборка и дезинфицирование туалетов и душевых, мест общего 
пользования.

Без предъявления требований к образованию и стажу 
работы.

37 500
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№ п/п

Район Наименование учреждения Учредитель Вакантная должность Должностные обязанности Требования к кандидату Заработная 
плата (руб) Контактные данные

275 Пушкинский район Государственное бюджетное 
учреждение дополнительного 
образования спортивной школы по 
футболу Пушкинского района Санкт-
Петербурга

Администрация 
Пушкинского района 
Санкт-Петербурга

Слесарь-электрик по ремонту 
электрооборудования (2-го 
разряда) (ставка 1.00)

Характер работы: постоянно.
 40 часовая рабочая неделя, нормированный рабочий день.
 
 Ремонт и обслуживание осветительных электроустановок, сетей и 
вспомогательного цехового электрооборудования (выполнение слесарных, 
монтажных и такелажных работ при ремонте цехового 
электрооборудования).

Требования к квалификации:
 - Среднее профессиональное образование;
 - Опыт работы от 1 года;
 - Наличие соответствующей потребностям группы 
электробезопасности.
 
 Необходимые умения: 
 1. Умение читать электрические схемы и чертежи;
 2. Подготавливать рабочее место;
 3. Выбирать инструменты и приспособления, 
соответствующие производимым работам.

от 25 000

Специалист по кадрам
 Воробьева Т.В.,
 8-812-630-33-39

276 Медицинская сестра (брат) по 
массажу (ставка 0.25)

Характер работы: постоянно.
 9,75 часовая неделя, нормированный рабочий день.
 
 Проведение медицинского массажа с включением таких функций как:
 - Обследование пациента для определения методики массажа;
 - Выполнение массажа с учётом индивидуальных особенностей пациента и 
контроль его эффективности.

Требования к квалификации:
 - Среднее профессиональное образование (программы 
подготовки специалистов среднего звена по 
специальности "Медицинский массаж" (для лиц с 
ограниченными возможностями здоровья по зрению))
 или
 - Среднее профессиональное образование (программы 
подготовки специалистов среднего звена по одной из 
специальностей: "Сестринское дело", "Лечебное дело", 
"Акушерское дело" и дополнительное профессиональное 
образование (программы профессиональной 
переподготовки по специальности "Медицинский 
массаж")).

от 15 000

277 Техник (ставка 1.00) Характер работы: постоянно.
 40 часов рабочая неделя, нормированный рабочий день.
 
 1) Наладка, регулировка и проверка оборудования и систем на объектах;
 2) Проведение технических расчетов, разработка проектов и простых схем, 
обеспечивая их соответствие техническим заданиям;
 3) Осуществление настройки, регулировку и опытную проверку 
оборудования и систем;
 4) Участвует в проведении экспериментов и испытаний, подключает 
приборы, проводит обработку полученных результатов;
 5) Техническое оформление документов, учёт прохождения и контроль 
сроков их исполнения;
 6) Подготовка данных для составления отчётов о работе.

Требования к квалификации:
 - Среднее профессиональное (техническое) образование;
 - Бнз предъявления требований к стажу работы.

от 25 000

278 Фрунзенский район Государственное бюджетное 
учреждение дополнительного 
образования спортивная школа 
олимпийского резерва №1 
Фрунзенского района Санкт-Петербурга

Администрация 
Фрунзенского района 
Санкт-Петербурга

Дворник 1) Уборка улиц, тротуаров, участков и площадей, прилегающих к училищу;
 2) Своевременная очистка от снега и льда тротуаров, дорожек, посыпка их 
песком;
 3) Наблюдение за своевременной очисткой мусорных ящиков.

Требования к кандидату:
 Отсутствие запрета к трудовой деятельности в сфере 
образования в соответствии с законодательством 
Российской Федерации.

29 500

Специалист по кадрам
 Залецкая С.Ю.,
 8-812-242-37-86

279 Уборщик служебных и 
производственных помещений

Выполнение работ по уборке помещений, санитарных комнат, коридоров, 
лестниц внутри здания.

Требования к квалификации:
 - Образование среднее полное общее,
 - Без требований к стажу работы и квалификации. 
 
 Требования к кандидатам: 
 1. Годные по состоянию здоровья, 
 2. Наличие санитарной книжки, 
 3. Наличие справки об отсутствии судимости,
 4. Знание основ гигиены и санитарии.

30 000

280 Центральный район Государственное бюджетне учреждение 
дополнительного образования 
спортивная школа олимпийского 
резерва №1 Центрального района 
Санкт-Петербурга

Администрация 
Центрального района 
Санкт-Петербурга

Врач-педиатр 1) Оказание постоянной, экстренной и неотложной медицинской помощи по 
специальности;
 2) Проведение диагностических исследований;
 3) Оформление медицинской документации;
 4) Контроль проведения углубленного-медицинского осмотра спортсменов.

Требования к квалификации:
 - Высшее медицинское образование по специальности 
«Лечебное дело» или «Педиатрия», освоивший 
программу последипломной подготовки по 
специальности «Лечебная физкультура и спортивная 
медицина» в соответствии с квалификационными 
требованиями и получивший сертификат специалиста.

от 30 000

Начальник отдела кадрового и правового обеспечения
 Багрова Ю.О., 

 241-29-14

281 Водитель категорий "В", "С","D" 1) Перевозка пассажиролв, документов;
 2) Ежедневный контроль технического состояния ТС;
 3) Поддержания транспортного средства в чистоте и исправном состоянии;
 4) Обслуживание и мелкий ремонт ТС;
 5) Ведение путевой документации.

Требования к квалификации:
 - Российское национальное водительское удостоверение 
(категории B, C, D); 
 - Стаж вождения не менее 2 лет и не имеющие 
противопоказаний по состоянию здоровья;
 - Отсутствие запрета к трудовой деятельности в сфере 
образования в соответствии с законодательством 
Российской Федерации.
 
 Личностные качества: доброжелательность, 
вежливость, пунктуальность.

от 26 000
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Банк вакансий
№ п/п

Район Наименование учреждения Учредитель Вакантная должность Должностные обязанности Требования к кандидату Заработная 
плата (руб) Контактные данные

282 Центральный район Государственное бюджетное 
учреждение дополнительного 
образования спортивная школа 
Центрального района Санкт-Петербурга

Администрация 
Центрального района 
Санкт-Петербурга

Сторож 
(загородная спортивная база 
"Гимнаст")

1) Работа на территории загородной спортивной базы (Ленинградская 
область, Всеволожский район, Куйвозовское сельское поселение);
2) Проверяет целостность замков и других запорных устройств, наличие 
пломб, противопожарного инвентаря; исправности сигнализации, телефонов, 
освещения на территории охраняемого объекта;
3) Совершает наружный и (или) внутренний обход охраняемого объекта не 
менее трех раз за смену;
4) При выявлении неисправностей (взломанные двери, окна, замки, 
отсутствие пломб и печатей и др.), не позволяющих принять объект под 
охрану, докладывает об этом лицу, которому он подчинен, представителю 
администрации и дежурному по отделению полиции и осуществляет охрану 
следов преступления до прибытия представителей полиции;
5) При возникновении пожара на объекте поднимает тревогу, извещает 
пожарную команду, администрацию и дежурного по отделению полиции, 
принимает меры по ликвидации пожара;
6) Производит прием и сдачу дежурства, с соответствующей записью в 
журнале;
7) Не допускает на территорию охраняемого объекта посторонних лиц. В 
случае появления таковых немедленно сообщает администрации.

Требования к квалификации:
- Без требований к образованию и к квалификации.

28 750 - 38 000

Специалист по кадрам
Ясюк Е.Е., 

8-812-274-00-90
283 Заведующий хозяйством 1) Осуществляет руководство работой по хозяйственному обслуживанию 

учреждения;
2) Осуществляет текущий контроль за хозяйственным обслуживанием и 
надлежащим техническим и санитарно-гигиеническим состоянием зданий, 
сооружений, залов и других помещений, иного имущества в соответствии с 
требованиями норм и правил безопасности жизнедеятельности;
3) Организует проведение ремонта помещений, осуществляет контроль за 
качеством выполнения ремонтных работ.;
4) Следит за состоянием помещений и принимает меры по своевременному 
их ремонту;
5) Обеспечивает сохранность хозяйственного инвентаря, его восстановление 
и пополнение, а также соблюдение чистоты в помещениях и на прилегающей 
территории;
6) Производит инвентаризацию материальных запасов, списание малоценных 
и быстроизнашивающихся предметов;
7) Обеспечивает работников канцелярскими принадлежностями и 
предметами хозяйственного обихода;
8) Руководит работой обслуживающего персонала;
9) Обеспечивает безопасность при переноске тяжестей, погрузочно-
разгрузочных работах, эксплуатации транспортных средств на территории;
10) Обеспечивает выполнение противопожарных мероприятий и содержание 
в исправном состоянии пожарного инвентаря.

Требования к квалификации:
 - Образование не ниже среднего профессионального,
- Стаж работы по хозяйственному обслуживанию не 
менее 1 года.

50 000 - 80 000

284 Московский район Государственное бюджетное 
учреждение дополнительного 
образования детско-юношеский центр 
Московского района Санкт-Петербурга 
"Центр физической культуры, спорта и 
здоровья"

Администрация 
Московского района 
Санкт-Петербурга

Уборщик служебных помещений Уборка помещений в детском учреждении. Наличие медкнижки. 28 000

Специалист по кадрам 
 Андреева И.А.,

 372-82-94

285 Механик 1) Контроль за техническим состоянием автомобиля и выпуск их на линию, 
определение неисправностей при приеме с линии по окончании работы, 
выявление причин неисправностей;
 2) Контроль за надлежащим оформлением путевых листов;
 3) Мелкий ремонт автотранспорта и спецтехники.

Наличие медкнижки.

49 000

286 Водитель транспортно-уборочной 
машины категорий "В","D"

Уборка внешней и внутренней территории организации, техническое 
обслуживание техники, выявление и устранение неисправностей.

Требования к квалификации:
 - Водительское удостоверение: B, C.
 
 - Наличие медкнижки.

49 000

287 Инженер технического 
обслуживания зданий

1) Нормативные документы по техническому обслуживанию и ремонту 
теплотехнического, санитарно-технического и вентиляционного 
оборудования; 
 2) Организация обеспечения зданий и сооружений тепловой энергией, ГВС, 
ХВС, канализации, вентиляции; 
 3) Основы планово-предупредительного ремонта и рациональной 
эксплуатации.

Наличие медкнижки.

40 000

288 Рабочий по обслуживанию зданий Обслуживание и текущий ремонт зданий Наличие медкнижки. 30 000
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