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Приложение Ns 1

УТВЕРЖДЕНО
приказом от 06.09.2023 J& 717

ПОЛОЖЕНИЕ
о корпоративном спортивном клубе
СПб ГБПОУ (УОР NЬ 2 (техникум)>>

1. Общие положения

1.1. Корпоративный спортивный клуб СПб ГБПОУ (УОР Nч 2 (техникум)>
(далее - КСК), является общественным объединением Санкг-Петербургского
государственного бюджетного профессионi1,1ьного образовательного )л{реждения
<Училище олимпийского резерва Nч 2 (техникум)> (далее таюке - Учреждение, СПб
ГБПОУ (УОР JФ 2 (техникум)>).

1.2. КСК, руководствуясь общепризнанными международными принципами,
нормами, стандартами и решая основные задачи в достижении цели, действует на
основе:

Конституции Российской Федерации,
Гражданского Кодекса Российской Федерации,
Федерального закона от 28.0б.1995 Jt 98-ФЗ <О государственной поддержке

молодежных и детских общественных объединений)>,
Федерального закона от 04.|2,2007 ]\Ъ 329-ФЗ <О физической культуро и спорте

в Российской Федерации)),
Порядка организации оказания медицинской помощи лицам, занимающимся

физической культурой и спортом (в том числе при подготовке и проведении
физкультурных мероприятий и спортивных мероприятий), вкJIючая порядок
медицинского осмотра лиц, желающих пройти спортивную подготовку, заниматься
физической культурой и спортом в организациях и (или) выполнить нормативы
испытаний (тестов) Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса <Готов
к труду и обороне> (ГТО)>> и форм медицинских заключений о допуске к участию
физкультурных и спортивных мероприятиях)), утвержденный приказом Министерства
здравоохранения Российской Федерации от 23.10.2020 Jф 1144н (далее - Порядок
организации оказания медицинской помощи),

приказов, распоряжений и иных нормативных документов Министерства
просвещения Российской Федерации, Министерства спорта Российской Федерации,
Комитета по физической культуре и спорту Санкт-Петербурга,

Устава Учреждения и настоящего Полох<ения.
1.3. Щеятельность КСК основывается на принципах добровольности,

равноправия всех его участников, самоуправления и законности.
1.4. КСК может иметь свою символику, название, эмблему, флаг, вымпелы,

наградную атрибутику, единую спортивную форму, значки и иные знаки отличия.
(Символика общественных объединений не должна совпадать с государственной
символикой субъектов Российской Федерации, символикой муниципzLльных
образований, федеральных органов государственной власти, органов государственной
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власти субъектов Российской Федерации) Вооруженных Сил Российской Федерации,
других войск, а таюке с символикой международных организаций).

1.5. КСК осуществляет свою деятельность, предусмотренную согласно
настоящему Положению, как на территории Учреждения, так и за ее пределами в

порядке, предусмотренном действуюLциN{ законодательством.
1.6. Место руководящего органа (Совета КСК): 195030, г. Санкт-Петербург,

ул. Коммуны, д. 39.

2. Щели и задачи КСК

2.1 . I_{ели:

2.|.|. Вовлечение работников Учреждения и членов их семей
в систематические занятия физической культурой и спортом;

2.|.2. Содействие снижению уровня заболеваемости у работников Учреясдения,
профилактика распространения вредных tIривычек;

2.|.З. Пропаганда спортивного образа жизни, формирование потребности

у работников Учреждения в систематических занятиях физической культурой
и спортом.

2 .2, I_\ели достигаются посредством решения следующих задач :

2.2,|. Пропаганда физической культуры, массового спорта и здорового образа
жизни.

2.2,2. Повышение доступности физической культуры и спорта для сотрудников
Учреrкдения и членов их семей, а также родителей, обучающихся Учреждения.

2.2.З. Организация и проведение физкультурных и оздоровительных
мероприятий в Учреждении.

2.2.4. Увеличение численности населения Санкт-Петербурга, систематически
занимающегося физической культурой и сгIортом.

2.3. КСК осуществляет следующие виды деятельности:
а) создание сети физкультурного актива;
б) агитационная работа в области физической культуры и спорта;
в) проведение и участие в спортивно-массовых, социально-значимых

физкультурно-оздоровительных мероrrриятиях, соревнованиях;
г) создание условий для организации и проведения тестирования сдающих

нормативы Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса ГТО;
д) активное взаимодействие с профсоюзной организацией Учреждения,

с попечительским советом и студенческим сообществом, а таюке иными
общественными организац иями и молодежными объединениями ;

е) осуществление иной деятельности, не противоречащей настоящему
Положению.

3. Права КСК

3.1. КСК имеет право в порядке, предусмотренном действующим
законодательством:

а) свободно распространять информацию о своей деятельности на
официальном сайте учреждения в информационно-телекоммуникационной сети
Интернет, в иных средствах массовой информации;

б) вносить rrредложения руководству Учреждения по улучшению физкультурно-
спортивной деятельности в Учреждении;
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в) представлять и защищать свои права, законные интересы своих членов
и участников мероприятий в органах местного самоуправления и общественных
объединениях;

г) выступать с инициативами по вопросам, имеющим отношение
к реалпизации целей, указанных в настоящем Положении;

д) поддерживать прямые контакты и связи с другими общественными
и сtIортивными организациями и клубами.

3.2. КСК вправе осуществлять иtIые функции, предусмотренные действующим
законодательством Российской Федерации и соответствующие целям
и задачам КСК.

4. обязанности кСк

4.1. кСк обязан:
а) соблюдать законодательство Российской Федерации в сфере образования

и в области физической культуры и спорта, Конвенцию о правах ребенка,
общепризнанные принципы и нормы, касающиеся сферы своей деятельности, а также
нормы, предусмотренные настоящим Положением и иными учредительными
документами Учреждения ;

б) проводить работу, направленную на развитие спортивно-массового движения
в Учреждении;

в) добиваться создания благоприятных условий для развития спорта
в Учреяtдении;

г) регулярно готовить и представлять в разделе КСК на официальном сайте

учреждения отчеты о проделанной работе, проведенных мероприятиях;
д) публиковать в разделе КСК на официальном сайте учрежденияив социальных

груtrпах в сети Интернет новости о мероприятиях, в которых принимали участие члены
КСК и их результаты.

5. Участники КСК, их права и обязанности

5.1. Непосредственное руководство корпоративным спортивным клубом
осуществляет председатель КСК, назначаемый директором Учреждения.

5.2. Членами КСК могут быть работники Учреждения и физические лица,
представившие на имя руководителя Учреждения письменное заявление о допуске
к занятиям в КСК, а также имеющие документы, подтверждающие прохояtдение
медицинского осмотра в соответствии с Порядком организации медицинской помощи.

6. Заключительные положения

6.1. Непосредственное организационное и методическое руководство КСК
осуществляет председатель КСК.

6.2, Решения по созданию, реорганизации и ликвидации корпоративного
спортивного клуба принимаются директором Учреждения.


